Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenieros altamente competentes, criticos  éticos, desarrollandd la investigacisn
¥ b innovacion, onentadi a [ generacion de valor para la sociedad de manera sustentable.

RESOLUCION CD N° 1468/2021/036

“POR LA’\ CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE DESABROLLO DE LA CARRERA DE INGENIERIA
MECANICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION - 2021/2024"
San Lorenzo, Campus de la UNA, 06 de julio de 2021.

VISTO

> Lo dispuesto en el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién.

> La Resolucion CD N° 1427/2020/002 de fecha 30/03/2020, por la cual se homologa la Resolucién D
N© 211/2020 de fecha 30/03/2020 por la cual se establece de manera excepcional la realizacion de
las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Consejo Directivo y sus Comisiones Asesoras por
plataformas virtuales de videoconferencia, para el cumplimiento de las funciones propias de los
Organos de Gobierno de la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Nacional de Asuncién.

> La Resolucion CD N© 1439/2020/009 de fecha 06/08/2020, por la cual se modifica la Estructura
Organica General de la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Nacional de Asuncién.

> El Memorandum N° 086/2021 de fecha 21/06/2021 del Prof. Ing. Carlos Gustavo Martinez, Director
del Departamento de Ingenieria Mecénica y Electromecénica.

> El Acta N° 1468/2021 Sesi6n Ordinaria Virtual del Consejo Directivo de fecha 23/06/2021; vy

CONSIDERANDO
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn en el Articulo 56 determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Consejo Directivo: “Son atribuciones del Consejo Directivo™
inciso t) Dictar resoluciones y aplicar sanciones inherentes a sus atribuciones.

Que, el Prof. Ing. Carlos Gustavo Martinez, Director del Departamento de Ingenierla Mecénica y
Electromecanica, eleva a consideracién la aprobacién del Plan de Desarrollo de la Carrera de Ingenieria
Mecanica — 2021/2024.

Que, los miembros del Consejo Directivo de la FIUNA, han resuelto aprobar la propuesta del Plan de
Desarrollo de la carrera de Ingenieria Mecénica — 2021/2024, segln consta en Acta N° 1468/2021
Sesion Ordinaria Virtual de fecha 23 de junio de 2021,

Por tanto; en uso de sus facultades Legales y Estatutarias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGI;NIER.'EA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

Art. 1°) Aprobar el Plan de Desarrollo de la Carrera de Ingenieria Mecanica de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién — 2021/2024, conforme ANEXO I que se
gdjunta y forma parte de la presente Resolucidn.

phia Emilce Ledn Canete

pez Santacruz
Secretaria iz

Vsign: Ser una institucion intemacionalnente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica ) su decistva influencia en los temas relevantes
para el desarrollo socioecondmico y tecuioldgico del pars.
Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia,
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ANEXO I RESOLUCION CD N° 1468/2021/036
PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA DE INGENIERIA MECANICA 2021-2024

1. INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo de la Carrera de Ingenieria Mecanica, toma como referencia el Plan de
Desarrollo de la FIUNA 2017-2021, ajustandose al mismo, en referencia a los logros esperados.

Se ha elaborado un plan que guarda fidelidad y hace propias las expectativas de crecimiento
de la FIUNA y que asume con igual responsabilidad sus necesidades y deseos, en consonancia con
los requerimientos del mercado que recibird a sus egresados y del sector productivo que opta por
Sus servicios.

De igual manera, se enmarca en los objetivos estratégicos considerados en el Plan
Estratégico Institucional de la FIUNA 2018 — 2022 y en los ejes estratégicos establecidos en el Plan
Estratégico de la Universidad Nacional de Asuncién 2021-2025 que considera como tales la “Calidad
de los procesos académicos”, la “Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion (I+D+I)”, la
"Vinculacion con la sociedad a través de la extensidn universitaria atendiendo el desarrollo
sostenible” y el “Desarrollo institucional”.

La conformacion del Consejo Asesor de la carrera se ha constituido en un importante
elemento de apoyo, que en la riqueza de su pluralidad ha colaborado con el aporte de su analisis,
para que la carrera defina la direccién en la que debe crecer.

En este contexto, el Plan de Desarrollo de Ingenieria Mecénica, se fundamenta en los pilares
principales de la educacion ~ DOCENCIA, INVESTIGACION Y POSTGRADO, EXTENSION Y
VINCULACION CON EL MEDIO Y GESTION ACADEMICA, poniendo especial énfasis en las
necesidades de actualizacidén de contenidos y herramientas del Plan de Estudios de la carrera, el
empoderamiento del plantel docente, la atencién y seguimiento al proyecto académico, la
consolidacion de sus laboratorios, el relacionamiento con el sector productivo y las actividades de

Extension e Investigacion.

2. ANTECEDENTES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNA (FIUNA)

En Mayo de 1.921, el presidente Manuel Gondra, firmd el decreto de creacidn de la Escuela

de Agrimensura, aprobandose su plan de estudios y el nombramiento del personal docente, que

pexa a la UNA y a la cual podian ingresar los estudiantes de bachillerato, después de

ngto del Poder Ejecutivo de fecha 10 de marzo de 1.926, se crea la Facultad de
Matematicas (FCFM) ‘para satisfacer las necesidades publicas y contribuir a Ia
te€cnicos indispensables para acelerar el progreso material del pais” Este obietivo

EASHSN

’ 2\ 9_1
impulsado la habilitacion de diversas especialidades de ingenierfa, copforfrie™a fast
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Para materializar el proyecto, se contrata profesores rusos y se establece un plan de estudios
con una fuerte formacién en fisica y matematicas para la formacién de agrimensores e ingenieros
generalistas con capacidad de enfrentar desafios y formar los cuadros directivos del pais.

En el afio 1995 por Resolucién del Consejo Superior Universitario N© 4793-00-95 se cambia |a
denominacion de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas por Facultad de Ingenierfa de la UNA
(FIUNA),

En este contexto, la FIUNA ha formado profesionales ingenieros en diversas areas y ha contribuido
al desarrollo del pais, a través de sus egresados, que han pasado a formar cuadros técnicos y

dirigenciales en diversos dmbitos del quehacer nacional.

3. ANTECEDENTES DE LA CARRERA DE INGENIERIA MECANICA

El debate sobre la pertinencia de contar con profesionales del 4rea de |a ingenieria mecanica
se inici, en el afio 1994 durante el taller de ajuste el perfil del Ingeniero Electromecanico, donde se
debatié sobre la conveniencia de separar la carrera en eléctrica y mecanica. Se acordd iniciar el
proceso en forma gradual, a partir de las orientaciones de la carrera para que los estudiantes,
conforme a su interés, orientasen su perfil de salida hacia el 4rea mecanica o eléctrica.

Durante el proceso de autoevaluacion de la carrera electromecanica, en el afio 2005, se
detecto la necesidad de profundizar la formacidn en el drea de mecanica. Teniendo en cuenta que
en el pais no se contaba con la formacion en ingenierfa mecanica, en el afio 2006 se conforma una
comision para analizar la pertinencia de la carrera Y presentar una propuesta.

Por Resolucion del Consejo Superior Universitario N° 144-00-2006, de fecha 27 de marzo de 2.006,
se habilita la carrera de Ingenieria Mecénica. La carrera se estructurd en base a las ya existentes en
la FIUNA, con un ciclo basico com(n y un ciclo profesional.

En mayo de 2013, se realizaron una serie de talleres con |a participacion de miembros del
Consejo Directivo, Director Académico, Director de Departamentos, Directores y Coordinadores de
Carrera, Jefes, Coordinadores de Departamentos, egresados y estudiantes de las diversas carreras
para la presentacion del ajuste curricular de todas las carreras, en base a las propuestas de los
Departamentos.

Las sugerencias de los Departamentos fueron revisadas en grupos de trabajo por carrera,

sedndose una propuesta definitiva que fue socializada y elevada al Consejo Directivo para su

r"ﬁ%’?//’" T

/ dé Evaluadion 'y
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Acreditacion de la Educacién Superior (ANEAES), seglin Resolucién N°® 251 de ésta institucidn.
La acreditacion corresponde al periodo 2016-2021.

Asi también la Carrera Ingenierfa Mecanica de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Asuncién (FIUNA), estd acreditada en el Modelo ARCUSUR de la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES), seglin Resolucién N° 353 (15/10/18)

de ésta institucién. La acreditacién corresponde al periodo 2018-2024.

4- FUNDAMENTO Y ALCANCE DEL PLAN DE DESARROLLO

El Plan de Desarrollo tiene como fundamento y bases las referencias contenidas en el Plan
Estratégico Institucional de la FIUNA 2018 — 2022 (PEI) y en el Plan de Desarrollo Institucional de Ia
FIUNA 2017-2021 que sirven de soporte e inspiracién al accionar educativo de la carrera de
Ingenieria Mecanica.

El Plan de Desarrollo de la carrera de Ingenieria Mecénica tendrd como periodo de
implementacion tres afios del 2021 al 2024. Especificamente iniciando en el mes Julio de 2021 y

finalizando en el mes de Julio del 2024.

5- IDENTIFICACION DE LA CARRERA
IDENTIFICACION
Nivel Académico CARRERA DE GRADO
Nombre de Carrera INGENIERIA MECANICA
Titulo que otorga INGENIERA/O MECANICA/O
Tipo PROFESIONAL
Duracion 10 Semestres + TFG
Carga Horaria Horas Catedra: 4.470
Horas Reloj: 3.725 I
Total de Materias 64 + Pasantiay TFG
Materias de Ciencias Basicas y Matematicas 19
Materias de Ciencias de la Ingenieria 16
Materias de Aplicaciones de la Ingenieria 22
| Materias Complementarias 7
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA
DE 400 HORAS
PRESENCIAL
Facultad de Ingenieria il
it Universidad Nacional de Asungigm AL 5
RSt Campus Universitario /% AN\
San Lorenzo (a a2\
"de Habilitacion e Inicio de Actividades (=1/{/} 1z
S 2.006 : N I, |
cadémicas = sty )|
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6- DIAGNOSTICO DE LA CARRERA

6.1 SITUACION ACTUAL

La carrera de Ingenieria Mecanica cuenta actualmente con 180 estudiantes matriculados, con

un total de 88 egresados (8 Ingenieras Mecénicas y 80 Ingenieros Mecanicos).

Flujo de estudiantes de la Carrera de
Ingenieria Mecanica en los tGitimos afios

Afio NO total de | Matriculados | Matriculados | Namero de

matriculados Femenino Masculino Egresados
2010 75 5 70 03
2011 104 6 98 01
2012 127 12 115 10
2013 180 10 170 09
2014 164 15 149 05
2015 295 32 263 06
2016 300 34 266 09
2017 285 28 257 14
2018 265 25 240 g
2019 247 21 226 06
2020 197 16 181 06
2021 178 18 160 02

El plantel docente esta constituido por.27 docentes escalafonados, con categoria docente de
Adjunto o Asistente, trabajando con el apoyo de docentes encargados de catedra asi como la de
auxiliares de catedra.

Ademas, la carrera a fin de lograr el nivel académico deseado para sus estudiantes,
cﬁenta con:
- Docentes de tiempo completo, de medio tiempo, docentes técnicos y docentes
investigadores, que acompafian el proceso de ensenanza-aprendizaje.

- Laboratorios disponibles para la carrera, de tal forma a fortalecer el desarrollo de las

e Laboratorio de Electrotecnia: LE
e Laboratorio de Plastico: LP

« Laboratorio de Mecanica y Termotecnia: LMYT

e Laboratorio de Ensayos no Destructivos: LEND
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e Laboratorio de Metalmecénica: LM

* Laboratorio de Metallrgica y Corrosién: LMYC

* Laboratorio de Mecénica y Energia: LME

e Laboratorio de Ensayos Eléctricos: LEE

e Laboratorio de Soldadura y Servicios Afines: LSSA
» Laboratorio de Rodados — CETUNA: LR

6.2 ANALISIS DE FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS.
6.2.1 FORTALEZAS

v' La carrera se encuentra acreditada en los modelos Nacional y Arcusur de la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacién Superior (ANEAES).

v" Muy alta demanda a nivel nacional de los egresados.

v" Plantel docente y de gestidon con amplia experiencia académica.

v Plantel docente con experiencia laboral en el ejercicio profesional.

v Infraestructura edilicia acorde a la demanda académica.

v" Laboratorios equipados que favorecen el proceso de ensefanza-aprendizaje.

v Aulas equipadas con proyectores, computadoras personales, acceso a internet vy
climatizadas.

v" Existencia de la Coordinacién de Innovacién Académica.

v Opciones de movilidad estudiantil.

v" Apoyo académico y bienestar estudiantil.

v La Carrera cuenta con Convenios con el Sector Empresarial.

v" Utilizacion de la TIC s como apoyo a la docencia.

v" Lineas de Investigacién actualizadas.

v'  Lineas de Extension Universitaria actualizadas.

v" Personal Administrativo de gran experiencia comprometido con el desarrollo de la
carrera.

v" Acervo bibliografico.

v" Permanente actualizacion y difusion informativa sobre temas relacionados a la carrera en

el portal institucional.

v Llamado en forma periddica a concurso de Titulos, Méritos y Aptitudes para
escalonamiento docente.

v" Llamado en forma sistemética a concurso docente para designacion de encargados de

catedra.

v" Llamado en forma anual a concurso para designacién de laboratoristas y auxiliares de
Laboratorio.

6.2.2 OPORTUNIDADES

ejorar la induccion laboral de nuestros egresados mediante acciones de vinculacidn y
strategias de seguimiento a empleadores.

ayor aprovechamiento de los recursos de aprendizaje en linea.

<ecesidad de realizar desarrollos cientificos y tecnoldgicos en el pas.

articipar en concursos nacionales e internacionales con promocién cien%

Contar con donaciones de diversos organismos. VA VK— :
Mejorar la evaluacién del desempefio docente. 1 M5 o))
Incrementar el nimero de Laboratorios certificados de la carrera. N ARA\\E

Incrementar la eficiencia terminal (egreso y titulacién).

——
yONA
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Vinculacién con sociedades y agrupaciones gremiales.

Adecuarse a las tecnologias emergentes.

Ampliar el nimero de oferta de prestacion de servicios a terceros.
Promover la creacion de la asociacion de egresados.

Servicio de asesoria en linea a través de medios virtuales.

LARANS

;

2.3 DEBILIDADES

Bajos indices de egreso y titulacion.

Alto indice de reprobacion en Ciencias Bésicas.

Oferta de Programas Académicos de Postgrados.

Limitada participacion de estudiantes y docentes en proyectos de investigacion y
publicaciones.

Presupuesto limitado para la actualizacién de laboratorios.

Bajo rendimiento del idioma inglés.

Numero de Docentes de tiempo completo.

Participacion en programas de servicio social comunitario y multldlsaplmano

Movilidad académica de docentes e investigadores en doble via a nivel nacional e
internacional.

LA R KRR

N
N

AMENAZAS

Inestabilidad presupuestaria, por variacién permanente del PGN.

Reducida participacion de los Ingenieros en la toma de decisiones nacionales.
Estudiantes provenientes del nivel medio con bajo perfil académico.
Incremento de instituciones que otorgan titulo intermedio.

Bajo crecimiento econdmico nacional.

Nivel de desercién en aumento por problemas econdmicos.

Clima de inseguridad a nivel nacional.

Baja inversion en tecnologias.

Bajo financiamiento del estado a las universidades pUblicas.

Insuficiente Becas del estado para Postgrado e Investigacion.

EACRLEL R4 %y P

MARCO INSTITUCIONAL

7.1  MISION, VISION Y VALORES INSTITUCIONALES DE LA FIUNA

MISION

Formar ingenieros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando la investigacion y

P23
su” alta productlwdad cientifica y su decisiva influencia en los terygwe}maa?ces para el
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PRINCIPIOS

¢ Equidad
 Inclusion y participacién

e Transparencia

VALORES

o Compromiso

Integridad

Respeto
Solidaridad

Transparencia

7.2 MISION, VISION Y OBJETIVOS DE LA CARRERA

MISION

Formar integralmente ingenieros emprendedores, con habilidad y competencia en el area
mecdnica, con capacidad de adaptacion a nuevas situaciones tecnologias, y al aprendizaje continuo;
comprometidos con las necesidades del desarrollo nacional y regional, y sensibles a la

responsabilidad social y a la preservacion del medio ambiente.

VISION

Ser una Carrera acreditada, con procesos continuos de evaluacion, planificacién y accidn, que
garanticen la calidad en la educacidn, y en el cumplimiento de sus funciones de docencia,

investigacion y extensidn.

OBIJETIVOS

-hto de equipos y sistemas mecanicos de produccion, que apliquen los conocimientos

= |
A técnicos especn“ cos de las areas de disefio, materiales y procesos para Iagﬁﬁfm{ura
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la tecnologia que le permitan mejorar los equipos v sistemas existentes o disefiar y producir nuevos
sistemas de acuerdo a las necesidades y realidades del pafs.

7.3 DURACION DE LA CARRERA

La carrera tendra una duracion de 5 afios, estructurada en 10 semestres académicos,
excluyendo el curso de nivelacion y el tiempo requerido para la preparacion y presentacion del
Trabajo Final de Grado.

El afio calendario esta dividido en dos ciclos académicos: En el primer ciclo académico, coincidente
con el primer semestre del afio calendario, se dictardn las asignaturas correspondientes a los
semestres impares; y en segundo ciclo académico, coincidente con el segundo semestre del afio

calendario, se dictaran las asignaturas correspondientes a los semestres pares.

7.4 REQUISITOS PARA EL EGRESO DE LA CARRERA
Para obtener el Titulo de Grado de Ingeniero Mecanico, el estudiante debera:

- Aprobar todas las asignaturas troncales del ciclo Basico y del ciclo Profesional

m Completar el nimero minimo de créditos requeridos en el plan de estudios de la

carrera para las asignaturas optativas y electivas.

- Cumplir con los requerimientos en idiomas, en redaccion y comunicacion oral y escrita

en idioma espanol.
- Cumplir los requisitos de pasantia

- Presentar y tener aprobado el Trabajo Final de Grado.

7.5 AUTORIDADES DE LA CARRERA

Las principales decisiones para planificar y gerenciar el desarrollo y mejora continua de la

Carrera de Ingenieria Mecanica corresponden a las autoridades de la Facultad de Ingenieria:

Teléfono y Tax; 585 581 / 4 - Casilla de Correo 765 \\\\&:
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10/33

NG




Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo — Paraguay

ANEXO I RESOLUCION CD N° 1468/2021/036
PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA DE INGENIERIA MECANICA 2021-2024

7.6  PERFIL GENERAL DEL INGENIERO MECANICO

El perfil profesional del Ingeniero Mecanico desarrolla habilidades y cualidades gue le
permiten enfrentar las actividades propias de su profesidn, considerandose asf especialmente el
desarrollo de habilidades para:

Definir y resolver en forma préctica problemas susceptibles de tratamiento en la ingenieria
mecanica. '

e Ser sensible a los problemas técnicos y sociales relacionados con la profesion.

»  Entender las implicaciones éticas de la profesion de la ingenieria y su préactica.

« Comprender su responsabilidad en proyectos privados y plblicos en cuanto a seguridad vy
preservacion del medio ambiente.

* Ser competente en el ejercicio de la profesion y reconocer las necesidades de capacitacion
y/o investigacion para mantenerse activo en su competencia.

e Poseer cualidades como: Etica, Liderazgo, Creatividad, capacidad de auto aprendizaje,
capacidad investigativa, capacidad de analisis, capacidad de sintesis, formacion integral,
responsabilidad, solidaridad social, capacidad para trabajar en programas

interdisciplinarios.

7.7 PERFIL ESPECIFICO DEL INGENIERO MECANICO

En su formacidn el futuro Ingeniero Mecanico desarrolla habilidades y cualidades que le
permiten enfrentar las actividades propias de su profesion, considerandose asi especialmente el
desarrollo de habilidades para:

« Definir y resolver en forma préctica problemas susceptibles de tratamiento en la ingenieria
mecanica.

» Ser sensible a los problemas técnicos y sociales relacionados con la profesion.

e Entender las implicaciones éticas de la profesion de la ingenieria y su practica.

 Comprender su responsabilidad en proyectos privados y publicos en cuanto a seguridad y
preservacion del medio ambiente.

« Ser competente en el ejercicio de la profesidn y reconocer las necesidades de capacitacion

/o investigacion para mantenerse activo en su competencia.

/"—_‘_T‘" :
(R
Ll W

ger cualidades como: Etica, Liderazgo, Creatividad, capacidad de auto aprendizaje,

T

‘--.‘,,:- dyivestigativa, capacidad de andlisis, capacidad de sintesis, formacidn integral,

Teléfono y Fax; 585 581 /4 - Casilla de Correo 765AX (L1 1) |5
E-mail: secretaria@ing.una.py R )=
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Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay

ANEXO I RESOLUCION CD N° 1468/2021/036
PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA DE INGENIERIA MECANICA 2021-2024

9- MECANISMO DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA.

... . El presente mecanismo de seguimiento del Plan de Desarrollo de la Carrera de Ingenieria
Mecanlca de fa FIUNA define como objetivo establecer los lineamientos para la implementacién,

el monitoreo y evaluacién de su cumplimiento, dénde:

La Direccion Académica, Direccion de Departamento de Ingenierfa Mecanica y
Electromecanica, Direccién de Planificacién y la Coordinacién de Gestién de Calidad son los
encargados de realizar el monitoreo y evaluacién del Plan de Desarrollo de la Carrera el cual

debera ser realizado cada 1 afio.

Las Coordinaciones de Grado, de Extension, de Postgrado e Investigacién de la carrera
de Ingenieria Mecanica son las encargadas de la implementacién del Plan de Desarrollo de Ia
Carrera, responsables de compilar las evidencias correspondientes al cumplimiento del Plan de
Desarrollo de la Carrera, debiendo mantener un registro de asistencia de todas las reuniones
realizadas en el marco de la implementacién efectiva. Para el acompafiamiento de esta
implementacion se conforma el Consejo Asesor de la carrera a fin de ofrecer, apoyo técnico vy

académico permanente para la gestion de las Coordinaciones.

10- RECURSOS DESTINADOS AL PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA.

El presupuesto General de Gastos de la Nacién (PGN) en lo que corresponde a FIUNA,
prevé los recursos para el financiamiento de las actividades académicas, del personal técnico y
administrativo para el funcionamiento adecuado de la carrera por tanto la implementacién de

acciones .dentro del Plan de Desarrollo de la Carrera (PDC).

Dentro de la FIUNA, los procedimientos administrativos y financieros se encuentran claramente
definidos, y se aplican sistematicamente en el marco de las leyes respectivas. Las formas de
asignacion estan explicitas en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) remitido en forma anual. El
PAC remitido a la Direccién Financiera de la FIUNA, posee un consolidado de los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento de las acciones propuestas en el PDC segln plazos
estipulados. A su vez el Anteproyecto contempla las diferentes necesidades ya sea en
inversiones de infraestructura, laboratorios, muebles, equipos informéticos y otros insumos
s teniendo como base el periodo anterior. Posteriormente, se procesa la informacién y

10 B
LS )
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[
3 Z
A N
ersiaad
%
A

| ingreso con el gasto de modo a remitir un documento Unico al Rectorado de la

acional de Asuncion.

g mencionar que los recursos asignados dentro del PGN corresponden a ta

\Cr/ - l; \
‘mlcas segin las necesidades de cada Facultad, formuladas y progra_a;zégias en. f@s‘

Teléfono y Fax; 585 581 / 4 - Casilla de Correo 76.

E-mail: secretaria@ing.una.py
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ANEXO I RESOLUCION CD N° 1468/2021/036
PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA DE INGENIERIA MECANICA 2021-2024

Anteproyectos de Presupuesto Plurianuales. Por otro lado los Planes Anuales de Compras
responden primeramente a Planes Estratégicos y Operativos Institucionales.

Dentro del PGN se encuentran anualmente establecidos montos a ser destinados para
becas en el OG 841, fuente de Financiamiento 30 " Recursos Propios" y F. F. 10 "Recurso del
Tesoro", los mismos son otorgados a docentes, estudiantes y funcionarios de la institucién
conforme lo establecido en la reglamentacién interna (Resolucién CD N° 1420/2019/017).

Conforme la Ley QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2021 se denominan y describen los conceptos “Origen de Ingresos” para
cada Institucién, conforme la naturaleza, la misién y los objetivos de cada una, que se
identifican mediante codigos preestablecidos y relacionados con las fuentes de financiamiento.
A partir de las fuentes de financiamiento establecidos en el sistema de presupuesto publico, el
Consejo Directivo de la FIUNA aprueba anualmente los ARANCELES ACADEMICOS.

En lo que respecta a la obtencién de ingresos por medio de Aranceles, la Direccion de
Departamentos, la Direccion de Posgrado y la Direccién de Investigacion trabajan
mancomunadamente para el disefio y organizacion de cursos, a partir de las propuestas
conforme las areas de conocimiento y dreas de influencia de cada carrera, proponen un
esquema de ingresos y costos, gestionan la aprobacién de los mismos, y con la asistencia de las
areas que dan apoyo logistico, organizan y concretan los mismos, como forma de gestionar
fuentes de ingresos en los tipos: “Aranceles Educativos”. La misma actividad es realizada por el
area responsable de los procesos de admisidn a la FIUNA y la Academia de Idiomas, sin olvidar
las opciones de prestacion de servicios utilizando las capacidades instaladas en los Laboratorios,
asi como el Talento Humano de los Docentes Investigadores, Docentes Técnicos y Laboratoristas
vinculados.

En lo referente a la obtencién de los ingresos por medio de los servicios descritos, las
Carreras, conforme las intensificaciones v el resultados de relevamientos, visitas y otros medios
de recoleccién de informacidn, proponen servicios que pueden ser ofertados por la carrera y
conjuntamente con las Direcciones de Departamentos, de Postgrado, de Investigacién y

Académica, elaboran las propuestas para la prestacion con los respectivos estudios de costos y

idn de tarifas de servicios por tipo, por caracteristicas, por institucién, por alcance y tiempo
NAL

walmente mediante un mecanismo de consulta y satisfaccidn aplicado a los

A2

! . g . #, %
_{I,f resultados de vinculaciones y alianzas estratégicas realizadas en el marco de la
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11- COMITE DE ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA.

COMITE DE ELABORACION

N° Nombre y Apellido Cargo

1 | Ing. Carlos Gustavo Martinez Dlregtqr del Departame’nt_o de Ingenieria
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