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. RESOLUCION D N°© 767/2021
“POR LA CUAL SE REORGANIZA EL COMITE DE CONTROL INTERNO (CCI) DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 16 de noviembre de 2021.

VISTO

> Lo dispuesto en el Art. 43 del Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn.

> La Resolucion CGR N° 425/2008 “Por la cual se establece y adopta el MECIP como marco para el
control, fiscalizacion y evaluacién de los sistemas de control interno de las entidades sujetas a la
supervision de la Contraloria General de la RepUblica”.

> La Resolucion N° 327/2009 “Por la cual se adopta el Modelo de Control Interno-MECIP en la
Facultad de Ingenieria de la UNA".

> La Resolucion CGR N° 147/2019 “Por la cual se aprueba la matriz de evaluacién por niveles de
madurez, a ser utilizada en el marco del sistema de control interno del modelo de control interno
para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015.

> La Resolucion CD N° 1439/2020/009 “Por la cual se modifica la estructura organica general de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncidn. )

> La Resolucién D N° 959/2019 “Por la cual se reorganizan los comités institucionales de Etica y Buen
Gobierno, de Control Interno, y Equipo Técnico MECIP de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion.

> La Resolucion D N° 551/2021 “Por la cual se designa a la Prof. Dra. Ing. Margarita Pereira como

directivo de primer nivel responsable de la implementacién y mejoramiento continuo del sistema de

control interno basado en el MECIP, en la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Nacional de

Asuncién” y

La Resoluciéon CD N° 1482/2021/007 de fecha 28/10/2021 del Consejo Directivo de la FIUNA.

La Resolucién N° 2092/2021 de fecha 02/11/2021 del Rectorado de la UNA.

El parecer favorable del Sefior Vicedecano, Decano en Ejercicio.
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CONSIDERANDO:
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn en el Articulo 43 determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Decano, asignandole en el inciso IT) "Dictar resoluciones y
aplicar sanciones”.

Que, la implementacién del nuevo organigrama 2020 de la Facultad de Ingenieria, requerira actualizar
la conformacion de todos los comités y equipos de trabajo del MECIP.

Que, el Grupo de Trabajo identificado por el MECIP como Comité de Control Interno estd conformado
por los Directivos de primer nivel del organigrama vigente, son los responsables por la toma de
decisiones necesarias para poner en marcha el Control Interno. Dicho Grupo se denominara el Comité
de Control Interno;

Que, la conformacién de los Comités y Equipos de Trabajo se relacionan especificamente a los nuevos
cargos definidos en la estructura organica de la FIUNA y vinculan de manera directa a quienes ocupan
los mismos conforme las resoluciones de designacién, asumiendo las funciones y responsabilidades

definidas para el Comité o Equipo que integran, las cuales cesan en cuanto dejan de ocupar dichos
cargos.

Que, el Control Interno se define como el conjunto de normas, principios, fundamentos, procesos,
procedimientos, acciones, mecanismos, técnicas e instrumentos de Control que, conforman el sistema
de gestion de calidad basada en la Norma MECIP:2015, y ordenados, relacionados entre si y unidos a
las personas que conforman una institucién publica, se constituye en un medio para lograr una
_funcién administrativa del Estado integra, eficaz y transparente, apoyando el cumplimiento de sus
{0 objetivos institucionales y la mejora continua.
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Que, segun Resolucién CD N© 1482/2021/007, se concede permiso en sus funciones al Sefior Decano,
Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz, desde el lunes 15 de noviembre al sabado 20 de
noviembre del 2021, inclusive y se designa al Sefior Vicedecano, Prof. MSc. Ing. Cirilo Jorge Hernaez
Medina, como Decano en Ejercicio, mientras dure las ausencias del Sefior Decano.

Que, seguin Resolucién N° 2092/2021 del Rectorado de la UNA, se concede permiso al Sefior Decano,
Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz y se designa al Sefior Vicedecano, Prof. MSc. Ing. Cirilo
Jorge Hernaez Medina, como Decano en Ejercicio de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Asuncidn, desde lunes 15 de noviembre al sdbado 20 de noviembre del 2021.

Por tanto; en uso de sus facultades Legales y Estatutarias,

EL VICEDECANO, DECANO EN EJERCICIO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

Art. 1°) Conformar el Grupo Directivo, denominado Comité de Control Interno, el cual actua bajo
las directrices de la maxima autoridad de la FIUNA, con los miembros que ocupen los
cargos de direccion y conduccion de las dependencias que se citan en el presente articulo,
quienes asumiran inmediatamente al ser designados y/o al quedar refrendada la presente y
cesaran en sus funciones, cuando sean designados a otros cargos que no sean directivos:

COMITE DE CONTROL INTERNO (CCI) - FIUNA

Dependencias

Decano

Vicedecano

Secretaria de la FIUNA

Asesoria Juridica

Oficina de Acceso a la Informacién
Coordinacidn de Gestién de Calidad
Centro de Comunicacién e Imagen
Coordinacién de Relaciones Institucionales
Direccién de Colegio IPT

Coordinacién de Innovacion Académica
Auditoria Interna

Direccién Académica

Direccion de Admision

Direccion de Extensién

Direccion de Investigacién

Direccion de Postgrado

Direccion de Filial Ayolas

Direccion de Planificacion

Direccién de Administracidn

Direccidon de Finanzas

Direccién de Tecnologia de la Informacién
Direccién de Gestidn de Talento Humano
Direccion de Departamento de Ing. Civil, Geogrifica y Ambie/r;,e@; \f
Direccién de Departamento de Ing. Industrial >

//

Direccion de Departamento de Ing. Mecénica y Electrom&#@_ﬁ"'

| Direccion de Departamento de Ing. Electrénica y Mecatrdﬁjh&a{ oy
Direccion de Departamento de Ciencias Basicas \\\ \{f
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Art. 20) Establecer que las responsabilidades del Comité conformado en el art. 1° con respecto al
ambiente de control, son las previstas en la Norma MECIP: 2015 en el requisito 1
“Compromiso de la Alta Direccion”, asi también descriptos en el Manual de Implementacion
MECIP, y refieren acciones efectivas para definir las directrices y politicas de
implementacién de Control Interno. Su responsabilidad incluye la planeacién del trabajo,
definir las normativas de autorregulacién del Control Interno, la direccion de su
implementacién, el seguimiento al avance del mismo, el control permanente de su
efectividad y la toma de decisiones para su mejoramiento. A su vez, y bajo el rol de
responsable por los macroprocesos y procesos en la institucién, cada directivo deberd
realizar la implementacion del Control Interno en el area que se encuentra bajo su
direccion.

Art 3°) Comunicar a quienes corresponda y cumplido archivar.

/| 'Secretaria

SEL.C/da
SECRETARIA FIUNA

Vision: Ser una institucién internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica y su decisiva influencia en los temas
relevantes para el desarrollo socioeconémico y tecriologico del pais.

Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia.
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