Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenteros altamente competentes, criticos y éticos, desarroflando L investigacion
y lx innovacién, orientada a fa generacién de valor para lu soctedad de manera sustentable.

» RESOLUCION D N° 768/2021
“POR LA CUAL SE REORGANIZA EL COMITE DE ETICA Y BUEN GOBIERNO (CEyBG) DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 16 de noviembre de 2021.

VISTO

> Lo dispuesto en el Art. 43 del Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién.

> La Resolucién CGR N° 425/2008 “Por la cual se establece y adopta el MECIP como marco para el
control, fiscalizacion y evaluacion de los sistemas de control interno de las entidades sujetas a la
supervision de la Contraloria General de la Republica”.

» La Resolucion N°© 327/2009 “Por la cual se adopta el Modelo de Control Interno-MECIP en la
Facultad de Ingenieria de la UNA".

> La Resolucion CGR N° 147/2019 “Por la cual se aprueba la matriz de evaluacién por niveles de
madurez, a ser utilizada en el marco del sistema de control interno del modelo de control interno
para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015.

» La Resolucién CD N° 1439/2020/009 “Por la cual se modifica la estructura organica general de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.

> La Resolucién D N° 959/2019 “Por la cual se reorganizan los comités institucionales de Etica y Buen

Gobierno, de Control Interno, y Equipo Técnico MECIP de la Facultad de Ingenieria de la

Universidad Nacional de Asuncion.

La Resolucién CD N° 1465/2021/024 de fecha 10/06/2021.

La Resolucion CD N° 1468/2021/025 de fecha 28/06/2021.

La Resolucién CD N° 1468/2021/027 de fecha 28/06/2021.

La Resolucion D N° 551/2021 “Por la cual se designa a la Prof. Dra. Ing. Margarita Pereira como

directivo de primer nivel responsable de la implementacién y mejoramiento continuo del sistema de

control interno basado en el MECIP, en la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de

Asuncion”.

La nota del 15/10/2021, del Sindicato de Trabajadores e la Facultad de Ingenieria (SITRAFI-UNA)

La Resolucion CD N© 1482/2021/007 de fecha 28/10/2021 del Consejo Directivo de la FIUNA.

La Resolucién N° 2092/2021 de fecha 02/11/2021 del Rectorado de la UNA.

Y VYV
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CONSIDERANDO:
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion en el Articulo 43 determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Decano, asignandole en el inciso II) "Dictar resoluciones y
aplicar sanciones”.

Que, la implementacién del nuevo organigrama 2020 de la Facultad de Ingenieria, requerird actualizar
la conformacion de todos los comités y equipos de trabajo del MECIP.

Que, el Grupo de Trabajo identificado por el MECIP como Comité de Control Interno estd conformado
por los Directivos de primer nivel del organigrama vigente, son los responsables por la toma de
decisiones necesarias para poner en marcha el Control Interno. Dicho Grupo se denominara el Comité
de Control Interno;

Que, la conformacion de los Comités y Equipos de Trabajo se relacionan especificamente a los nuevos
cargos definidos en la estructura orgdnica de la FIUNA y vinculan de manera directa a quienes ocupan
los mismos conforme las resoluciones de designacién, asumiendo las funciones y responsabilidades

definidas para el Comité o Equipo que integran, las cuales cesan en cuanto dejan de ocupar dichos
cargos.

—Que, el Control Interno se define como el conjunto de normas, principios, fundamentos, procesos,
Géeg)mlentos acciones, mecanismos, técnicas e instrumentos de Control que, conforman el sistema
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Que, la FIUNA cuenta con un Cddigo que describe los protocolos de Buen Gobierno, en los cuales se
establecen los criterios que buscan un ordenamiento de las politicas o directrices generales y
especificas, aplicables a todos los niveles directivos de la institucion.

‘Que, la Resolucién CD N° 1465/2021/024, conforma el Comité de Etica y Buen Gobierno de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.

Que, la Resolucién CD N° 1468/2021/025, modifica el Cédigo de Buen Gobierno de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.

Que, la Resolucién CD N° 1468/2021/027 ratifica el cidigo de Etica de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion.

Que, mediante nota del 15 de octubre del 2021, el Sindicato de Trabajadores de la Facultad de
Ingenieria (SITRAFI-UNA) informa los nombres de los funcionarios nominados para la conformacion
del Comité de Etica y Buen Gobierno de la FIUNA.

Que, seglin Resolucién CD N° 1482/2021/007, se concede permiso en sus funciones al Sefior Decano,
Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides Lopez Santacruz, desde el lunes 15 de noviembre al sabado 20 de
noviembre del 2021, inclusive y se designa al Sefior Vicedecano, Prof. MSc. Ing. Cirilo Jorge Herndez
Medina, como Decano en Ejercicio, mientras dure las ausencias del Sefior Decano.

Que, seguin Resolucion N° 2092/2021 del Rectorado de la UNA, se concede permiso al Sefior Decano,
Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz y se designa al Sefior Vicedecano, Prof. MSc. Ing. Cirilo
Jorge Herndez Medina, como Decano en Ejercicio de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Asuncion, desde lunes 15 de noviembre al sdbado 20 de noviembre del 2021.

Por tanto; en uso de sus facultades Legales y Estatutarias,

EL VICEDECANO, DECANO EN EJERCICIO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

Art. 1°) Conformar el Comité de Etica y Buen Gobierno de la FIUNA, con los siguientes miembros
que han sido designados por la representacion de las partes interesadas o grupos de
interés, seguin sea el caso:

COMITE DE ETICA Y BUEN GOBIERNO (CEyBG) - FIUNA
Re"’::;mf::;‘ sl Miembros
Decano (Tit) Prof. Dr. Ing. Rubén Ldpez Santacruz
Vicedecano (Sup) Prof. Msc. Ing. Cirilo Herndez Medina
Rep. Docente CD (Tit) Prof. Dra. Ing. Miki Saito
Rep. Docente CD (Sup) Prof. Ing. Francisco Manuel Arrém Irin
Rep. Graduado CD (Tit) Ing. Fausto Ariel Alfonso Duarte
Rep. Graduado CD (Sup) Ing. José Luis Gonzalez Osorio
Rep. Estudiantil CD (Tit) Est. Fatima Danely Encina Jara._-
Rep. Estudiantil CD (Sup) Est. Emilio Ernesto Aparlcw‘B?,w:ke
Rep. Funcionarios (Tit) Lic. Dalila Judith Areco / {
l Rep. Funcionarios (Sup) Susana Mabel Gémez |’
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Campus de la UNA, San Lorenzo, 16 de noviembre de 2021.

Art. 2°) Establecer que el Comité conformado en el art. 1 deberd asegurarse de la revision,
actualizacién y difusion del Cédigo de Etica y del Cédigo de Buen Gobierno. Asimismo de la
adecuada capacitacion para el conocimiento y comprensién de los mismos a los
colaboradores internos y grupos de interés de la institucion; monitorear el desarrollo y
cumplimiento de las politicas contenidas en dichos Cddigos; realizar seguimiento al
comportamiento de los administradores de la FIUNA para asegurar el cumplimiento de
ambos Cddigos y resolver controversias sobre su interpretacion.

Art. 3°) Establecer que el Comité de Etica y Buen Gobierno, sea apoyado en forma técnica por la,
Directivo de 1ler Nivel responsable de la implementacién y mantenimiento de la Norma
MECIP: 2015 en la FIUNA, la Prof. Dra. Ing. Margarita Maria Elisa Pereira Pessoa, y la
Coordinadora del area MECIP Lic. Elena Benitez de Barreto.
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Art 4°) Comunicar a quienes corresponda y cumpl'gg

-

!Emllce Ledn Caiiete

. Cirilo|Jorge Hernaez Medina
- Secretaria

-/ Vicedecano
Decano en Ejercicio

SELC/da
SECRETARIA FIUNA

Vision: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica y su decisiva influencia en los temas
relevantes para el desarrollo socioecondémico y tecnoldgico del pais.

Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia.
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