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AUDITORIA INTERNA
MEMORANDUM-—AI N° VDEC 003/2019

A : Prof. Ing. Primo Cano, Vicedecano — MECIP

De - Lic. Ma. Graciela Centun;ién de Cristaldo, Auditora Interna.
Ref. : Acuerdos y Compromisos Eticos

Fecha: 12/12/2019.

Por el presente cumplo en remitir los documentos que avalan la reunién de la Auditoria Interna

por el cual se actualizan los Acuerdos y Compromisos Eticos, llevada a cabo en el dia de la fecha.

Adjunto copia del acta de reunién de trabajo y los Acuerdos y Compromisos Eticos asumidos.

Atentamente.
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Visién: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica y su decisiva
influencia en los temas relevantes para el desarrollo socioeconémico y tecnolégico del pais.

Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia

Principios: Eficiencia, Eficacia, Economia, Celeridad, Publicidad, Preservacién del Medio Ambiente
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ACTA DE REUNION N°i
ACUERDOS Y COMPROMISOS ETICOS

AUDITORIA INTERNA-FIUNA

En la Ciudad de San Lorenzo Campus de la UNA Republica del Paraguay, los 12 dias del mes de
diciembre de 2019, siendo las 08:00 horas, inicia la reunion de trabajo con la presencia de los

funcionarios de la Auditoria Interna de la FIUNA.
Participantes:

Lic. Graciela Centurién

Lic. Nathalia Frizzola G.

Sra. Maria Inés Laterza

Lic. Diosnel Benitez

A continuacién, se expone la revision de los Acuerdos y Compromisos Eticos asumidos por la
dependencia en afios anteriores, a fin de actualizar o ratificar, teniendo en cuenta la Resolucion
CSU N° 518-00-2018, por la cual se aprueba el Cédigo de FEtica de la Universidad Nacional de
Asuncion, y los valores de la FIUNA aprobados en el Plan Estratégico Institucional 2018-2023.

Seguidamente se presenta, los Acuerdos y Compromisos Eticos suscriptos en el afio 2017
basados en el apego a las leyes, eficiencia, eficacia, objetividad, imparcialidad, esfuerzo honesto,
mejora continua y capacitacién continua, asi también los valores del Cédigo de Etica de la
Universidad Nacional de Asuncién; autonomia, moralidad, responsabilidad, respeto,
transparencia, igualdad, imparcialidad , honestidad, economia, y excelencia. Igualmente los
principios del Cddigo de Etica de la Universidad Nacional de Asuncion; eficiencia, eficacia,

excelencia, integridad, honestidad, economia, respeto v libertad de pensamiento.

Posteriormente se aclara que los valores son la guia de comportamiento que regulan la conducta
del individuo. Que los principios son el conjunto de valores y creencias que orientan y regulan la
vida de una organizacion; y que ambos son el soporte de la misidn, vision, estrategia y objetivos

de la institucién.

Por Gltimo los presentes refieren adoptar de manera unanime como Acuerdos y Compromisos
Eticos: la Responsabllldad el Respeto, la TransparenCIa y la Imparcialidad, expresado de la
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temas relev;.-te;para el desarrollo socioeconémico y tecnolégico del pais.

Valores: Compromisd, Integridad, Respeto,
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s Actuamos en base a las leyes y a todas las demas normas e instrucciones que deben regir
nuestro comportamiento en la realizacion cabal de todas las tareas que nos fueran
asignadas.

» Dedicamos nuestro esfuerzo en cumplir, con eficiencia y la eficacia la mision que nos han
encomendado.

e Procedemos con objetividad e imparcialidad en todas las decisiones que nos corresponda
tomar, asi como los asuntos en los que podamos intervenir.

e Buscamos la mejora continua en el desempefio de nuestras funciones.

« Entregamos la informacién requerida por los Organos de Control y otras Instituciones en
forma clara, oportuna y completa. ‘

» Nos capacitamos continuamente para obtener una mayor eficiencia en nuestras

funciones.

Siendo las 09:00 horas queda concluida la reuniiﬁn refrendada por los abajo firmantes.
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Dependencia: Auditoria Interna Institucional
Grupo de Interés: Funcionarios y Empleados de la FIUNA — Organos de Control- Plblico en General.
Valor Estipulado en el Codigo de Etica: Responsabilidad - Respeto — Transparencia — Imparcialidad.

e Procedemos en base a las leyes y a todas las demas normas e instrucciones que deben regir nuesty
comportamiento en la realizacion cabal de todas las tareas que nos fueron asignadas.
« Dedicamos nuestro esfuerzo en cumplir, con la méxima eficiencia y la eficacia, la misién que nos hg

encomendado.

e Procedemos con objetividad e imparcialidad en todas las decisiones que nos corresponda tomar, asi

como en los asuntos en los que debamos intervenir.
e Buscamos la mejora continua en el desempefio de nuestras funciones.

e Entregamos la Informacién requerida por los Organos de control y otras instituciones en forma clara,
oportuna y completa.
» Nos capacitamos continuamente para obtener una mayor eficiencia en nuestras funciones.

INTEGRANTES DE LA DEPENDENCIA
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 NOMBREYAPELLIDO | < CARGO, DEPARTAMENTO _FIRMA = | |
1. Lic. Graciela Centurién de Cristaldo | Auditora Interna, Auditoria Interna (ﬁ Wm D |
2. Lic. Nathalia Frizzola Gonzélez Jefa de Dpto. Auditora de Gestion,
Auditoria Interna
A

3. Sra. Maria Inés Laterza

Asistente, Auditoria Interna

4, Lic. Diosnel Benitez

Asistente, Auditoria Interna

Elaborado por:” | Revisado por: Aprobado pgr: |/, ' >
Lic. Diosnel Benitez Lic. Nathalia Frizzola Lic. Graciela Centtrid )
Cristaldo







