Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay

ACTA DE CONCURSO N° 06-02/2018

En la ciudad de San Lorenzo, a los 30 dias del mes julio del afio dos mil dieciocho, siendo las 10:00 hs,
se retinen los miembros de la Comisiéon de Seleccién, conformada segun Resolucion N° 403/2018, como
presidente en representacion de la Maxima autoridad el Prof. Lic. Claudio Nil Barta, ademas participan
de la reunion las siguientes personas; la Lic. Maria Luz Sanchez de Reible, Jefa de Gestion Talento
Humano, el Econ. Diego Villar y el Sr. Andrés Coronel Ferreira; Veedor.

Se declara abierta la reunion, a fin de tratar el siguiente Orden del Dia:
ORDEN DEL DIA

1. Evaluar los antecedentes y condiciones personales que demuestren los postulantes para el cargo
disponible, conforme a los requisitos del puesto, a las bases y condiciones del concurso; y a la matriz de
evaluacién, segun el siguiente detalle:

CONVOCATORIA: N° 06/2018 — Llamado Personal Técnico en Informatica
SOLICITANTE: DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

MODALIDAD: CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

La Comisién de Seleccion procedid a la apertura de sobres de postulacion para ser admitidos al
Concurso. Para el efecto, fueron considerados los requisitos del puesto, las bases y condiciones del
concurso, segun lo siguiente:

DESARROLLADOR DE SISTEMAS WEB
. C00618-PC-DTIC-P01 ‘
N° | EXPEDIENTE N° OBSERVACION il
1 4796 Fabiana Romero 68
2 4802 Osmar Alberto Vianconi Caceres 67
3 4793 Delsy Lorena Lépez Caballero 63
4 4801 Adrian Martin Almirén 49
5 4779 Juan Manuel Yegros Gonzalez 44
6 4720 Edison Rodrigo Villalba Lugo 40
ENCARGADO DE LABORATORIO DE COMPUTACION
. C00618-PC-DTIC-P02
N° | EXPEDIENTE N° OBSERVACION Yool
1 4788 Walter Paiva 96
2 4794 José Enrique Benitez Garay 95
3 4750 Leonardo Giménez 86
4 4795 Melissa Raquel Bogado 85
5 4777 José Domingo Almada Martinez 80
6 4770 Cristina Concepcion Benitez de Sosa 66
7 4786 Danny Adrian Lépez Martinez 25

CONCLUSIONES

1. La Comisién de Seleccion procedié a la evaluacion de los antecedentes y condiciones personales
del postulante admitido al Concurso. Para el efecto, fueron considerados los requisitos del
puesto, las bases y condiciones del concurso y la Matriz de Evaluacion, con un puntaje maximo
de 100 puntos. Fue seleccionada la persona que obtuvo el mayor puntaje requerido para ocupar
el cargo descripto en el Punto 1 del Orden del Dia, segun lo siguiente:
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ACTA DE CONCURSO N° 06-02/2018

CONVOCATORIA: N° 06/2018 — Llamado Personal Técnico en Informatica

SOLICITANTE: DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
MODALIDAD: CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CARGO: DESARROLLADOR DE SISTEMAS WEB

CcODIGO: CO0618-PC-DTIC-PO1

CANTIDAD: 01 (Uno)

e Fabiana Romero
Herrero

3.791.890 68 Contrato

01/08/2018

CONVOCATORIA: N° 06/2018 — Llamado Personal Técnico en Informatica

SOLICITANTE: DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
MODALIDAD: CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CARGO: ENCARGADO DE LABORATORIO DE COMPUTACION

CODIGO: CO0618-PC-DTIC-P02

CANTIDAD: 01 (Uno)

Walter David Paiva Zarate 3.983.925 96 Contrato 2.200.000 01/08/2018

Los postulantes Delsy Lorena Lopez Caballero cargo CO0618-PC-DTIC-PO1 y Danny Adrian Lopez
Martinez cargo CO0618-PC-DTIC-P02, no se presentaron a todas las etapas de evaluacién por lo que
quedan excluidos de la presente convocatoria; segtn lo dispuesto en la Resolucion N° 133/2017 en su
Articulo 23° “El postulante que no se haya presentado a una de las etapas de evaluacién quedara
automaticamente excluido del proceso”

A los efectos de cumplir con lo establecido en la referida reglamentacion que en su Articulo 13°
expresa cuanto sigue: “La Comision de Seleccion habilitard un registro de elegibles, conformado por
aquellos candidatos que han demostrado idoneidad para el puesto en concurso durante el proceso de
seleccién, que podran reemplazar a los/as titulares (seleccionados/as) cuandar estos renuncien o sean
desvinculados de sus puestos de trabajo. Dichos reemplazos podran realizarse hasta por un (1) afo,
contando desde la fecha de la Resolucion de nombramiento o contratacion”, se dispone que el listado
de elegibles quede establecido seguin cuadro del punto 1 del orden del dia de la presente acta.

Sin mas temas que.tra e da por finalizada la reunion siendo las 11:30 horas.-

. : Prof Aic. Claudid Barua
Miembro Presfdente de la Comisién
-’——“7 ‘ / /
h (A
rés Coronel Econ. Diego Villar
~~ Veedor __~"Miembro
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LLAMADO A CONCURSO EXTERNO
CONVOCATORIA N° 06/2018

PERSONAL TECNICO EN INFORMATICA

CARGO EVALUADO: DESARROLLADOR DE SISTEMAS WEB
cODIGO: CO0618-PC-DTIC-PO1

MATRIZ DE EVALUACION
Total Puntos : 100

APLICACION DE
EVALUACION EVALUACIONES PRUEBAS ENTREVISTA (15) .
codivad CURRICULAR (60) APLICADAS (15) PSICOMETRICAS (10) : : .
Po':tugI:cI:n NOMRE Y APELLIDO ‘ T”"'fo;"" #l
Sector Evaluador: Sector Evaluador: S;ctor Eva;uar.io]r: Sector Evaluador: .
Comisién de Selecciénf| Direccion Solicitante enesfar l,)c'a -_ Decano
Consultorio Psicologico
4720 |Edison Rodrigo Villalba Lugo 12 8 5 15 oo
4779  |Juan Manuel Yegros Gonzalez 22 8 6 8 A
4793 |Delsy Lorena Lopez Caballero 48 9 6 0 . 63
4796 |Fabiana Romero 40 9 7 %2 68
4801 |Adrian Martin Almiron 18 9 7 15 4 ‘
4802 |Osmar Alberto Vianconi Caceres 46 6 7 8 . 67

Prof. Lic. CIaLfdia Barua
Presidente de la Comisién

Z{/ﬂt |
Ecoh. Diego Villar

Miembro




