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RESOLUCION D N°e 219 /2018
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N°¢ 02/2018 EN

VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N© 0133/2017, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 2O de Abril de 2018.

VISTO

Propuesta presentada por la Direccién de Infraestructura y Mantenimiento, Ing. Lilian Sosa,
para el Llamado a Concurso Externo N° 02/2018, para cubrir cargos vacantes de
“Profesional Arquitecto e Ingeniero para la Direccion”, en virtud a lo dispuesto por el
Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncion en su Resolucion N© 0133/2017, asi como
la némina de funcionarios que integraran la Comisién de Seleccion y el Equipo Técnico de
Apoyo, para el mencionado concurso.

La Resolucion N© 0133/2017 del Rectorado de la UNA, por la cual se establecen los
lineamientos de concursos para el nombramiento, ascenso y/o contratacion de funcionarios en
la Universidad Nacional de Asuncion; y

CONSIDERANDO

Que, existe la necesidad de incorporar personal capacitado, a fin de cubrir los cargos vacantes
en la Direccion de Infraestructura y Mantenimiento de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion.

Que, a través de este llamado de inscripcion de interesados se asegura la cobertura del
pujesto, y/o su concurso, garantizando una mayor objetividad en la seleccién final, el mejor
resyltado conforme al interés de la Institucion, adecuada preseleccion e igualdad de
oportunidades para los postulantes, transparencia, imparcialidad, eficiencia y publicidad en
todo el desarrollo del Concurso;

Que, es necesario optimizar los recursos institucionales en el &mbito de los Recursos Humanos
de la FIUNA, con miras a concretar la misién y visién institucional mediante el logro de los
objetivos y metas previstos en los planes respectivos.

Que, conforme a la Resolucién N° 0133/2017 del Rectorado de la UNA, se debe conformar la
Comision de Seleccion, instancia administrativa responsable del proceso, encargada de
resolver todas las cuestiones administrativas, desde el inicio del Llamado hasta su
culminacion.

Que, asimismo el Art. 43 Inc. Il) faculta al Sefior Decano a dictar resoluciones y aplicar
sanciones.

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIER]'l’A DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

Art. 1°) Aprobar el Llamado a Concurso Externo N° 02/2018, para la cobertura de
2 (dos) cargos vacantes de Profesional Arquitecto e Ingeniero, en virtud a lo
dispuesto por el Rectorado de la Universidad Naciohal de Asuncién, seglin Resolucion
N° 0133/2017.

+:22) Conformar la Comisién de Seleccion para el Llamado a Concurso Externo
~./"N© 02/2018, los cuales seran m|embros pIenos, con voz y Voto; conforme iente
o 'nomma

Ty Ing Lilian Sosa — Directora de Infraestructura Y Mantenlml'b {0, Presidente de/fé__
. Comisién de Seleccion., 4
+ /Prof. Ing. Roberto Olmedo - Director de ingenierfa Civil - Mlemb 0.~

'-f;'L_:P'rof Ing. Luis Duarte — Técnico Evaluador - Mie
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¢ Lic. Maria Luz Sanchez — Jefa del Departamento de Gestion de Talento Humano
| - Secretaria de la Comision.

Art.‘ 39) Conformar el Equipo Técnico de Apoyo para el Llamado a Concurso Externo
| N© 02/2018, el cual estara integrado de la siguiente manera:

e Abg. Victor Leiva, Asesor Juridico Adjunto.

¢ Lic. Ingrid Gregor, Psicdloga Educacional, Laboral.

| e Econ. Rubén Silvero, Seccion Admision, Promocion, Desarrollo y Evaluacion del
Dpto. de Gestidn de Talento Humano.

Art. 4°) Designar Veedor, con voz pero sin voto, a la Abg. Noelia Vergara, Representante del

E Gremio de Trabajadores.

Artj 50) Designar funciones a la Comision de Seleccion segin Art. 19, numeral 10 de la
. Resolucién N° 0133/2017.

Art. 69) Aceptar el Perfil remitido por el Area solicitante segiin Anexo I, que forma parte de
esta Resolucion.

Art. 7°) Establecer los Criterios de Evaluacion, Documentacion Requerida Modo de
‘ Presentacion de acuerdo al Anexo II, que forma parte de esta R cion.

Art. 80) Comunicar a quienes corresponda y cumplido archivar.
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