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RESOLUCION CD N° 1420/2019/017
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE BECAS, PREMIOS Y EXONERACIONES DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION"
Campus de la UNA, San Lorenzo, 23 de diciembre de 2019.

VISTO:

> Lo dispuesto en el Art. 56 del Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn.

> La Resolucién CD N© 1348/2017/003 de fecha 09/11/2017, por la cual se aprueba la modificacion del
Reglamento de Becas, Premios y exoneraciones de la FIUNA — Plan Semestral.

> La propuesta de modificacion del Reglamento de Becas, Premios y exoneraciones de la FIUNA, presentada
por los Representantes Estudiantiles del Consejo Directivo.

> La Resolucién CD N° 1419/2019/003 por la cual se establecen los Aranceles de la FIUNA para el Periodo
2.020

> El Acta N© 1420/2019 Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de fecha 18/12/2019; y

CONSIDERANDO

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion en el Articulo 56 determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Consejo Directivo: “Son atribuciones del Consejo Directivo™: inciso t)
Dictar resoluciones y aplicar sanciones inherentes a sus atribuciones”.

Que, el Est. Antonic Wuyk, miembro estudiantil del Consejo Directivo, eleva a consideracién del Consejo
Directivo la propuesta de modificacion del Reglamento de Becas, Premios y exoneraciones de la FIUNA, en
atencion a la nueva modalidad de pago establecida segin Resolucién CD N° 1419/2019/003, por la cual se
establece los Aranceles de la FIUNA — Periodo 2020.

Que, los miembros del Consejo Directivo segiin consta en el Acta N°© 1420/2019 Sesién Ordinaria de fecha 18
de diciembre de 2019, han analizado la propuesta presentada por el Representante estudiantil del Consejo
Directivo y han resuelto aprobar la modificacion del Reglamento de Becas, Premios y exoneraciones de la
FIUNA.

Por tanto; en uso de sus facultades Legales y Estatutarias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

Art. 1°) Aprobar el Reglamento de Becas, Premios y exoneraciones de la Facultad de Ingenieria
de la Universidad Nacional de Asuncion, conforme Anexo I que se adjunta y forma parte de
la presente Resolucién.

Art. 2°) Implementar el Reglamento de Becas, Premios y exoneraciones de la Facultad de Ingenieria de
la Universidad Nacional de Asuncion, aprobado en el Art. 1° de la presente Resolucion.

Art. 3°) Derogar toda disposicion contraria a la presente.

Art, 49) Comunicar a quienes corresponda y cumplido archivar.

Prof. CP. Karina Mocedad Rosas Gonzalez Prof. Dr. Ing/R
ecretario

Opez Santacruz

Cila 0«/&4 WDC%CAJ
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REGLAMENTO DE BECAS, PREMIOS Y EXONERACIONES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

TITULOI
OBJETO Y MODALIDADES

Articulo 1: El presente reglamento tiene como objeto establecer las condiciones generales para el
otorgamiento de becas, premios y exoneraciones de pago a estudiantes, docentes y personal
administrativo que rednan los requisitos definidos en el cuerpo del presente Reglamento.

Articulo 2: A efectos de la aplicacion del presente Reglamento, se identifica la siguiente
clasificacion:

1. BECAS: destinadas a la inscripcion a cursos, seminarios, congresos, movilidad estudiantil o
docente, visitas técnicas y pasantias.

2. PREMIOS: para impresion de libros, revistas, boletines, obras cientificas y todo otro material
producido por el mismo, con miras a su divulgacion.

3. EXONERACION DE PAGO DE MATRICULA, CUOTAS Y/O ARANCELES en las siguientes
modalidades:
¢ Ayuda socioecondmica;
e Méritos académicos;
e Actividades deportivas o culturales;
e Promocion académica
TITULO II

DE LAS BECAS
CAPITULO I
De los Requisitos para el otorgamiento de Becas
Articulo 3: Las Becas podran ser otorgadas a los postulantes que relinan los siguientes requisitos:
a. ]Parba estudiantes; estar matriculado en el periodo académico correspondiente al que se solicita
a beca.

b. Para docentes; estar en ejercicio de la docencia.
¢. Para funcionarios; estar activo en sus funciones.

Articulo 4: También se podrén otorgar Becas a estudiantes y docentes dentro de los programas de

intercambio o movilidad, regional o de caracter internacional, que se regirdn segln sus respectivos
convenios o acuerdos.

CAPITULO II
De los fondos que financian las becas

Articulo 5: Las becas seran financiadas con fondos provenientes del Presupuesto General de Gastos
asignado.a la FIUNA para cada afio, por fuente de financiamiento FF-10 (recursos del tesoro) yFF-30

(Recursos ios),/Rubro 841 Becas conforme disponibilidad.
o /%3
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CAPITULO III
De los criterios para la distribucion de las Becas
Articulo 6: La distribucion de las becas se realizara con base en los siguientes criterios:

a. Hasta un maximo del 10 % (Diez por ciento) del total presupuestado en ese rubro para
los funcionarios.

b. Con un minimo del 30% (treinta por ciento) del total presupuestado en ese rubro para
los docentes.

¢. Con un minimo del 50 % (cincuenta por ciento) del total presupuestado en ese rubro
para los estudiantes.

En situaciones excepcionales debidamente justificadas, esta distribucion porcentual podra ser
modificada por el Consejo Directivo dependiendo de la necesidad.

CAPITULO 1V

De los compromisos por parte de los beneficiarios:

Articulo 7: El beneficiado con una beca debera:

a) Rendir cuenta del dinero recibido a la Direccion Financiera conforme los procedimientos y
plazos establecidos.

b) Presentar al Director del departamento correspondiente, un informe detallado acerca de
la actividad para la cual recibio la beca.

En el caso que sea aplicable el Director de Carrera podra solicitar una exposicion y/o presentacion,
sobre los aprendizajes obtenidos en la actividad para la cual recibio la beca.

CAPITULO V
Del estudio y aceptacion de las solicitudes:

Articulo 8: Las Becas para los Estudiantes, Docentes y Funcionarios, seran otorgados con parecer
favorable del Decano, Director Académico o Director de Area, seglin sea el caso;

a- Para Estudiantes de la FIUNA y Estudiantes de Intercambio o Movilidad Estudiantil; con el
parecer Favorable del Director Académico y el Decano.

b- Para Docentes de la FIUNA; con el parecer Favorable del Director Académico y el Decano.
¢- Para Funcionarios de la FIUNA; con el parecer Favorable del Director de Area y el Decano.

TITULO III
DE LOS PREMIOS
CAPITULOI
De los Requisitos para el otorgamiento de los Premios

Articulo 9: premios podran ser otorgados a los postulantes que re
requisitos:

-«
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1. Para estudiantes: Estar matriculados en el periodo académico correspondiente; contar con
la revision y aprobacion de un docente escalafonado de la FIUNA en el drea afin del material a
ser publicado.

2. Para docentes: estar en el ejercicio de la docencia en el periodo correspondiente; y contar
con el visto bueno del Director de Carrera o del Departamento respectivo.

CAPITULO II
De los fondos que financian los Premios:

Articulo 10: Los premios seran financiados con fondos provenientes del Presupuesto General de
Gastos asignado a la FIUNA para cada afo, conforme disponibilidad.

CAPITULO III
Del estudio y aceptacion de las solicitudes:

Articulo 11: Los premios para los Estudiantes y Docentes, seran otorgados por el Decano previo
parecer favorable del Consejo Directivo.

CAPITULOC IV
De los compromisos por parte de los beneficiarios
Articulo 12: Los beneficiarios deberén:

Rendir cuenta del dinero recibido a la Direccién Financiera conformea los procedimientos y plazos
establecidos.

TITULO IV
DE LA EXONERACION DE PAGO DE MATRICULA, CUOTAS Y/O ARANCELES
CAPITULO I
De las Categorias de Exoneraciones de pago aplicables a estudiantes de grado
Articulo 13: Se establecen las siguientes categorias de exoneraciones de pago:

TIPOI: El alumno queda exonerado del pago del 100% de la matricula y del 100% de la(s)
cuota(s) por materia(s) matriculada(s). Tendra derecho a solicitar y recibir sin costo
un certificado de estudios en el afo.

TIPOIL: El alumno queda exonerado del pago del 100% de la matricula y del 25% de la(s)
cuota(s) por materia(s) matriculada(s).

TIPO III: El alumno queda exonerado del pago del 100% de la matricula.

CAPITULO II

~ De las Exoneraciones de pago por Ayuda socioeconomica:

Articulo 14:

necesarios pa

a es destinada para aquellos estudiantes con carencia de medios econémicos
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Informe Socio-Econdmico presentado por el Comité de Evaluacidn. Y que ademas cumplan con un
buen nivel de desempefio académico, es decir, que en el semestre inmediato anterior hayan
alcanzado un promedio no inferior a 3 o pertenezcan al 25% de los mejores promedios en el periodo
académico inmediato anterior, y ademas, que hayan aprobado al menos el 50% de las materias
cursadas (sin computar a plazos).

En el caso de los ingresantes que hayan obtenido un rendimiento minimo del 80% en el examen de
admision.

Para la distribucion de las categorias se tendré en cuenta lo siguiente:

Tipo I: Para los estudiantes cuyo nivel socio-econdémico sea MUY BAJO o BAJO.
Tipo II: Para los estudiantes cuyo nivel socio-econdémico sea MEDIO BAJO.
Tipo III: Para los estudiantes cuyo nivel socio-econdmico sea MEDIO.

A los efectos de la aplicacion del presente articulo, y del articulo 15, se tendran en cuenta
las siguientes definiciones de niveles socios economicos de los postulantes y/o de sus
familias:

Nivel socio economico Alto

En el que se cuenta con un mayor nivel de vida, caracterizandose por ser en la que los hogares estan
integrados por personas con estudios universitarios. Se integran al mercado laboral en los puestos
jerarquicos, la politica y/o son duefios de comercios, empresas, etc.

Cuentan con viviendas, vehiculos modernos, realizan viajes al exterior, sus hijos se encuentran
matriculados en colegios privados considerados de elite, etc.

Nivel socio economico medio alto

Integrado por personas que tienen un ingreso superior a los de la clase media, con educacion
universitaria y que se integran al mercado laboral en los puestos jerarquicos.

Cuentan con casa propia acorde a su nivel de vida y por lo general mas de un vehiculo.

Ingreso maximo: Hasta 10 salarios minimo por familia.

Nivel socio economico medio

En el que se cuenta con vivienda propia, vehiculo y las comodidades esenciales cubiertas. Se posee
un elevado nivel educativo, pero aun asi los postulantes no cuentan con grandes recursos
econdmicos como aquellos que estdn por encima.

Agrupa desde trabajadores profesionales, pequefios comerciantes y profesionales independientes. Su
ingreso es proporcional al nimero de miembros de la familia y de la calidad de vida de los mismos.
Ingreso maximo: Hasta 5 salarios minimo por familia.

Nivel socio econdomico medio bajo

En este grupo se incluyen especialmente a aquellos postulantes que son propietarios de al menos una
vivienda, y que logran cumplir sus necesidades bdsicas sin demasiados esfuerzos, pero no cuentan
con los ingresos suficientes para derrochar en lo mds minimo.

Generalmente cuentan con ingresos fijos que condicen con el nimero de miembros de la familia.
Ingreso maximo: 3 salarios minimo por familia.

Nivel socio econémico bajo

Conocida también como la clase trabajadora, es la que se caracteriza por conseguir cubrir
las necesidades basicas, en donde se engloba todo lo que es la educacidn, alimentacién, vivienda y
salud.

En ese grupo estan: aquellas personas o familias que tienen un nivel ‘educativo de primaria o
secundaria genera]mente inconclusa, donde el grupo familiar suele vivir en v1V|endas alquiladas.
Cuentan con ingresos minimos y en algunos casos no son fijos.

Ingreso maxim alario minimo por familia.
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Nivel socio econdomico muy bajo

Son la base de la piramide social, y se trata de personas que no tienen educacién o empleo fijo,
normalmente se encuentran desempleados por largos periodos de tiempo, por tanto no posee
vivienda propia o no logran cumplir sus necesidades basicas primarias.

Residen en inquilinatos, piezas alquiladas, viviendas prestadas, invadidas, etc. Suele ser un hogar
donde vive mas de una familia y de gran pobreza. No cuentan con ingresos fijos, generalmente
realizan diversas actividades econdmicas que le reditlian ganancias minimas de forma diaria.

Articulo 15: Para tener definidos los criterios de seleccién y posicién para la exoneracién de pago
por ayuda socioeconémica: el listado de los beneficiarios propuesto serd elaborado teniendo en
cuenta un ordenamiento decreciente de los promedios del periodo académico inmediato anterior vy lo
dispuesto en el articulo 14. En todos los casos, en el Informe Socio-Econdmico del postulante,
presentado por el Comité de Evaluacion se debera tener consideracién especial a la existencia de
algin miembro de la familia en situacidén de dependencia con problemas de salud y/o discapacidad,
cuya calidad de vida requiera nimeros gastos que dependen de los ingresos familiares.

En caso de empatede votos en su seno la Comision de Evaluacién propondra el criterio de desempate
y podra solicitar los documentos que considere necesariosa los efectos pertinentes.

CAPITULO III
De las exoneraciones por Méritos académicos:

Articulo 16: Esta ayuda es para aquellos estudiantes que registren un promedio sobresaliente de
calificaciones segln la siguiente categoria:

Tipo I: Para aquellos estudiantes cuyo promedio general sea igual o mayor que 4,55 (cuatro
enteros con cincuenta y cinco centésimas). En el caso de ingresantes deberd haber
alcanzado un rendimiento minimo del 91%.

Articulo 17: Para tener definidos los criterios de seleccién y posicion para la ayuda por
méritos académicos: el listado de beneficiarios propuesto sera elaborado en orden decreciente de
promedio general en caso de los postulantes de grado; y en orden decreciente de promedio de
ingreso para el caso de los ingresantes. En caso de empatede votos en su seno la Comisién de
Evaluacién propondra el criterio de desempate y podrad solicitar los documentos que considere
necesariosa los efectos pertinentes.

CAPITULO IV
De las exoneraciones por Actividades deportivas o culturales:

Articulo 18: Esta ayuda es para aquellos estudiantes que representen a la Facultad de Ingenieria en
concursos de caracter deportivo, culturales y/o artisticos ya sea de manera Interna en eventos
organizados por la Universidad Nacional de Asuncién, eventos nacionales o internacionales y
obtengan distinciones en los mismos. Y que ademds cumplan con un buen nivel de desempenio
académico, es decir, que en el semestre inmediato anterior hayan alcanzado un promedio no inferior
a 3 o pertenezcan al 25% de los mejores promedios en el periodo académico inmediato anterior, y
ademas, que hayan aprobado al menos el 50% de las materias cursadas (sin computar a plazos).

En el caso delps ingresantes que hayan tenido un rendimiento minimo del 80%.en e examen de

admision. 3
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Para la distribucion de las categorias se tendra en cuenta lo siguiente:

Tipo I: Para aquellos estudiantes que hayan obtenido el primer lugar en una actividad,
deportiva o cultural. También se aplica a estudiantes afederados que hayan logrado el
primer lugar en competencias nacionales o internacionales.

Tipo II: Para aquellos estudiantes que hayan obtenido el segundo o el tercer lugar en una
actividad, deportiva o cultural. También se aplica a estudiantes afederados que hayan
logrado tanto el segundo o tercer lugar en competencias nacionales o internacionales.

Articulo 19: las exoneraciones indicadas en el Articulo 18 seran aplicables a aquellos estudiantes
que estén afederados, siempre y cuando, los mismos no estén sujetos a ningun tipo de contrato con
remuneracion econdmica, ya sea contratos publicitarios, contratos con clubes, etc.

Articulo 20: Los estudiantes beneficiarios de estas exoneraciones no deberan poseer antecedentes,
ante los entrenadoresy/o profesores y/o instructores respectivos, de haber cometido actos de
indisciplina, fehacientemente comprobados, como realizados, en torneos y/o jornadas y/o eventos, de
caracter deportivo, culturales y/o artisticos. A los efectos de la aplicacién de este articulo y sus
articulos concordantes, se entenderan comoactos de indisciplinaaquellos de actos de agresion verbal
y/o fisica y/o escéndalos sociales y/o grescas, y/o algin hecho civil o penal que pueda ser
comprobado.

Articulo 21: Para tener definidos los criterios de seleccién y posicién para la ayuda por actividades,
deportivas o culturales: el listado de beneficiarios propuesto sera elaborado teniendo en cuenta el
orden decreciente del logro o reconocimiento obtenido en actividades de nivel internacional, nacional
e interno, en ese orden. En caso de empatede votos, en su seno, la Comision de Evaluacion tendra
encuenta el promedio obtenido en el semestre inmediato anterior. En caso de persistir el empatede
votos, en su seno, la Comision de Evaluacion propondra el criterio de desempate y podra solicitar los
documentos que considere necesariosa los efectos pertinentes.

CAPITULO V
De la exoneracion de pago por promocion académica:

Articulo 22: Esta ayuda es para aquellos estudiantes que promuevan actividades en clubes
reconocidos por la Facultad de Ingenieria o publiquen articulos de aporte cientifico y que otorguen
prestigio a la FIUNA. Y que ademas en el semestre inmediato anterior hayan alcanzado un promedio
no inferior a 3 o pertenezcan al 25% de los mejores promedios en el periodo académico inmediato
anterior, y ademas, que hayan aprobado al menos el 50% de las materias cursadas (sin computar a
plazos).

En el caso de los ingresantes que hayan tenido un rendimiento minimo del 80% en el examen de
admision.

Para la distribucion-de las categorias se tendra en cuenta lo siguiente:

Tipo II: Para aquellos estudiantes que hayan obtenido el primer lugar en un evento interno de la
Universidad Nacional de Asuncidn, evento nacional o internacional representando a la
FIUNA; o hayan publicado articulos de aporte cientifico y que otorguen prestigio a la
FIUNA.

Tipo IIE; Para aquellos estudiantes que hayan obtenido el segundo o el tercer lugaper un evento
ipterpo de la Universidad Nacional de Asuncién, evento nacional mg‘ macional

entando a la FIUNA.
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De los Criterios de seleccion y posicion para la ayuda por promocion académica:

Articulo 23: El listado de beneficiarios propuesto sera elaborado teniendo en cuenta el orden
decreciente del logro o reconocimiento obtenido en eventos de nivel internacional, nacional e interno,
en ese orden. En caso de empate de votos, en su seno, la Comision de Evaluacion tendra encuenta el
promedio obtenido en el semestre inmediato anterior. En caso de persistir el empatede votos, en su
seno, la Comisién de Evaluacion propondra el criterio de desempate y podra solicitar los documentos
que considere necesariosa los efectos pertinentes.

CAPITULO VI
De la Forma de presentacion de las solicitudes:
Articulo 24: Los interesados deberdn ingresar al sistema Aula Virtual en la siguiente direccion
https://eaula.ing.una.py/, llenar un formulario de solicitud de exoneracidon y anexar todos los
documentos requeridos. En el mismo deberén figurar todos los datos y la confirmacién de que se
realizd todo el proceso anterior.
Los documentos a anexar son los siguientes:

a) En caso de postularse a exoneracion de pago por ayuda socioeconémica:

- Copia digital (Fotografia o Escaneado) de la cedula de los padres y el postulante.

- Declaracion jurada de poseer bienes y/o rentas ( en su caso detallar) o de no poseer
bienes y/o rentas( en su caso indicar si los poseen su padre y/o madre o de quienes
dependa econdmicamente para subsistir) debidamente firmada por el postulante

- Fotografia de su domicilio (en caso de ser del interior y vivir en alquileren la Capital del
pais, acompafiar fotografia de ambos).

- Copia digital (Fotografia o Escaneado) de factura de servicio de energia eléctrica del lugar
donde reside.

- Copia digital (Fotografia o Escaneado) de Comprobante de ingresos econémicos de quien
sustenta la familia (liquidacion de salario, pago de IVA 3 Ultimas declaraciones, etc.).

- Otros documentos qué la comisién encargada del estudio crea pertinente.

b) En caso de postularse a exoneracion de pago por Méritos Académicos:

- Copia digital (Fotografia o Escaneado) de la cedula de los padres y el postulante.
- Reporte de notas del Sistema CNC.
- Otros documentos qué la comision encargada del estudio crea pertinente.

c) En caso de postularse a exoneracion de pago por Actividades deportivas, culturales
0 promocion académica:

- Copia digital (Fotografia o Escaneado) de la cedula de los padres y el postulante.

- Constancia de haber obtenido el reconocimiento en actividades deportivas, culturales y/o
clubes con firma y sello del comité organizador del evento.

- Declaracioén jurada de no haber cometido actos de indisciplina, en torneos y/o jornadas
y/o eventos, de caracter deportivo, culturales y/o artisticos, entendiéndose como tales
actos, aquellos de actos de agresion verbal y/o fisica y/o escandalos sociales y/o grescas,
y/o de no haber cometido algln hecho civil 0 penal que pueda ser'comprobado.

- Para los Afederados: Declaracion jurada de no poseer ningln tipo de contrato con
remuneracién economica, ya sea contratos publicitarios, contratos con club

- Otros documentos qué la comisién encargada del estudio crea pertinente, /
e
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Articulo 25: Todo estudiante que declare datos falsos en su solicitud presentada sera excluido del
Listado de postulantes, remitiéndose tales antecedentes al Consejo Directivo a los efectos de que esta
instancia decida otras eventuales investigaciones y/o sanciones.

Articulo 26: Todo estudiante que haya sido objeto de sanciones disciplinarias por parte de las
autoridades de la Facultad no podra postularse a las exoneraciones indicadas en este Titulo, segin
siguiente detalle:

- Falta leve: hasta un afio posterior a la sancién aplicada
- Falta Grave: hasta tres afios posteriores a la sancién aplicada

Articulo 27: Las solicitudes podran presentarse desde 30 (treinta) dias corridos antes del inicio de
clases correspondiente al periodo y se recibiran hasta 10 (diez) dias corridos antes del inicio de
clases. Una vez transcurrido este tiempo ya no se recibiran las solicitudes. Concluido el plazo para
recepcion de postulaciones, la Direccion Académica debera publicar el listado de postulaciones
recibidas, en un plazo no mayor a 2 (dos) dias habiles.

Articulo 28: El estudiante que no complete la encuesta y/o no cargue todos los documentos
solicitados quedara excluido de la lista de postulantes, por falta de datos.

CAPITULO VII
Del estudio, aceptacion y alcance de las solicitudes:
Articulo 29: Las solicitudes seran estudiadas por una Comision integrada por:

e Un Representante Estudiantil del Consejo Directivo

e Un Trabajador Social o profesional similar

e Un Representante del Departamento de Bienestar Estudiantil, dependiente de la Direccidn
Académica

e El Secretario de Accién Social del Centro de Estudiantes de Ingenieria.

Articulo 30: Los resultados se daran a conocer en un plazo no mayor a 30 (treinta) dias
corridos a partir de la fecha de inicio de clases. En caso que el nimero de solicitudes no supere 80
(ochenta), los resultados se daran a conocer 20 (veinte) dias corridos después de la fecha de
inicio de clases.

Articulo 31 El nUimero maximo de alumnos beneficiados con la exoneracion de aranceles de
acuerdo a lo establecido en el Estatuto de la UNA, y el presente Reglamento sera como maximo del
20 % (veinte por ciento) del total de alumnos matriculados en el periodo respectivo.

Articulo 32: Las visitas seran realizadas por el Trabajador Social o un Representante del
Departamento de Bienestar Estudiantil de la Direccién Académica y el Representante Estudiantil del
Consejo Directivo. El estudio socio econdmico tendrd una validez de 2 (dos) afios académicos.

Articulo 33: La Comision deberd presentar un informe detallado del estudio realizado al ‘Consejo
Directivo, en un plazo de hasta 20 dias corridos después del inicio de clases, donde se consignaran
todos los datos necesarios.

Articulo 34: El alcance de las exoneraciones sera de dos planes como maximo.

Articulo 35:/ ripdo de validez de las exoneraciones es de un semestre
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Articulo 36: Para aquellos estudiantes que habiéndose postulado a alguna de las exoneraciones no
fueran beneficiados, podran matricularse sin multa hasta un periodo de 10 (diez) dias habiles a partir
de la fecha de publicacién de la Resolucion Oficial emitida por la Secretaria de la FIUNA donde se
designan a los beneficiarios.

Articulo 37: Las exoneraciones serén distribuidas hasta el 75% (setenta y cinco por ciento) para
ayuda por aspecto socioecondmico, hasta el 10% (Diez por ciento) para ayuda por mérito académico
y hasta el 15% (quince por ciento) para ayuda por actividades deportivas o culturales y/o Promocién
académica. En caso de vacancias en las distintas modalidades la comisién las distribuird tomando en
consideracion el siguiente orden de prioridades:

Primero con la modalidad Socio-Econdmico, luego Actividades deportivas o culturales y/o promocién
académica y por Ultimo mérito Académico, en ese orden.

CAPITULO VIII
De las causales de pérdida de la exoneracién

Articulo 38: Las sanciones disciplinariasimpuestas por las autoridades de la Facultad y/o Ia
falsificacion de documentos de postulacién son causales de la perdida automética de la exoneracidn
al estudiante que se haya visto beneficiado con la misma.

TITULO V
HECHOS Y/O SITUACIONES NO PREVISTAS

Articulo 39: Cualquier hecho y/o situacién no previstos en el presente Reglamento” podra ser
analizado, y objeto de decisiones, por el Consejo Directivo de la FIUNA, previo‘informe de la comision
respectiva, deptro de las atribuciones normativas pertinentes.

G/J.".. .
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