Universidad Nacional de Asuncion

Facultad de Ingenieria
Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Misign: Formar tngenieros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando la investigacion
y L innovacion, orientada a [a generacion de valor para la sociedad de manera sustentable.
RESOLUCION D N° 4 21

"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.
VISTO

» Lo establecido en el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion en los articulos 84.

» El visto bueno recibido de la Lic. Maria Clara Arana, en los Memorandos N° 047 y 078, y posterior
puesta a consideracion del Sefior Decano.

» La providencia recibida del Sefior Decano en el Memorandum DIM N© 078/2021, presentado por
la Lic. Flora Enrique, Jefa de DIM, donde especifica la descripcion del cargo y funciones a
cumplir, para cubrir el cargo vacante de Técnico I, y Personal de Servicios III.

» La providencia recibida del Sefior Decano en el Memorandum DTSG 047 /2021, presentado por el
Abg. Alfredo Vera, Jefe de Departamento de Transporte y Servicios Generales, donde especifica
la descripcidn del cargo y funciones a cumplir, para cubrir el cargo vacante de Técnico 1.

> La Resolucion N° 0109/2019 de fecha 16 de enero de 2019, del Rectorado de la UNA, por la cual
se establecen los lineamientos de concursos para el nombramiento, ascenso y/o contratacion de
funcionarios en la Universidad Nacional de Asuncidn, v;

CONSIDERANDO

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion en el Art. 84° determina de manera clara
y expresa las atribuciones y deberes del Decano, asignandole en el inc. m) “Dictar resoluciones y
aplicar las sanciones que correspondan de acuerdo con su competencia y €l régimen disciplinario
de la UNA”.

Que, existe la necesidad de incorporar personal capacitado, a fin de cubrir los cargos vacantes en
la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.

Que, a traves de este llamado de inscripcion de interesados se asegura la cobertura del puesto,
y/o su concurso, garantizando una mayor objetividad en la seleccién final, el mejor resultado
conforme al interés de la Institucion, adecuada preseleccion e igualdad de oportunidades para los
postulantes, transparencia, imparcialidad, eficiencia y publicidad en todo el desarrollo del
Concurso;

Que, atendiendo la urgencia para la cobertura de los cargos vacantes en el anexo de personal de

la institucion y que esta situacion se enmarca a lo establecido en la Resolucion N° 0109/2019 del
Rectorado en su Capitulo III. DEL CONCURSO ABREVIADO.

Que, conforme a la Resolucion N° 0109/2019 del Rectorado de la UNA, se debe conformar la
Comisién de Seleccion, instancia administrativa responsable del proceso, encargada de resolver
todas las cuestiones administrativas, desde el inicio del Llamado hasta su culminacion.

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERiA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE: '

probar el Llamado a Concurso Externo Abrev&ado N° 08/ 2021, para la cobertura
1 ( uﬂe cargos vacantes de la Facultad de Ingenlerla, en wrtuﬂ a lo dispuesto por el Rectorado

(/] .de la Universidad Nacional de Asuncién, seguln Reso!ucuon NO: O 9/2019} fecha 16 de

"2 /enero de 2019, segun el siguiente detalle:

-:y‘?::ﬂuena'a en los temas relevantes
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Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Misidn: Formar ingenteros altamente competentes, criticos y éticos, desarroflando la investigacion
y b innovacion, orientada a la generacion de valor para [a sociedad de manera sustentable.

s RESOLUCION D N© 458/2021

“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

N° DESCRIPCION DE CATEGORIA CATEGORIA MONTO
1 TECNICO | K36 4.481.900
2 TECNICO | K36 4.481.900
3 PERSONAL DE SERVICIOS Il H49 2.558.600

Art. 2°) Establecer que la modalidad del llamado sera ABREVIADO, modalidad establecida en la
Resolucion de la Universidad Nacional de Asuncién N° 0109/2019 del Rectorado.

Art. 3°) Conformar la Comision de Seleccion para el Llamado a Concurso Externo Abreviado
N° 08/2021, para los cargos vacantes de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Asuncidn, los cuales serdn miembros plenos, con voz y voto, conforme
siguiente ndémina:
¢ Prof. Dr. In. Rubén Alcides Lopez, Presidente de la Comision de Seleccion.

e Lic. Maria Clara Arana, Directora de Administracion. Vocal

e Prof. Ing. Carlos Gustavo Martinez, Director de Departamento de Mecanica vy
Electromecanica- Vocal

e Prof. Dr. Rubén Alejandro Quifionez Samaniego, Jefe de Lab. De Ing. Geotécnica- -
Vocal.

e C.P. Andrea Licette Barrios Morinigo — Directora de Gestion de Talento Humano-
Secretaria de la Comision.

Art. 4°) Conformar el Equipo Técnico de Apoyo para la Comision de Seleccion precedente, el cual
estara integrado de la siguiente manera:

1 | Abg. Juan Gabriel Fernandez Asesoria Juridica

2 | Lic. Maria Lujan Arzamendia Psicologa

3 | Lic. Roberto Maria Acosta Argafia Técnico designado- GTH
4 | Sr. Justo Aristides Gonzélez Técnico designado- GTH

Art. 5°) Designar Veedor, con voz, pero sin voto, al C.P. Julio Cesar Caballero Ramirez,
Representante del Gremio de Trabajadores.

Art. 6°) Designar funciones a la Comision de Seleccion segin Art. 19, numeral 11 de la
Resolucion N°© 0109/2019.

Art. 7°) Aprobar el Perfil remitido por el Area solicitante segiin Anexo I, Anexo II y Anexo III
que forma parte de esta Resolucion.

Art. 8°) Aprobar los Criterios de Evaluacion, Documentacion Requerida y Modo de
Presentacion de acuerdo al Anexo IV, que forma parte de la presente Resolucion.

Ttorresponda y/cumplide-archivar.
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Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenieros altame ente competentes, criticos y éticos, desarrollando (a investigacion
y La innovacion, onentada a la generacion de valor pata la sociedad de manera sustentable.

RESOLUCION D N° 458/2021

“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

ANEXO I
LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CONVOCATORIA N.° 08/2021
CODIGO DEL CARGO C00821-PP111-DA-P01

MODALIDAD CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

DEPENDENCIA SOLICITANTE | DIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES

SECCION ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTES

DENOMINACION DEL CARGO |TECNICO I

TIPO PERMANENTE

CARGO VACANTE 1 (UNO)

CATEGORIA K36

SALARIO 4.481.900
30 horas Semanales.

HORARIO 08:00hs a 14:00hs de Lunes a Viernes y 1 (Un) Sabado al mes de
07:00hs a 12:00hs

CONSULTA Las consultas se podran realizar al N© 585581/3 INT. 2100

* No poseer Nacionalidad Paraguaya

* No encontrarse en las inhabilidades previstas por la Ley
700/96 que establece que ninguna persona podra percibir
como funcionario o empleado publico mas de un sueldo o
remuneracion simultaneamente, con excepcion de los que
provengan del ejercicio de la docencia.

» Se excluiran a todos los postulantes que no cumplan con
requisitos solicitados de caracter excluyente.

LUGAR DE DESARRGLLO DE » Facultad de Ingenieria — UNA Campus Universitario - San
LA&'{AFTIVIDADES A Lorenzo. : SN
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Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenteros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando [a investigacion
y la innovacion, orientadi a [a generacion de valor para (a sociedad de manera sustentable.

i RE ION D N° 458/2021

"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°©
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

» Lugar: mesa de entrada de la Facultad de Ingenieria —
UNA, Campus Universitario San Lorenzo - Paraguay.

» Plazo de postulacidn: desde el 02/08/2021 al 06/08/2021.

e Horario de presentacién: de lunes a viernes de 8:00 hs. a
14:00 hs.

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

e Haber cursado y aprobado, como minimo, seis (6)
primeros semestres de la Carrera de Administracion,

PRESENTACION DE
DOCUMENTACIONES

FORMACION ACADEMICA Contabilidad o Economia (excluyente).
o Cursos de tecnicatura en Mecanica Automotriz.
(excluyente)

e Manejo avanzado de programas informaticos (planillas
electronicas y procesadores de texto)

e Experiencia de 10 afios en el drea de transporte,
comprobado con certificado de trabajo.

» Registro de Conducir Profesional vigente.

 Normativas de la Funcion Pulblica aplicadas Universidad

CONOCIMIENTOS Y Nacional de Asuncion.

EXPERIENCIAS o Conocimiento del estatuto de la UNA.

¢ Conocimiento reglamentaciones de la FIUNA.

» Conocimiento de la Ley N° 704/ 95 "QUE CREA EL
REGISTRO DE AUTOMOTORES DEL SECTOR PUBLICO Y
REGLAMENTA EL USO Y TENENCIA DE LOS MISMOS”.

e Conocimiento de la Ley N° 5016/14 "NACIONAL DE

TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL”".

e Administrar los contratos de licitaciones correspondientes
a servicios de terceros en lo que respecta a mantenimiento
y reparacion de vehiculos, seguros de vehiculos,
considerando los términos del contrato.

e Gestionar y Administrar el uso adecuado de las unidades
de transporte en funcién a un plan de trabajo establecido
periddicamente.

e Participar en los procesos de altas y bajas de bienes
rodados de la Institucion, asi como en los relevamientos
de inventarios, conjuntamente con los demas responsables
del area.

e Recoger periddicamente informacion referente al estado
del pargue aut,omdtor, -de modo a prevenir desperfectos
en los mismos'y. calendarizar su mantenimiento.

e Controlar el m'aht'ehimiento en fecha de aceite (motor,
caja dlferenaal), cambio de/-f\,u:q (aire, aceite vy

FUNCIONES A DESEMPENAR

Asiond Ser tina T mlamaaomfnwnte reconocida por sus procesos académicos :rmomdbru.; A}R aﬁq prad'uc.'.x vidad cie gﬁca\g va influencia en los temas relevantes
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Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenteros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando (a investigacion
y la innovacion, orientada a (a generacion de valor para fa soctedad de manera sustentable.

g RESOLUCION D N° 458/2021

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

combustible), control de cubiertas, control del sistema
eléctrico, etc.

» Confeccionar informes anuales sobre las actividades de
mantenimiento y reparaciones efectuadas por la empresa
adjudicada.

e Gestionar la provision de viaticos y peaje para los choferes
asignados a los viajes programados, ante las areas
pertinentes.

e Gestionar el pago de Habilitacién Municipal y DINATRAN
de los Rodados anualmente.

e Elaborar informe sobre consumo de Combustible de la
Flota.

e Administrar y organizar los servicios solicitados en
atencion a la disponibilidad con que se cuenta.

e Confeccionar planilla de control de salida y entrada de
vehiculos.

» Recepcionar correos electronicos, sobre agendamientos
para realizar servicio de traslado.

» Velar por la guarda y seguridad de las documentaciones
fisicas y digital generadas por la Dependencia.

e Brindar apoyo administrativo y operativo conforme las
indicaciones.

e Atender debidamente a las personas que concurren al area
y/o se comunican telefénicamente.

* Rendir por escrito los informes pertinentes sobre
resultados de las labores asignadas, para efectos de
retroalimentacion, evaluacion y toma de decisiones.

e Realizar trabajos como chofer eventualmente,

e Otras funciones inherentes al cargo que le sea asignada
por el superior inmediato.

e Compromiso con la calidad de trabajo.
o Integridad.
e Honestidad
e Habilidad comunicacional en idiomas Oficiales: espafiol y
guarani.
CUALIDADES REQUERIDAS e Iniciativa.
: e Responsabilidad.
* Buena reputacion.
e Aptitud para desempenarse en el cargo y trabajar en

equipo con espiritu proactivo.
e Excelente Comunlcacron escrita y oral

| I | /
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Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenieros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando la investijacion
y la innovacion, orientada a la generacién de v alor para la sociedad de manera sustentable.

s > RESOLUCION D N°© 458/2021

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO NO
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

ANEXO II
LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CONVOCATORIA N.° 08/2021
CODIGO DEL CARGO CO0821-PP111-DA-P02

MODALIDAD CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

DEPENDENCIA SOLICITANTE |pIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO INSFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO

SECCION DISENO Y PROYECTO DE OBRAS
DENOMINACION DEL CARGO ' TECNICOI

TIPO PERMANENTE

CARGO VACANTE 1 (UNO)

CATEGORIA K36

SALARIO 4.481.900
30 horas semanales.

HORARIO De 08:00 a 14:00 hs. De Lunes a Viernes y 1 (un) sabado al mes
de 07:00 a 12:00 hs.

CONSULTA Las consultas se podran realizar al N© 585581/3 INT. 2100

e No poseer Nacionalidad Paraguaya.

e No encontrarse en las inhabilidades previstas por la Ley
700/96 que establece que ninguna persona podra percibir
como funcionario o empleado publico mas de un sueldo o
remuneracion simultdneamente, con excepcion de los que
provengan del ejercicio de la docencia.

e Se excluirdn a todos los postulantes que no cumplan con
requisitos solicitados de caracter excluyente.

LUGA&QQDE\S}ARROLLO DE e Facultad de Ingenlerla - UNA Campus Universitario - San

i Y ' Lorenzo.

CRITERIO EXCLUYENTE

para ehdsarmollo s o _yfacnu&wm del pais.
Valores: (hmiprqn m’:d’ ‘Respeto, Solidaridad, Transparencia.
T Teléfono: 585 581 /4 - Casilla de Correo 765~ fl’dgrm 6de 12"
E-mail: secretaria@ing.una, py

Vst Sx’! umimtmcﬁz Jmmmmﬁuenu reconocida por sus procesos académicos mnmadbres, sualta prod'uctm o‘ﬂt{?i’ﬁ su decisiva influencia en [os temas relevantes




Universidad Nacional de Asuncién

! s
Facultad de Ingenieria
Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenseros altamente competentes, criticos y éticos, desarroffando la investigacion

y la innovacion, orientada a [a generacion de valor para [a soctedad de manera sustentable.

e RESOLUCION D N° 458/2021

“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

e Lugar: mesa de entrada de la Facultad de Ingenieria —
UNA, Campus Universitario San Lorenzo - Paraguay.

» Plazo de postulacién: desde el 02/08/2021 al 06/08/2021.

» Horario de presentacion: de lunes a viernes de 8:00 hs. a
14:00 hs.

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

e Haber cursado y aprobado, como minimo los 6 (seis)
primeros semestres de la Carrera de Ingenieria Civil,
Ingenieria  Mecénica o Ingenieria Electromecanica.
(Excluyente)

Curso de Autodesk 2D, 3D, demostrable con certificados.
Curso de manejo de software aplicado a la ingenieria.
Cursos de Seguridad Industrial.

Conocimiento de leyes y reglamentos vigentes,
relacionados a la construccion.

Experiencia o antigliedad minima de diez (10) afos.

* Experiencia en trabajos de fiscalizacion de obras.
CONOCIMIENTOS Y e Experiencia en realizacion de planos arquitectdnicos,

relevamiento y presupuesto.
FARERIENLCIAS » Experiencia en proyectos de obras, calculo de estructura,

computo métrico, disefio y presupuesto.

» Experiencia en elaboracion de especificaciones técnicas
para llamado via Licitaciones Publicas, correspondiente al
area.

e Manejo de herramientas Office: Word, Excel avanzado.

» Habilidad comunicacional en idiomas: espafiol, guarani,
inglés o portugués.

* Relevamiento y digitalizacién de planos en Autodesk 2D,
3D.

e Elaboracion de planos arquitectonicos, relevamiento y
presupuesto.

» Elaboracion de proyectos de obras, calculos de estructura,
computos métricos, disefios y presupuestos, conforme a la
leyes y reglamentaciones vigentes relacionados a la

FUNCIONES A DESEMPENAR construccion.

» Planeacion, organizacion, seguimiento, control y cierre de
proyectos de obra.

e Participar de trabajos de fiscalizacion de obras,
relacionados al drea donde se desempefia.

 Elaboracién de protocolos de seguridad industrial.

e Elaboracién de especificaciones técnicas para llamados via
Licitaciones Pfxblicas correqund*er!)tes at area de

PRESENTACION DE
DOCUMENTACIONES

FORMACION ACADEMICA

Vision: .S’erqma Distitution mten;m;uhw&lwnte reconocida por sus procesos académicos innovadores, sy a[t'ti\ yra[uc:ttlzJad cienfifica em' @ influencia en [ps temas relevantes
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Universidad Nacional de_Asuncion
Facultad de Ingenieria
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Misién: Formar ingenteros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando la investigacion
¥ la innovacion, orientada a (a generacion de valor para a sociedad de manera sustentable.

RESOLUCION D N© 458/2021

“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

Infraestructura y Mantenimiento.

* Relevamiento de datos estadisticos de consumo de energia
eléctrica, agua potable.

e Participacion como Miembro de Comité de Evaluacion de
Ofertas, por la parte técnica, correspondiente a los
llamados solicitados por la Direccién de Administracion.

e Velar por la guarda y seguridad de las documentaciones
originales de la Dependencia.

» Registrar los procesos ejecutados, en los sistemas
informaticos establecidos.

e Atender las solicitudes de informacion requerida por los
estudiantes en proceso de Trabajo Final de Grado.

e Solicitar insumos a ser utilizados dentro del area de
trabajo o dependencia

e Confeccionar informes semestrales y anuales sobre las
actividades del area.

e Otras funciones inherentes al cargo que le sea asignada
por el superior inmediato.

» Los trabajos deberan abarcar las sedes vy filial de la FIUNA,
conforme a las directrices del Departamento de
Infraestructura y Mantenimiento de la Direccion de
Administracion.

 Compromiso con la calidad de trabajo.

e Integridad.

* Honestidad.

¢ Iniciativa.

CUALIDADES REQUERIDAS e Responsabilidad.

e Buena reputacion.

» Aptitud para desempenarse en el cargo y trabajar en
equipo con espiritu proactivo.

Vision: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica y su decisiva influencia en [os temas relevantes
para el desarrollo socioecondmico y tecnoldgico del pais,
Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidanidad, Transparencia.
Teléfono: 585 581 /4 - Casilla de Correo 765 - Pdgina 8 de 12
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Lisidn: Formar ingenieros altame ntemm!xuntec ertticos y éticos, desarrollanda [a investigacion
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RESOLUCION D N° 458/2021

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

ANEXO III

LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CONVOCATORIA N.° 08/2021

CODIGO DEL CARGO

C00821-PP111-DA-P03

MODALIDAD

CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

DEPENDENCIA SOLICITANTE

DIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO

INSFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO

DENOMINACION DEL CARGO

PERSONAL DE SERVICIOS III

TIPO PERMANENTE

CARGO VACANTE 1 (UNO)

CATEGORIA H49

SALARIO 2.558.600
30 horas semanales.

HORARIO De 06:00 a 12:00 hs. De Lunes a Viernes y 1 (un) sabado al mes
de 07:00 a 12:00 hs.

CONSULTA Las consultas se podran realizar al N© 585581/3 INT. 2100

CRITERIO EXCLUYENTE

No poseer Nacionalidad Paraguaya.

No encontrarse en las inhabilidades previstas por la Ley
700/96 que establece que ninguna persona podra percibir
como funcionario o empleado publico mas de un sueldo o
remuneracion simultdneamente, con excepcion de los que
provengan del ejercicio de la docencia.

Se excluiran a todos los postulantes que no cumplan con
requisitos solicitados de caracter excluyente.

LUGAR DE DESARROLLO DE

Facultad de Ingenieria — UNA Campus Universitario - San

LAS ACTIVIDADES Lorenzo.
e Lugar: mesa de entrada de la Facultad de Ingenieria —
UNA, Campus Universitario San Lorenzo - Paraguay.
PRESEN?‘ACI@N DE e Plazo de postulacién: desde el 02/08/2021 al 06/08/2021.

Horario de Qresentaqo de lunes a viernes de 8:00 hs. a
14:00 hs. :

A

(b«’

para el desarrollo :oaaemmimu:o ¥ técrologico del pats.

Valores: Compromiss, Integridad. Respeto, Solidaridad, Transparencia \
Teléfono: 585 581 /4 - Casilla de Correo 765 - Pﬂgma et \
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Misién: Formar ingenteros altamente competentes, cnticos y éticos, desarrollando la investigacion
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2.0 RESOLUCION D N° 458/2021

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.
DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

¢ Educacion escolar basica concluida, (excluyente).
FORMACION ACADEMICA e Formacion como Maestro Mayor de  Obras,
(Preferentemente).

e Experiencia laboral minima de cinco (5) afos en
construcciones civiles como albafil oficial de obras.
Lectura de planos, relevamientos, replanteos de planos.

e Trabajos en mamposterias de elevacion, revoques,
colocacion de ladrillos comunes y/o vistos, instalaciones

CONOCIMIENTOS Y s_anitarias y cIoacaI_es, gislacic’m dg techos y paredes,

EXPERIENCIAS pmturgs _de paredes mtenoreg 1% ex.terlores.

e Conocimientos de las dosificaciones para mezclas a
emplear en trabajos de albafileria.
Computo de materiales.

e Mediciones de los trabajos realizados.

e Los conocimientos y experiencias deberan ser
demostrados mediante certificados de trabajo.

e Acopio y acarreo de materiales de construccién hasta el
lugar de obra.

» Limpieza del lugar donde realizo los trabajos (residuos de
escombros y otros).

e Realizar trabajos de reparacion de techos de tejas,
colocacién de pisos y azulejos.

» Realizar trabajos de aislacion de techos de losas y

mamposteria.

Construccion de canales de desagiies pluviales.

Realizar trabajos de pintura para interiores y exteriores.

Realizar trabajos de albafileria en general.

Velar y custodiar por el uso adecuado de las herramientas

de trabajo.

e Limpieza y resguardo adecuado de las herramientas y
elementos de trabajo utilizado en la jornada.

» QOtras tareas relacionadas al cargo, a pedido del superior
inmediato.

* Los trabajos deberan abarcar las sedes vy filial de la

FIUNA, conforme a las directrices del Departamento de

Infraestructura y Mantenimiento de la Direccion de

Administracién.

Compromiso con la calidad de trabajo.

Integridad.

Honestidad.

Iniciativa.

Responsabilidad.

Buena reputacion.

Aptitud para desempenarse en el rgo y trabajar en

equipo con espiritu proactivo. ;/%

FUNCIONES A DESEMPENAR

CUALIDADES REQUERIDAS

P

Geisiud influencia en los temas relevantes

TValores: (’umproml.ra, Imegm{m' ‘Rg.qae:u Sofidaridad, Transparencia.
Teléfono: 585 581 /4 - Casilla de Correo 765 - Pdgina J‘Ozfe 12
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Universidad Nacional de_Asuncion
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenieros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando la invest iyacion
¥ la inmovacion, orientada a [a generacion de valor para la soctedad de manera sustentable,

RESOLUCION D N© 458/2021

“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°©
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.

ANEXO IV

LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO
CONVOCATORIA N° 08/2021
DOCUMENTACION REQUERIDA

» Nota de postulacion debidamente firmada disponible en la pagina web
www.ing.una.py de la Facultad de Ingenieria.
» Fotocopia autenticada por escribania de la Cedula de Identidad Civil.

Curriculum Vitae actualizado, firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet.
» Fotocopia de certificados y/o Titulos obtenidos, autenticado por

escribania pablica, o constancia que avale la formacion académica
solicitada.

o Certificado Original de Antecedente Judiciales.
» Certificado Original de Antecedente Policiales.
» Fotocopia de certificados de cursos y/o talleres realizados, vinculados a
las funciones del cargo.
» Certificado Laboral que avale la experiencia o antigliedad laboral,
original o autenticado por escribania.
e Presentar Declaracion Jurada (Llenar el formato que se encuentra
disponible en el Portal de la FIUNA) www.ing.una.py
Toda la documentacion presentada tiene que estar firmada y foliada.
POSTERIOR A LA ADJUDICACIéI}l DEBE PRESENTAR LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS A MAS DE LOS YA PRESENTADOS PARA
EL CONCURSO
= Certificado Original de Nacimiento.
» 1 Curriculum Vitae actualizado firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet
(*) En caso que el adjudicado posea mds de dos (2) cargos dentro de la UNA
0 en otras entidades del Estado, sean estos administrativos o docentes,
deberan presentar:
= Planilla de horarios por cargos, segin al modelo del Anexo II de la
resolucién de requerimientos y procedimientos internos para altas y bajas
del personal permanente en la UNA, disponible en la Direccion de Talento
Humano.
= Certificado de Trabajo original por las reparticiones de recursos humanos o
sus equivalentes en las entidades donde se encuentra prestando servicio el
funcionario/a en el cual se certifigue: lugar de trabajo (ubicacion
geografica), denominacion del cargo; categoria presupuestaria, monto y
sueldo; Dias y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal); Funcion
que cumple; Antigliedad (para permanentes) o vigencia del contrato, segln
1. corresponda.
\\Copia de la disposicion legal o reglamento interno de la Unidad Académica
sobre carga horaria. : P

DOCUMENTOS REQUERIDOS
(Excluyentes)

DOCUMENTOS REQUERIDOS A
: ADJUDICADOS

00
510

A4 -".!,g‘ i/

Tision: ?ef una msmumm m:emmnqinwme reconocida por sus procesos académicos innovadores, swalta pma’uctmm ¥ 'su decisiva influencia en los temas relevantes
para el desarroflo’socioécondniico o tefﬂoﬁqlm del pais. i 1
Valores: Compronitso; Irzsegnd'ad; thspeto Sofidaridad, Transparencia. ;
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Miston: Formar ingenieros altamente competentes, criticos y éticos, desarrollando la investigacion
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g RESOLUCION D N° 4 21

"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO N°©
08/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 29 de julio de 2021.
MODALIDAD DE PRESENTACION

Los interesados deberan presentar la documentacién en 1 (un) sobre cerrado, con todas las hojas
debidamente foliadas y firmadas, haciendo referencia en el mismo al N° de convocatoria,
dependencia solicitante, cddigo y denominacion del cargo.

La Direccion de Gestion de Talento Humano no dard curso a las postulaciones que no cumplan con
los requisitos establecidos.

CRITERIO DE EVALUACION

Las evaluaciones de los participantes estaran a cargo de la Comision de Seleccion, de acuerdo a la
Matriz de Evaluacion aprobada por Resolucion N° 0109/2019 Art. 1°, numeral 28, 29 que contempla
los siguientes factores con ponderaciones minimas y maximas, que totalizan cien (100) puntos.

A) Formacion Académica (maximo 20 puntos).

B) Otros Estudios (maximo 15 puntos).

C) Experiencia Laboral: General y Especifica (maximo 25 puntos).

D) Pruebas de Conocimiento relacionado al cargo (maximo 15 puntos).
E) Test Psicométrico (maximo 10 puntos).

F) Entrevista (maximo 15 puntos).

TOTAL DE PUNTOS: 100

*) Conforme lo que establece la Ley N° 4251 “de Lenguas”, un tramo de la entrevista sera hecha en lengua Guarani.
Y

Observacion:

Los Sectores de la Comision de Seleccion evaluaran en forma independiente a los postulantes, y el
resultado del mismo, se remitira en un sobre cerrado a la Direccion de Gestion de Talento Humano, para
la consolidacion final de los puntajes. Los conocimientos declarados en las constancias o certificados
seran verificados mediante una prueba tedrica y practica.

Los Postulantes que no sean judicados podran _retirar s s _carpetas la Direccion de
estion Talento Humano, en un peri e 10 dias I e realiz. I judicacion del
Liamado a Concurso. T

Vision: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica y su decisiva influencia en los temas relevantes
para el desarrollo socioecondmico y tecnoldgico del pafs.
Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia,
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