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P R E S E N T A C I Ó N

La Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción (FIUNA) se

encuentra en un período de cierre administrativo el cual tuvo muchas

particularidades que desafiaron a toda la Comunidad Académica y

Administrativa de la Institución, obligando a sortear las dificultades sin sacrificar

el compromiso con la calidad de la enseñanza, e inclusive a alcanzar varios

logros inéditos que se produjeron en este ciclo que con mucha satisfacción

presentamos.

El deber institucional por la calidad de la enseñanza nos llevó a extremar

esfuerzos y recursos por el logro de la Acreditación de las Carreras. En este

periodo, por primera vez en la historia de la FIUNA se logró la Acreditación del

100% de las Carreras, tanto por la Agencia Nacional de Evaluación y

Acreditación de la Educación Superior (ANEAES), así como por el Sistema de

Acreditación Regional de Carreras Universitarias - ARCU-SUR. De esta forma, la

sociedad puede sentirse segura que la formación de grado impartida por la

Facultad de Ingeniería de la UNA cumple con los estándares nacionales y

regionales en cuanto a enseñanza de la Ingeniería. Este compromiso por la

calidad no se limitó solo a la formación de grado, ya que la FIUNA ha

participado voluntariamente del proceso de evaluación de Acreditación de los

programas de postgrados, logrando así por primera vez desde la creación de la

Institución,  obtener las dos primeras Maestrías Académicas acreditadas por la

ANEAES.

La Enseñanza de ingeniería de Calidad conlleva un gran esfuerzo de docentes

y estudiantes, que constantemente necesitan de la infraestructura tecnológica,

para que con los trabajos experimentales puedan alcanzar las competencias

profesionales necesarias para la aplicación correcta del conocimiento y la

ciencia en el ejercicio de cada una de las profesiones en las cuales estarán

habilitados para ejercer. Durante estos años transcurridos la infraestructura

tecnológica fue potenciada, principalmente gracias a recursos concursables

para el fomento de la investigación y la ciencia a nivel nacional, como así

también, producto de la cooperación y colaboración con otros centros

universitarios de prestigio internacional. El fortalecimiento de la infraestructura

tecnológica, aparejada a la inversión en la formación del capital humano a nivel

de postgrado, nos permiten ir madurando institucionalmente y obteniendo más

resultados que se plasman en una mayor visibilidad nacional e internacional en
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P R E S E N T A C I Ó N

....los eventos académicos y científicos de ingeniería a través de varias

publicaciones y proyectos colaborativos que se van generando. En este

periodo se alcanzó un número récord de egresados en Maestrías de Áreas de la

Ingeniería como también egresaron los primeros Doctores en Ingeniería de la

Institución. Producto justamente de este esfuerzo, una publicación generada

por un proyecto realizado en la Facultad fue reconocida en el año 2020 con el

Premio Nacional de Ciencias del Paraguay. Estos avances en infraestructura y

recursos humanos calificados están generando los pequeños ecosistemas de

generación del conocimiento que necesitamos potenciar y llegar a todas las

áreas de la Ingeniería.

En este periodo de pandemia, tuvimos que enfrentar el desafío de adaptar la

organización de la Institución para llevar adelante las actividades. En este

sentido se destinaron esfuerzos y recursos para la capacitación de docentes y

estudiantes para la utilización de herramientas digitales en el proceso de

enseñanza aprendizaje.

En una búsqueda constante de la transparencia en la gestión, la Administración

saliente de la FIUNA, pone a consideración de la sociedad la publicación de sus

actuaciones a través de los distintos medios y canales institucionales

establecidos para este fin.

Nuestro compromiso con instalar la cultura de la meritocracia, derivó en un

gran esfuerzo institucional por llevar adelante concursos en todas las

incorporaciones y contrataciones de personal docente y administrativo, ya sea

permanente o contratado. Los procesos fueron sistematizados y se llevan

adelante buscando seleccionar a los mejores recursos humanos que puedan

acompañar este compromiso institucional por la calidad y eficiencia en su

gestión.

Al presentar este informe, como un compromiso con la transparencia

institucional, confiados en que el camino transitado en este ciclo han sentado

las bases para que la Administración de la Facultad de Ingeniería tenga

objetivos y metas bien definidos, a través de su Plan Estratégico Institucional,

que en conocimiento pleno de sus fortalezas y debilidades, pueda enfrentar el

futuro con un uso eficiente y racional de sus recursos para el logro de los

objetivos que beneficiarán a la Ingeniería Paraguaya y al Desarrollo Nacional.  
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P R E S E N T A C I Ó N

Es oportuno agradecer a todos los que componen la comunidad académica y

administrativa, que comprometidos con el deseo de mejora y de logros

continuos, dispuestos siempre a encarar nuevos desafíos que nos permiten

cumplir con nuestra misión en pos de la visión construida de forma

participativa y compartida, hizo posible obtener los resultados presentados. 

Así mismo, se hace propicia la ocasión para brindar un saludo fraterno a todos

los que forman parte de la Comunidad Académica de la Facultad de Ingeniería

y el agradecimiento por la confianza y el acompañamiento que hacen posible

seguir avanzando como una Institución de referencia en la formación de

ingenieros. 
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Compromiso

Integridad

Respeto

Solidaridad

Transparencia

Valores  de  la  FIUNA
La Facultad de Ingeniería es una Unidad

Académica de nivel universitario

dependiente de la Universidad Nacional de

Asunción, cuya misión es formar ingenieros

altamente competentes, críticos y éticos,

desarrollando la investigación y la

innovación, orientada a la generación de

valor para la sociedad de manera

sustentable. 

Su VISIÓN es ser una institución

internacionalmente reconocida por sus

procesos académicos innovadores, su alta

productividad científica y su decisiva

influencia en los temas relevantes para el

desarrollo socioeconómico y tecnológico

del país.

La FIUNA cuenta con carreras acreditadas y

es líder en la Formación de Ingenieros, con

programas permanentes de cursos de

postgrado, reconocida como foro de

conocimientos técnicos y científicos en el

país y en el MERCOSUR.

El presente Informe de Gestión muestra los

logros y avances obtenidos durante el

periodo agosto 2018 a agosto 2021 en el

marco de las Políticas de Educación que la

actual administración viene impulsando

para lograr formar ingenieros profesionales

con las siguientes capacidades:

Capacidad de análisis de problemas de

ingeniería y toma de decisiones.

Capacidad de síntesis.

Capacidad de gestión.

Hábitos de estudio y de indagación de

la realidad circundante, de la búsqueda

de la información ordenada, de la

lectura actualizada, del estudio de

temas y materias que contribuyen a su

actualización permanente y su

elevación científica y cultural.

Una cultura general y criterio

interdisciplinario.

Aptitudes para la dirección del personal

y capacidad de liderazgo.

Hábitos de disciplina, economía y

empleo racional de los medios.

Un amplio sentido de los valores

espirituales, morales y éticos.

Habilidades especiales como el

desarrollo de la creatividad, la

delegación, la comunicación y

motivación.



Ó R G A N O S  D E

G O B I E R N O  D E  L A

F I U N A

El 16 de agosto del año 2018, asume el Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides López
Santacruz, como Decano y Presidente del Consejo Directivo de la Facultad de
Ingeniería de la UNA, asumiendo un compromiso con los docentes, egresados,

estudiantes y colaboradores de la Facultad, con la firme intención en la

búsqueda de una cosecha basada en la perseverancia y la construcción de la

institucionalidad por medio de la enseñanza, experiencia y dedicación, en la

formación de profesionales en la Ingeniería, como un aporte muy significativo a

toda la sociedad paraguaya. 

El 26 de setiembre del mismo año se le designa al Prof. MSc. Ing. Primo Antonio
Cano Coscia como Vicedecano, completando de esta forma el órgano de

Gobierno de ésta casa de estudios.  

El Consejo Directivo de la FIUNA, máximo órgano deliberativo de gobierno de la

FIUNA, ha sesionado durante el periodo del mes de agosto del 2018 al mes de

agosto del 2021 en 103 (ciento tres) oportunidades (82 sesiones ordinarias y 21

sesiones extraordinarias). 

Las Comisiones Asesoras Permanentes del Consejo Directivo: de Asuntos

Académicos, de Asuntos Administrativos, de Asuntos Legales y Reglamentos, de

Convalidación de Títulos extranjeros y Honores, de Asuntos Estudiantiles

desarrollaron sus actividades con total normalidad. 

Ante la situación de pandemia y a fin de dar continuidad al cumplimiento de las

funciones de los órganos de gobierno, a partir del 30 de marzo del año 2020 se

estableció de manera excepcional la realización de las Sesiones Ordinarias y

Extraordinarias del Consejo Directivo y sus Comisiones Asesoras por plataformas

virtuales de videoconferencia, cuya vigencia fue extendida de conformidad a las

modificaciones sucesivas a ser emitidas por Decreto del Poder Ejecutivo y que

guarden relación con la ampliación de las medidas sanitarias decretadas en el

marco de la emergencia sanitaria declarada ante el riesgo de expansión del

Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional. 

Entre los objetivos más relevantes llevado a cabo por ésta administración

y en cumplimiento del Plan Estratégico Institucional, se encuentran: 

11



O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

Evaluación y acreditación de carreras de grado
Acreditación de las carreras de Ingeniería Industrial e

Ingeniería Geográfica y Ambiental en el marco del Sistema Regional de

Acreditación de Carreras Universitarias del Mercosur – ARCU-SUR, por el periodo

2020-2026.

Inscripción al Proceso de Autoevaluación de carreras de grado Convocatoria

2020: de Ingeniería Mecánica e Ingeniería Geográfica y Ambiental, en el marco

del proceso de Acreditación de carreras de grado en el Modelo Nacional.

La FIUNA cuenta actualmente con 7 (siete) carreras Universitarias de la Rama de

la Ingeniería las cuales todas se encuentran acreditadas por parte de la Agencia

Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES); como

así también por parte del Sistema Regional de Acreditación de Carreras

Universitarias del Mercosur/ – ARCU-SUR. 

Además, la Autoevaluación es un proceso instalado en las Carreras de la FIUNA

que buscan la mejora continua, a partir de un estudio reflexivo y del análisis

crítico que hacen sobre ellas mismas, desde un Comité de Autoevaluación

conformado por referentes académicos de las Carreras.

Se concretó la inserción de las siete carreras de grado de la FIUNA, en el
registro nacional de ofertas académicas – Catastro de Carreras de grado de
Instituciones de Educación Superior sujetas a la Ley N° 4945/2012, del
CONES.

Se trabajó en la conformación de un Equipo Multidisciplinario de Trabajo
para el análisis de la malla curricular de las carreras de Ingeniería, en el marco
del proceso del Ajuste Curricular, cuyo objeto radica en la revisión de los
contenidos programáticos de las asignaturas de cada una de las áreas del ...

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

CARRERAS DE GRADO



O B J E T I V O S  C U M P L I D O S
O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

.....conocimiento, a fin de detectar vacíos o repeticiones, y fundamentalmente   

actualizar los contenidos programáticos de las diversas asignaturas del área a
las necesidades del mercado manteniendo los lineamientos establecidos en
el Proyecto Académico, como resultado del trabajo en el año 2021 se
aprueba la modificación de los Prerrequisitos del Ajuste Curricular Plan 2013
de las carreras de Ingeniería Civil, Industrial, Electromecánica, Electrónica,
Geográfica y Ambiental, Mecánica y Mecatrónica de la Facultad de Ingeniería
de la UNA, con miras la optimización de los prerrequisitos.

Se trabajó de forma constante en la modificación y actualización de las
Reglamentaciones, Lineamientos, Procedimientos y Protocolos de la FIUNA
en función a las necesidades actuales y según las nuevas condiciones a fin
de optimizar el funcionamiento institucional. 

Se estableció una nueva normativa para el registro de las calificaciones de las
asignaturas homologadas o convalidadas en la Facultad de Ingeniería de la
Universidad Nacional de Asunción. 

Elaboración y aplicación del Reglamento Académico para el Proceso
Enseñanza/Aprendizaje con herramientas digitales en las carreras de grado
de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción,
mientras dure el Periodo de Emergencia Sanitaria y Aislamiento Social
Preventivo establecido por el Gobierno Nacional, para el efecto se trabajó en
forma ardua para la elaboración de un Manual de Procedimiento para las
actividades académicas a distancia, capacitación a los docentes y
estudiantes en el uso de las herramientas tecnológicas y en los métodos de
enseñanza/aprendizaje en la modalidad a distancia, resultado de la labor
conjunta entre las cátedras, las Direcciones de Carrera y las Coordinaciones
de Innovación y de Gestión de Calidad de la Facultad de Ingeniería de la
Universidad Nacional de Asunción, para la elaboración de las guías y los
materiales didácticos en la modalidad a distancia.

Asimismo se conformó el Grupo de Apoyo a la Enseñanza Virtual (GAEV) por
Carreras de la FIUNA, cuyas funciones principales consistía en ayudar a sus
pares docentes durante la capacitación de los cursos dirigidos a los mismos,
hacer de tutores en las herramientas tecnológicas, acompañar, orientar,
apoyar a sus pares docentes en la elaboración de contenidos y todo lo
necesario para la preparación de sus clases virtuales, también se conformó el
Comité de Apoyo y Soporte Técnico Institucional (CASTI) para el desarrollo
de actividades académicas mediante el uso de herramientas digitales en las
carreras de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción. 
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O B J E T I V O S  C U M P L I D O S
O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

Inscripción y posterior confirmación para la aplicación de Herramientas
Digitales de Enseñanza-Aprendizaje a tenor de lo establecido por el Consejo
Nacional de Educación Superior con miras a dar cumplimiento a las Pautas y
Medidas Generales Académicas y Normativas a ser observadas
obligatoriamente por las Instituciones de Educación Superior que opten por
aplicar las herramientas digitales de enseñanza aprendizaje en sustitución de
los procesos presenciales durante el periodo de emergencia sanitaria y
aislamiento social preventivo dispuesto por las autoridades nacionales, para
los Proyectos Académicos de Grado ofertados en la Facultad de Ingeniería de
la Universidad Nacional de Asunción.

Elaboración y aprobación del protocolo de trámites para la continuidad del
proceso de Pasantías supervisadas, durante la cuarentena. 

Elaboración y aprobación del Reglamento para prácticas de Laboratorio en
asignaturas de Grado de la Institución, en el marco del proceso de
Implementación de las herramientas digitales de Enseñanza-Aprendizaje, en
sustitución de los procesos presenciales, mientras dure el Periodo de
Emergencia Sanitaria y Aislamiento Social Preventivo establecido por el
Gobierno Nacional. 

Elaboración y aprobación del protocolo para la presentación y defensa del
Trabajo Final de Grado - TFG y Tesis de Postgrado - TPG, en la Facultad de
Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción, a ser aplicado mientras
dure el periodo de emergencia sanitaria y aislamiento social preventivo
dispuesto por las autoridades nacionales, como respuesta al escenario de la
emergencia sanitaria, cuyo objetivo es permitir a aquellos estudiantes de la
FIUNA que hayan culminado sus TFG o TPG, a someterse a la evaluación final
con la presentación y defensa, instalando procesos a distancia y/o
presenciales, funciones y responsabilidades de los diferentes participantes
en calidad de Estudiantes, Directores de Carrera, Miembros de mesa y
Coordinadores.

Se establece el periodo anual para la presentación y defensa de los Trabajos
Finales de Grado para aquellos estudiantes que deseen participar del Acto de
Graduación de los Egresados de la FIUNA, desde el primer día hábil de enero
al último día hábil de diciembre de cada año.

Elaboración y aprobación del Reglamento de Becas, Premios y
exoneraciones de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de
Asunción, cuyo objetivo consiste en establecer las condiciones generales
para el otorgamiento de becas, premios y exoneraciones de pago a
estudiantes, docentes y personal administrativo que reúnan los requisitos
definidos en el mismo.
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O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

ESTADÍSTICA DE EGRESADOS DE CARRERAS DE GRADO

El 10 de marzo de 2020, la FIUNA fue la primera unidad académica de la UNA
en contar con la transmisión en vivo del Acto de Graduación a través de su
Fanpage con cobertura de alta calidad. 
Aprobación de los Lineamientos para la realización de exámenes
presenciales en la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de
Asunción, mientras dure el periodo de emergencia sanitaria y aislamiento
social preventivo dispuesto por las autoridades nacionales.
Implementación del sistema de encuestas para desempeño docente, a través
del sitio web.

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

PROGRAMA DE ATENCIÓN AL ESTUDIANTE - PAE
A finales del año 2018 se implementa el Programa de Atención al Estudiante
– PAE, conformado por un Equipo Técnico Psicopedagógico, que presta
servicios en las áreas académica, psicológica, pedagógica y social, con el
objetivo de orientar, apoyar y acompañar al estudiante en su vida
universitaria, fortaleciendo su rendimiento académico para asegurar lo
declarado en la misión de la FIUNA y mejorar la calidad de la gestión de la
unidad académica.

El Programa de Atención al Estudiante, ha acompañado el Proyecto de
TUTORÍAS EN FIUNA, implementado en el marco de la Resolución N°

300/2019, “Por la cual se aprueba como Plan Piloto el Proyecto de Tutorías
en FIUNA” conjuntamente con un grupo de estudiantes innovadores y más
de 40 estudiantes tutores, voluntarios para llevar a cabo las tutorías a
estudiantes de los cursos básicos, en asignaturas consideradas de alto índice
de retención en los Cursos Básicos. 

Además, se ha dado seguimiento a los estudiantes en cuanto a Apoyo
Psicopedagógico, Orientación Psicológica, así como también Servicio de
Becas y Trabajo Social.

Implementación del programa «AYUDA FIUNA VIRTUAL» para la
adjudicación en formato de comodato de notebooks y/o módems con plan
de internet a estudiantes para el desarrollo de las clases virtuales y/o
telemáticas.

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

La Coordinación de Movilidad Estudiantil de la Facultad de Ingeniería de la

Universidad Nacional de Asunción (FIUNA) ha apoyado a la realización de

postulaciones a las convocatorias de los Programas con los que la UNA mantiene

vínculos.

Estudiantes provenientes de universidades extranjeras

Estudiantes FIUNA con destino a universidades extranjeras  

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

Se ha realizado la gestión ante el CONES para la habilitación y el catastro de
todos los Programas de Postgrado de la FIUNA, conforme siguiente listado:

Evaluación y acreditación de Programas de 
Postgrado
Programas de Postgrados, correspondientes a la 

Maestría en Ingeniería de Recursos Hídricos y a la 

Maestría de Ingeniería Civil con Énfasis en
Estructuras, Geotecnia y Construcciones Civiles, se
encuentran acreditados por parte de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación
Superior (ANEAES).

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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La FIUNA a través de la Maestría en Ingeniería de Recursos Hídricos ha
participado del proyecto CONSENS cuyo objetivo principal es establecer
consensos fundamentales, para facilitar la internacionalización de los
posgrados en las Américas y una revisión de las prácticas educativas de las
instituciones. 

Se trabajó de forma constante en la modificación y actualización de las
Reglamentaciones, Lineamientos, Procedimientos y Protocolos de la FIUNA
en función a las necesidades actuales y según las nuevas condiciones a fin
de optimizar el funcionamiento institucional. 

POSTGRADO
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Inyección de egresados, periodo 2018/2021, de las diferentes disciplinas de
Postgrado, conforme siguiente detalle: 

Elaboración y aplicación del Régimen Académico Adicional que establece las
pautas de adecuación para la utilización de las herramientas digitales, como
medio alternativo del proceso de Enseñanza - Aprendizaje para los
programas de Postgrado de la Facultad de Ingeniería de la Universidad
Nacional de Asunción, mientras dure la Emergencia Sanitaria de prevención
ante la COVID - 19. 

Inscripción y posterior confirmación para la aplicación de Herramientas
Digitales de Enseñanza-Aprendizaje a tenor de lo establecido por el Consejo
Nacional de Educación Superior con miras a dar cumplimiento a las Pautas y
Medidas Generales Académicas y Normativas a ser observadas
obligatoriamente por las Instituciones de Educación Superior que opten por
aplicar las herramientas digitales de enseñanza aprendizaje en sustitución de
los procesos presenciales durante el periodo de emergencia sanitaria y
aislamiento social preventivo dispuesto por las autoridades nacionales para
los Proyectos Académicos de Postgrado ofertados en la Facultad de
Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción.

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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 ADMISIÓN A LA FIUNA

Aprobación del Reglamento del Sistema
de Ingreso a la Facultad de Ingeniería de
la Universidad Nacional de Asunción. 
 Regula y establece las condiciones de
ingreso a las carreras de la FIUNA y la
organización, funciones y
responsabilidades de las diversas
estructuras que participan en el proceso.
 

Aprobación del Reglamento Académico de la Especialidad Mecánica del
Centro de Estudios Tecnológicos de la Universidad Nacional de Asunción –

CETUNA. 
Aprobación del Reglamento de Pasantías de la Especialidad Mecánica del
Centro de Estudios Tecnológicos de la Universidad Nacional de Asunción –

CETUNA. 
Aprobación del Reglamento Académico para la Aplicación del Proceso
Enseñanza/Aprendizaje con herramientas digitales de la Especialidad
Mecánica del Centro de Estudios Tecnológicos de la Universidad Nacional
de Asunción – CETUNA. 
Autorización del ingreso directo al Centro de Estudios Tecnológicos de la
UNA – CETUNA, Especialidad Mecánica, a favor de los estudiantes de la
Facultad de Ingeniería de la UNA.
Solicitud de Catastro de Oferta Académica del Curso de Pregrado del área de
Mecánica en el CETUNA (Centro de Estudios Tecnológicos de la UNA)

proforma CONES 2020. Mesa de entrada CONES N° 1494/2020. 
Participación de la Expo Taller presentando proyectos de los alumnos de la
Institución.
Emisión de certificados de estudios de pregrado (Tecnicatura del CETUNA)

anexado a la base de datos del Sistema Académico Institucional, en el marco
de la centralización de la información y memoria institucional, luego de la
desanexión del Rectorado.
Capacitación al plantel docente y laboratoristas en el uso de herramientas
virtuales para la enseñanza en el formato virtual.
Capacitación a los estudiantes del CETUNA en el uso de plataformas para el
desarrollo de clases virtuales.
Generación de Correos institucionales para docentes y estudiantes para el
desarrollo de las clases virtuales.

CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLÓGICOS DE LA UNA – CETUNA

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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IPT - FIUNA

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

Actualización del

Reglamento de

Exoneración de

Aranceles a Estudiantes

del Bachillerato Técnico

Industrial del Instituto

Paraguayo de

Telecomunicaciones,

dependiente de la

Facultad de Ingeniería

de la Universidad

Nacional de Asunción.

INSTITUTO PARAGUAYO DE TELECOMUNICACIONES –IPT
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Gestiones para la “Creación del Taller de Diagnóstico y Mantenimiento de la
FIUNA”

Participación en la reparación y adecuación de vehículos eléctricos a la Itaipú
Binacional.
Colaboración para la actualización de ítems y precio referenciales de los
mismos para Licitación de Reparaciones y Mantenimiento de móviles de la
FIUNA.
Centralización de Archivos y Documentos de respaldo para emisión de
certificados de estudios de pregrado (Tecnicatura CETUNA) anexado a la
base de datos del Sistema Académico Institucional.

En el mes de julio del año 2021 se realizó la presentación final de los primeros

Proyectos Integradores como última prueba para egresar de la Carrera de Pre-

grado de Técnico Especializado en Mecánica de Rodados del Centro de

Estudios Tecnológicos de la Universidad Nacional de Asunción – CETUNA

http://www.ing.una.py/?page_id=1813
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Resumen consolidado de IPT 2018 - 2021

Olimpiadas Nacional de Matemática (OMAPA) y Olimpiada Nacional de

Física. Obteniendo, en ambos eventos, medalla de Oro, Plata y Bronce.

 Participación en Ferias Nacionales de Ciencias y Tecnología: Obteniendo,

dos proyectos, acreditaciones para la participación en Ferias Internacionales

2020, en Indonesia e Inglaterra.

Visitas Técnicas y Pedagógicas a Empresas vinculadas con las

especialidades de Electrónica, Construcciones Civiles y Mecánica General.

Utilización de la Plataforma G-Suite de Google con el dominio propio de

@fiuna.edu.py para docentes y alumnos de la institución.

Participación exitosa en eventos culturales

Visitas Técnicas OMAPA AyolasGanadores OMAPA

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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EXPOTÉCNICA - IPT 

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

Es una Feria Científica y Tecnológica organizada por el Instituto Paraguayo de

Telecomunicaciones - IPT, Institución dependiente de la Facultad de Ingeniería

de la Universidad Nacional de Asunción - FIUNA. 

El objetivo de la Expotecnica es desarrollar el aprendizaje global de modo que

los estudiantes construyan sus conocimientos a partir de una interrelación y

conexión de saberes acordes a su nivel, basados en investigaciones científicas y

aplicaciones tecnológicas, además de motivar la participación de los jóvenes en

competencias, donde demuestren su creatividad, talento y experiencia de

autogestión con miras a su acreditación para ferias nacionales e internacionales.

Se presentarán anualmente proyectos de las Especialidades de Electrónica,

Construcciones Civiles, Mecánica General y Científicos Interdisciplinarios, los

que son evaluados y premiados por un jurado. 

2018 - 2019

Lanzamiento 2020
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IPT - FIUNA

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

Estudiantes y egresados del IPT llevaron adelante la consigna solidaria, «Si se
puede!» consistente en la entrega de donaciones a la comunidad de «Cadete

Pando Chaco».

 

Esta consigna nació por iniciativa de estudiantes, directivos y docentes del IPT,

debido a la situación que atravesaron nuestros hermanos Chaqueños, a raíz de la

sequía e incendios que dejó a numerosas familias sin hogares. El objetivo de la

misma fue fomentar en los estudiantes, actos solidarios y colaborativos con los

menos favorecidos de nuestra sociedad, además de sensibilizarlos ante los

hechos que ponen en riesgo la salud y la vida de otros.

2019 - 2020

Sí se puede!
Campaña solidaria
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GESTIÓN DE ORGANIZACIÓN Y SISTEMAS DE CALIDAD

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

Aprobación e implementación de la nueva Estructura Orgánica General de la

Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción, cuyo

objetivo consiste en atender la necesidad de revisar y proponer una

estructura organizativa, que atienda las necesidades emergentes, en el

marco de la mejora real y crecimiento sostenible y armónico, que permitirá

un mejor aprovechamiento de los recursos humanos, financieros y un

servicio más eficiente para la comunidad educativa, con vista al logro de los

objetivos propuestos en el Plan Estratégico 2018-2022.

Adecuación y definición de responsabilidades por departamentos a partir de

la estructura orgánica vigente. 

Elaboración del Manual del Plan de Inversión de la FIUNA para el periodo

2019-2022.

Conformación del equipo de trabajo para la elaboración de la propuesta de

manuales de procesos y procedimientos de la Facultad de Ingeniería de la

Universidad Nacional de Asunción, con el objetivo de definir los cargos y

funciones de los funcionarios de las distintas dependencias de la FIUNA, con

miras a la optimización de las capacidades y concretar la misión y visión

institucional mediante el logro de los objetivos y metas previstos en los

planes respectivos, como resultado del trabajo realizado, ya se cuenta con

manuales de cargos y de funciones, conforme siguiente detalle: 

Aprobación del Manual de funciones del Laboratorio de Ensayos Eléctricos,

dependiente del Departamento de Ingeniería Mecánica y Electromecánica

de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción. 

Aprobación del Manual Descriptivo de Cargos y Funciones del

Departamento de Ingeniería Civil y Geográfica y Ambiental.

Aprobación del Manual Descriptivo de Cargos y Funciones del

Departamento de Ingeniería Industrial.

Aprobación del Manual Descriptivo de Cargos y Funciones del

Departamento de Ingeniería Mecánica y Electromecánica.

Aprobación del Manual Descriptivo de Cargos y Funciones del

Departamento de Ingeniería Electrónica y Mecatrónica.
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GESTIÓN DE ORGANIZACIÓN Y SISTEMAS DE CALIDAD

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

Ajuste de la Política de Control Interno de la Facultad de Ingeniería de la

Universidad Nacional de Asunción con miras a la obtención de una

institución comprometida con un sistema de control interno centrado en la

transparencia y la supervisión de las operaciones, buscando asegurar que la

Facultad precautele el uso indebido de los recursos del Estado, promueva la

eficiencia operativa, cumpla con las leyes y reglamentaciones aplicables,

promueva la cultura del autocontrol y la autoevaluación, promueva la mejora

continua en sus procesos, promueva la administración de riesgos, seguridad

y salud.

Ajuste del Código de Buen Gobierno de la Facultad de Ingeniería de la

Universidad Nacional de Asunción, mediante el cual la FIUNA reconoce los

lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo - Agenda 2030 y los Objetivos

de Desarrollo Sostenibles (ODSs) y los vincula con el Plan Estratégico

Institucional de la UNA 2021-2025 con las mismas perspectivas. Con la

implementación del código, la FIUNA se compromete a buscar las

oportunidades de alinear sus actividades misionales, complementarias y de

gestión, a los ODSs, así como documentar, desarrollar, individualizar, y

comunicar todos los procesos en que se ejerciten las ODSs.

Ajuste del Código de Ética de la Facultad de Ingeniería de la Universidad

Nacional de Asunción, mediante el cual se establece los principios, valores y

compromisos éticos que deben regir y orientar la conducta de la comunidad

educativa, equipo directivo, y servidores Públicos de la Facultad de

Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción (FIUNA) en el ejercicio de

sus funciones, buscando impulsar una cultura ética, enmarcando la

conducta personal y profesional; pretendiendo poner en vigencia un Sistema

de Gestión Ética que se constituya en un distintivo característico de la

comunidad de la FIUNA en general, instalando un instrumento de regulación

del comportamiento ético validado por los Comités de trabajo del MECIP, los

docentes, funcionarios y empleados y la comunidad académica en general

de la FIUNA, para ser aplicado en el desempeño de todas las funciones

desarrolladas en el marco de la gestión institucional, como guía para el

ejercicio del autocontrol y como pauta para la toma de decisiones en todos

los niveles de la organización.

Aprobación de lineamientos generales para la Evaluación de Desempeño e

identificación del potencial del talento humano de la Facultad de Ingeniería

de la Universidad Nacional de Asunción. 
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Ante las nuevas exigencias de modalidades de trabajo se aprobó el

protocolo de Aplicación de la Modalidad del “Teletrabajo” en la Facultad de

Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción. 

Aprobación de lineamientos a seguir en los procesos de gestión y guarda de

las Actas de Evaluaciones de exámenes correspondientes al Curso

Probatorio de Admisión y a las carreras de grado y postgrado de la Facultad

de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción. 

Aprobación de las Líneas de Investigación y Líneas de Extensión de la

carrera de Ingeniería Industrial.

Aprobación de las Líneas de Investigación y Líneas de Extensión de la

carrera de Ingeniería Geográfica y Ambiental.

Aprobación de las Líneas de Investigación y Líneas de Extensión de la

carrera del Departamento de Ingeniería Mecánica y Electromecánica.

Designaciones varias de equipos de trabajos, investigadores adscriptos a los

laboratorios con énfasis en líneas de investigación.

Se conformó el Consejo Asesor y el Comité de Autoevaluación de la Carrera

de la Carrera de Ingeniería Mecánica de la Facultad de Ingeniería de la

Universidad Nacional de Asunción, a fin de encarar el Proceso de

Acreditación de la carrera, en el marco del Modelo Nacional (obligatorio) de

la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

(ANEAES).

Conformación del Comité de Autoevaluación y el Consejo Asesor de la

carrera de Ingeniería Geográfica y Ambiental de la Facultad de Ingeniería de

la Universidad Nacional de Asunción, a fin de encarar el Proceso de

Acreditación de la carrera, en el marco del Modelo Nacional (obligatorio) de

la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

(ANEAES).

Aprobación del Plan de Desarrollo de la Carrera de Ingeniería Mecánica de la

Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción – 2021/2024,

se ha elaborado un plan que guarda fidelidad y hace propias las expectativas  

de crecimiento de la FIUNA y que asume con igual responsabilidad sus

necesidades y deseos, en consonancia con los requerimientos del mercado

que recibirá a sus egresados y del sector productivo que opta por sus

servicios. De igual manera, se enmarca en los objetivos estratégicos

considerados en el Plan Estratégico Institucional de la FIUNA 2018 – 2022 ...

GESTIÓN DE ORGANIZACIÓN Y SISTEMAS DE CALIDAD

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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.......y en los ejes estratégicos establecidos en el Plan Estratégico de la

Universidad Nacional de Asunción 2021-2025 que considera como tales la

“Calidad de los procesos académicos”, la “Investigación, Desarrollo
Tecnológico e Innovación (I+D+I)”, la “Vinculación con la sociedad a través de
la extensión universitaria atendiendo el desarrollo sostenible” y el “Desarrollo
institucional”. El Plan de Desarrollo de Ingeniería Mecánica, se fundamenta

en los pilares principales de la educación DOCENCIA, INVESTIGACIÓN Y

POSTGRADO, EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN CON EL MEDIO Y GESTIÓN

ACADÉMICA, poniendo especial énfasis en las necesidades de actualización

de contenidos y herramientas del Plan de Estudios de la carrera, el

empoderamiento del plantel docente, la atención y seguimiento al proyecto

académico, la consolidación de sus laboratorios, el relacionamiento con el

sector productivo y las actividades de Extensión e Investigación.

Aprobación del Reglamento de Laboratorios del Departamento de Ingeniería

Civil, Geográfica y Ambiental y de Mecánica y Electromecánica de la

Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción, cuya

finalidad principal es dar soporte y fortalecer las actividades académicas

relacionadas al proceso de enseñanza-aprendizaje de los estudiantes de la

FIUNA y usuarios en general, brindar asistencia a los estudiantes que se

encuentran en proceso de elaboración de su Trabajo Final de Grado,

incentivar el espíritu investigativo en las áreas afines a la mecánica y

electromecánica en las distintas carreras de la FIUNA y potenciar vínculos

con empresas privadas y del sector público. Con el objetivo de asegurar el

mejor cumplimiento de los servicios que brindan los Laboratorios del

Departamento, preservando la utilización racional de los recursos para así

lograr la mejora continua con un alto nivel de satisfacción de los diversos

usuarios.

Conformación de la Comisión Asesora de Asuntos Energéticos del Consejo

Directivo de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de

Asunción, integrado por representantes de los tres estamentos, a fin de

coordinar los temas inherentes a la revisión y estudios en el Área Energética

que involucra acciones para el estudio técnico de Temas relacionados a

Asuntos Energéticos que afectan a los intereses nacionales en

representación de la Facultad de Ingeniería de la UNA. 

GESTIÓN DE ORGANIZACIÓN Y SISTEMAS DE CALIDAD

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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Participación de integrantes de la FIUNA en el proceso de elaboración,

verificación y socialización del Plan Estratégico Institucional (PEI) de la UNA.

El equipo conformado ha participado en las reuniones convocadas a fin de

recabar datos (línea de base) sobre la cual se asentarán las futuras decisiones

de la UNA con respecto a su funcionamiento general y los lineamientos que

surgirán de ellos para hacer de la Universidad una institución que se adapta

constantemente a los cambios que exige en la educación superior.

Participación de integrantes de la FIUNA como miembros del Comité Central

de Autoevaluación Institucional de la UNA, en el marco del proceso de

Evaluación Institucional, con fines de diagnóstico de la UNA, conforme

Resolución Nº 1709/2019 del Rectorado de la UNA.

GESTIÓN DE ORGANIZACIÓN Y SISTEMAS DE CALIDAD

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN

En consecuencia con la transparencia que la actual administración ha

tomado como política de gestión, para la contratación de los docentes del

Cursillo de Ingreso y Docentes del Colegio Técnico IPT dependiente de la

FIUNA, Docentes del Curso de Nivelación, Docentes del Curso Preparatorio

de Ingeniería, Docentes del Centro de Estudios Tecnológicos (CETUNA),

Profesores Encargados de Cátedra y de Laboratorio, Auxiliares de la

Enseñanza y de Laboratorio, Docentes de Gestión Académica y personal

Administrativo se ha realizado los llamados a concursos para la selección del

100% del Plantel que se adhirieron a la FIUNA, a partir del año 2018.

Reivindicación de Docentes Escalafonados: Por primera vez después de

mucho tiempo se llama a Concurso de Títulos, Méritos y Aptitudes para

fortalecer el escalafón docente, reivindicando las categorías de los Docentes

escalafonados e incorporando nuevos docentes con miras a la renovación

del plantel docente.

Cantidad de Docentes beneficiados
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El 9 de agosto del 2018 se realizó la inauguración de las aulas ubicadas en el

«Boque R» de la Institución. 

En la misma fecha se realizó la presentación del nuevo Ómnibus de la FIUNA que

se encuentra al servicio de docentes y estudiantes de la Institución. El móvil de

Chasis de la marca «Mercedes Benz» y carrocería CAIO es modelo 2019 y cuenta

con 46 asientos reclinables, aire acondicionado y calefacción. Participación de

integrantes de la FIUNA como miembros del Comité Central de Autoevaluación

Institucional de la UNA, en el marco del proceso de Evaluación Institucional.

Asimismo, se realizó la palada inicial y presentación del nuevo proyecto, "Bloque

de aulas y nuevo Laboratorio de Física", actualmente culminado y a la espera de

las gestiones patrimonial y posterior inauguración.  El mismo forma parte del

conjunto de trabajos de infraestructura proyectados para la FIUNA, siendo esta la

tercera etapa. Cuenta con una superficie construida de 2.010 m2, distribuidos en

planta baja, con dos alas de laboratorios con sus oficinas correspondiente,

pasillos de tránsito y sanitarios sexados. Mientras que en la planta alta cuenta

con 7 aulas que varían en capacidad de 40 a 120 estudiantes de acuerdo a la

superficie de cada una, además de una oficina y también sanitarios sexados. Ésta

es una inversión importante realizada, ya que se dispone de nuevas salas para el

Laboratorio de Física, el cual es un apoyo importante a la Ciencia Experimental y

tiene como objetivo general ilustrar las clases teóricas, desarrollar técnicas

experimentales y promover actitudes científicas y de investigación.

INFRAESTRUCTURA

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S

30



O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

El 28 de diciembre del 2018 se llevó a cabo la inauguración de la Sede

Administrativa de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de

Asunción – Filial Ayolas. 

Readecuación de Salas para nuevos laboratorios, instalación de

transformadores de 1000 KVA, instalación de motobomba, instalación de

nuevos equipos de aires acondicionados en aulas, laboratorios y biblioteca,

Iluminación y cerramiento del Polideportivo.

Adquisición de nuevos equipos informáticos y software.

Montaje, equipamiento y cableado de red para nuevos laboratorios de

computación y oficinas.

Habilitación de las carreras de Ingeniería Civil e Ingeniería Electromecánica

en la Filial Ayolas de la Institución, ubicado en el Departamento de Misiones.

En el año 2021 es Acreditado del Laboratorio de Ensayos Eléctricos (LEE),

dependiente del Departamento de Ingeniería Mecánica y Electromecánica,

por parte del Organismo Nacional de Acreditación (ONA) dependiente del

CONACYT.
La Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción cuenta con

una Filial en la ciudad de Ayolas, Departamento de Misiones, que se encuentra

en funcionamiento desde el año 2015, con la habilitación de los Cursos Básicos

de las carreras de Ingeniería de la FIUNA, habilitado según Resolución del

Consejo Superior Universitario de la UNA Resolución Nº 0282-00-2015 Acta Nº
15 (A.S. Nº 15/29/07/2015). 

A partir del año 2019 se ha iniciado la apertura, en forma paulatina, de los

semestres de cursos profesionales correspondientes a las carreras de Ingeniería

Civil e Ingeniería Electromecánica, conforme a la necesidad de los estudiantes

de la Filial, para lo cual la FIUNA ha realizado un gran esfuerzo en la obtención

del presupuesto y de recursos necesarios para la habilitación de los cursos

profesionales ante el CONES. Actualmente las carreras de Ingeniería Civil e

Ingeniería Electromecánica cuentan con la habilitación formal por parte del

Consejo Nacional de Educación Superior. 

INFRAESTRUCTURA

O B J E T I V O S

C U M P L I D O S
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L O G R O S

A L C A N Z A D O S
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MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Gestión para adquisición de materiales para instalación de lavamanos en la

FIUNA e insumos de limpieza y desinfección necesarios, en el marco de los

protocolos establecidos para la lucha contra la COVID-19.

Gestión para adquisición de insumos, herramientas y materiales varios.

Readecuación de instalaciones eléctricas y sistema de provisión de agua

potable para el Laboratorio de Mecánica Computacional. 

Gestión para adquisición y recarga de extintores.

Acompañamiento a la verificación de instalación de equipos de aire

acondicionado.

Verificación de muebles adquiridos para el bloque de Aulas, Ala Oeste, 3ra

Etapa.

Acompañamiento a verificación de las instalaciones para la Recepción

Provisional de la Obra: Construcción de Aulas, Ala Oeste, 3ra Etapa.

Gestiones para la adquisición y puesta en marcha del Generador de

Emergencia para el Edificio "Prof. Ing. Enzo Debernardi" y los Bloques de

Administración y Finanzas, concluidos satisfactoriamente.

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

Organización del servicio de Aplicación, Corrección y Revisión de exámenes

a postulantes al Programa de Becas de la Itaipú Binacional, convocatoria

2019,  2020 y 2021 realizado a nivel país.

Realización de Charlas informativas sobre becas de estudio para Movilidad

Académica de Grado y Postgrado, incentivando la participación de los

miembros de la comunidad de la FIUNA a los programas existentes. 

La FIUNA realizó aportes para la realización del Primer Congreso Nacional de

Estudiantes de Ingeniería Civil, llevado a cabo el pasado 2 y 3 de noviembre

de 2019, en el Centro de Convenciones del Rectorado de la UNA.

Realización de la Feria de Emprendedores - FIUNA EMPRENDE, 2018 - 2019.

Organización de la Exposición Itinerante Energie Wende – El Cambio

Energético de Alemania, organizada en forma conjunta entre la Embajada de

Alemania y la GIZ. 

En el marco de la capacitación de Docentes de la FIUNA, se realizó el Taller

para Docentes de la FIUNA «El Desafío de Innovar en la enseñanza de la

Ingeniería.

http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=42621
http://www.ing.una.py/?p=39587
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EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

Cursos de CCNA de la Academia Local FIUNA; 

FIUNA EMPRENDE

“Energiewende alemana”Becas Itaipú 2021 3rd Ground Station Workshop

Global Challenge Dubai
Mecatrónica 2019

“Tigo Campus Party”
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CONVENIOS FIRMADOS

Cooperación Interinstitucional con La Administración Nacional De

Electricidad (ANDE).

Cooperación Interinstitucional con la Agencia Espacial Del Paraguay AEP.

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con la Asociación de

Electricistas del Paraguay - Electrón .

Colaboración con la Asociación de Valuadores y Peritos de Ingeniería del

Paraguay, para la Implementación de Cursos de Capacitación en Grado de

Diplomado, Especialización, Maestría y Doctorado.

Cooperación con la Asociación Paraguaya de Carreteras (APC).

Cooperación con la Cámara Paraguaya de Desarrollo Inmobiliario (CAPADEI)

Convenio Interinstitucional con el Centro Cultural Paraguayo Americano.

Convenio Interno con la Universidad Nacional De Asunción - Centro Nacional

de Computación (CNC) para la prestación De Servicios Informáticos.

Convenio de Confidencialidad Servicios Condumex S.A. De Cv.

Convenio Específico con el Consejo Paraguayo de Construcción Sostenible

para la Cooperación en cuanto a la Prestación de Servicios Técnicos.

Convenio Marco Interinstitucional con el Consejo Paraguayo de

Construcción Sostenible para la Cooperación Científica y Tecnológica.

Convenio Específico con el Cuerpo De Bomberos Voluntarios del Paraguay

(CBVP).

Convenio con el Departamento De Física De La Universidad De Bath (Reino

Unido).

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con la Dirección Nacional

De Contrataciones Públicas (DNCP).

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con la Empresa de

Servicios Sanitarios Del Paraguay. 

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con el Ente Regulador De

Servicios Sanitarios (ERSSAN). 

Convenio Tripartito EBY - UNLP - FIUNA.

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con la Facultad De

Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional Del Nordeste.

Firmas de Convenios marcos con diferentes Instituciones públicas y
privadas en el marco de la Extensión Universitaria con miras a la vinculación
Academia – Sociedad.



Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con la Facultad de

Ciencias Químicas de la Universidad Nacional De Asunción (FCQ-UNA).

Convenio Marco de Cooperación con la Facultad De Ciencias y Tecnologías

De La Universidad Nacional De Caaguazú .

Acuerdo Internacional de Investigación y Desarrollo Cooperativo para

Cooperación de Ciencias Básicas con el Fermi Research Alliance, Llc

(Fermilab)

Convenio General de Cooperación con Friopar S.A. 

Convenio Marco de Cooperación con la Fundación Moisés Bertoni.

Convenio Marco Interinstitucional con la Gobernación del Departamento

Central. 

Convenio Marco de Cooperación Técnico Científica con la Industria Nacional

Del Cemento.

Convenio Marco de Cooperación con el Instituto De Tecnologia

Normalizacion y Metrologia. 

Acuerdo de Cooperación con el Instituto Forestal Nacional (Infona).

Memorándum de Entendimiento con Korea Overseas Infrastructure And

Urban Development Corporation (Kind).

Adenda Nº1 al Convenio de Cooperación Interinstitucional con el Ministerio

de Educación y Cultura - MEC.

Convenio Específico Nº 1 con el Ministerio de Industria y Comercio (Mic).

Con la Empresa Paraguay Green Oil Company (Pagresa). 

Convenio Marco Interinstitucional con el Ministerio de Industria y Comercio

para la Cooperación Interinstitucional de Avances Cientificos y Tecnologicos. 

Convenio Específico Interinstitucional con el Ministerio de Obras Públicas y

Comunicaciones (MOPC).

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con el Ministerio de

Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con el Ministerio de

Urbanismo, Vivienda y Hábitat (MUVH).

Convenio Específico de Cooperación Interinstitucional con el Ministerio del

Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES) y el Centro de Estudios Y

Formación para el Ecodesarrollo, Alter Vida. 
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Convenio Marco de Cooperación con el Ministerio del Ambiente y Desarrollo

Sostenible (MADES).

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con la Municipalidad de

la Ciudad de Asunción. 

Convenio Marco Interinstitucional con la Municipalidad de Carapegua para

la Cooperación Cintífica y Tecnológica.

Memorando de Entendimiento con el Colegio Universitario De Tecnología

Industrial De Nihon y Universidad Nacional De Asunción.

Convenio de Cooperación Interinstitucional con la Secretaría Nacional

Antidrogas (SENAD).

Convenio Marco de Cooperación recíproca con la Universidad Del Cono Sur

De Las Américas (UCSA).

Memorándum de Entendimiento con Korea Rail Network Authority (Krna)

Convenio Marco De Cooperación Interinstitucional con la Facultad De

Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional Del Nordeste.

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con el Ministerio De

Urbanismo, Vivienda Y Hábitat (MUVH).

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con el Ministerio De

Urbanismo, Vivienda Y Hábitat (MUVH).

Acuerdo de Cooperación con el Instituto Forestal Nacional (Infona).

Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional con la Compañía

Paraguaya de Comunicaciones Sociedad Anónima.

Convenio Especifico Nº 1 con la Empresa Engineering Saeca, para La

Verificación y Prevalidación de Ventiladores Pulmonares.

Convenio Marco de Cooperación Técnico Científica con el Ball Paraguay SA.

Convenio Marco de Cooperación con el Honorable Congreso de la Nación.

Convenio de Prestación de Servicios con el ONC- INTN - LEE UNA, para la

realización de ensayos para certificación de productos.

Convenio de Cooperación Recíproca con la Empresa Engineering Saeca.

Convenio Específico de Cooperación Interinstitucional con el Ministerio del

Ambiente Y Desarrollo Sostenible (Mades).
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O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

Durante la presente administración se realizaron con gran éxito, elecciones para

representantes docentes y estudiantiles, reflejando el alto compromiso cívico de

los miembros de los estamentos y la calidad técnica y organizativa de los

involucrados en todos los procesos.

Los comicios del estamento docente para conformar la Asamblea Universitaria, el

Consejo Superior Universitario, el Consejo Directivo de la Facultad y del Tribunal

Electoral Independiente (TEI) se realizaron en octubre del 2019 para cubrir el

periodo 2019-2022.

Las elecciones estudiantiles para conformar la Asamblea Universitaria, el Consejo

Superior Universitario, el Consejo Directivo de la FIUNA y el Tribunal Electoral

Independiente (TEI), se llevaron a cabo en San Lorenzo y en la filial de Ayolas, en

octubre del 2018, para cubrir el periodo 2018-2020. Y en octubre de 2020 para el

periodo 2020-2022. Este último, respetando todos los protocolos sanitarios

establecidos para el efecto.
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ELECCIONES DEL ESTAMENTO DOCENTE Y ESTUDIANTIL 
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GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 

Cursos de Capacitaciones Realizados

CAPACITACIÓN DOCENTE EN EL EXTRANJERO 

En el periodo de los años 2018, 2019, 2020, hasta julio 2021

Un total de 6356 beneficiados entre docentes, estudiantes, egresados y

funcionarios.

Dr. Derlis Orlando Gregor Recalde, Docente Investigador, para participar del

Collaboration Meeting – CERN a desarrollarse en la Organización Europea

para la Investigación Nuclear (CERN) con sede en Ginebra, Suiza.

Dra. Laura León Ovelar, Coordinador Docente, realizó una estancia de

investigación en la Universidad de Sevilla. España.

Ing. Rubén Alejandro Quiñonez Samaniego, Docente Investigador, realizó su

tesis doctoral en Ingeniería Civil en la Universidad de Rio Grande do Sul –

Brasil. 

20
19

20
18

20
20

20
2134 71 21 39
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CAPACITACIÓN DOCENTE EN EL EXTRANJERO 

En el periodo de los años 2018, 2019, 2020, hasta julio 2021

Ing. José María Rivas, Coordinador de Cursos Básicos, para participar en la

elaboración del proyecto “Development of 10kg Skipper-CCD experiments”,

en el Laboratorio de Nacional Fermi (Fermilab), de los Estados Unidos.

Ing. Pedro Emilio Samudio López, para realizar el curso de capacitación en el

Servicio de Información Geográfica y Teledetección (SIGTE), en la

Universidad de Girona, España.

Ing. Gustavo Arsenio Sosa Cataldo, para participar del Programa Young

Leaders of the Americas Initiative en Estados Unidos.  

Ing. Sergio Ramón Toledo Gallardo, Docente Investigador y Profesor

Asistente, para participar de una estancia de investigación en la Universidad

de Nottingham.

Prof. Dr. Ing. Andrés Wehrle Martínez, Director, para participar de las pasantías

en Universidades Europeas en el marco del Proyecto CONSENS “Consejo

Latinoamericano para la internacionalización de la formación de Postgrado”,

Proyecto Erasmus+ de desarrollo de capacidades coordinado por la

Universidad de Buenos Aires y financiado por la Unión Europea y donde la

UNA es socia del Proyecto.

Lic. Nilda Carolina Recalde Acosta, Coordinadora Técnica, para realizar cursar

la Maestría en Ingeniería Química en la Facultad de Ciencias Químicas – UNA.

Ing. Jorge Marcel Villalba Ruíz Díaz, para cursar una Especialización en

Ingeniería en la Universidad de San Pablo-Brasil, en la ciudad de San Carlos.

Ing. Federico Iván Orué Mernes, para realizar la Maestría en Administración de

Empresas, en el INCAE Business School – Nicaragua.

Prof. Ing. María Alicia Arévalos Burró, para realizar el proyecto de

investigación que forma parte de su tesis de Doctorado en Ingeniería Civil, en

la Universidad Federal de Río Grande del Sur (UFRGS) - Brasil.

Ing. Andrea María Insfrán Rivarola, para realizar el séptimo semestre del

Doctorado en Ciencias de la Ingeniería Industrial en la Universidad Autónoma

de Baja California, México.

Ing. Monserrat Victoria García Calabrese, para realizar la tesis de Doctorado

en Geografía, en la Universidad del Nordeste Argentina.

Sr. Ing. Darío Alberto Alviso López, Docente Investigador, para realizar su Post

Doctorado en la Facultad de Ingeniería de la Universidad de Buenos Aires

(FIUBA).
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CAPACITACIÓN DOCENTE EN EL EXTRANJERO 

En el periodo de los años 2018, 2019, 2020, hasta julio 2021

Ing. María Belén Martínez Pavetti, Docente Técnico, para realizar un

Doctorado en Ciencias de la Computación en la Facultad Politécnica-UNA.

Mg. Ing. Claudio Rodrigo Chávez Blanco, Docente Técnico, para realizar un

Doctorado en Ingeniería Eléctrica en la Universidad Nacional del Sur,

Argentina.

MSc. Ing. Rodrigo Luis Mussi Buzarquis, Coordinador de la Dirección de

Postgrado, para realizar el Curso avanzado Ganadería y Cambio Climático:

Evaluación de emisiones, opciones de mitigación y estrategias de adaptación

en Zaragoza, España.

Ing. Jorge Marcel Villalba Ruíz, para realizar el curso de Especialización en

Ingeniería en la Universidad de San Pablo-Brasil.

Lab. Oscar Alfredo López González, para usufructuar la Beca de formación

avanzada en el marco Cooperación y Desarrollo Internacional TAWAN ICD en

Taiwán.

Prof. Ing. Jorge Enrique Rodas Cáceres. Docente Investigador, para realizar

sus Estudios de perfeccionamiento de lengua inglesa en EE.UU.

Ing. Mariella Belén Galeano López, Coordinadora del Departamento de

Medio Ambiente, cursa un Masterado en la Escola de Engenharia Industrial e

Metalúrgica en la Universidade Federal Fluminense – Rio de Janeiro – Brasil.

MSc. Ing. Eduardo Daniel Redondo Ruiz Díaz, Coordinador de la carrera de

Ingeniería Industrial, Docente Técnico y Docente Investigador, cursa un

Doctorado en Administración de Operaciones y Sistemas de Decisión en la

Universidad Laval (Quebec, Canadá).

MSc. Ing. Alejandro José Giangreco Maidana, Docente Técnico, cursa un

Doctorado en el Institut de Mathématiques de Marseille, Francia.

MSc. Ing. David Rodrigo Franco León, Docente Investigador, cursa un

Doctorado en Planejamento de Sistemas Energéticos en la Universidad

Estadual de Campinas, Brasil.

MSc. Ing. Blás Bogado, Docente Investigador, cursa una estancia de trabajo

en el sector industrial de Electrónica de Potencia en España.

Prof. Ing. Carlos Rubén Gali Cáceres, Profesor Titular, cursa una

especialización en el área de Transporte en la República Federativa del Brasil

Ing. Juan José Cáceres Díaz, Docente Investigador, cursa una Maestría en

Estrategias Energéticas en la Escuela de Ingenieros Ecole Nationale

Supérieure des Mines ParisTech – Paris Sciences et Lettres.
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MSc. Ing. Marco Antonio Mendieta Ávila, Docente Investigador, cursa un

Doctorado en Movilidad Urbana Sostenible en la Universidad de Navarra, en

Pamplona, España.

Ing. Leonardo Jara Barrales, Profesor Asistente, cursa una Maestría en

Ciencias de Datos e Ingeniería de Computadores en la Universidad de

Granada, España.

MSc. Ing. Eduardo José Bittar, Docente Investigador, cursa un Doctorado en

la University of Western Australia (UWA). 

Prof. MSc. Ing. Aldo Andrés Mendieta Ayala. Docente Investigador y Asesor

de Trabajo Final de Grado, cursa un Doctorado en Ingeniería Química y de

Procesos en la Universidad de Otto-von-Guericke – Alemania.

Ing. Diego Ariel Galeano Galeano, Docente Técnico, cursa un Doctorado en

Ciencias Computacionales en la Royal Holloway, University of London.

MSc. Lic. Pablo Agustín Brítez Ramírez, Docente Investigador, cursa un

Doctorado en Geografía en la Universidad de Valladolid – España. 

Ing. Walter Daniel Noldin Almirón, Asistente de la Coordinación de Trabajo

Final de Grado, cursa una Maestría en Ingeniería Industrial en la Universidad

Española de Alcalá Henares.

Prof. Ing. Juan Guido Zena Turró, Profesor Asistente, realiza cursos de

capacitación y desarrollo de proyectos en el marco del área de Inteligencia

Artificial en Colombia. 

Lic. Clara Felicita Ibáñez Torales, Docente Técnico II, cursa un Máster en

Intervenciones Sociales y Educativas en la Universitat de Barcelona – España.

Prof. Ing. Marcos Antonio Hermosa Báez, Profesor Asistente, cursa una

Maestría en Metrología Académica en el Instituto Nacional de Metrología,

Calidad y Tecnología (INMETRO) de Río de Janeiro – Brasil. 
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CAPACITACIÓN DOCENTE EN EL EXTRANJERO
En el periodo de los años 2018, 2019, 2020, hasta julio 2021



O B J E T I V O S  C U M P L I D O S

Adquisición de dominio fiuna.edu.py.

Adquisición de dos Generadores de Emergencia, Equipos de Aire

Acondicionado y Recepción Provisional de la Obra: Construcción de Aulas

Ala Oeste 3ra etapa.

La FIUNA recibió en carácter de donación 150 equipos de Notebooks con

conectividad a Internet por parte de la Comisión Nacional de

Telecomunicaciones CONATEL para estudiantes de escasos recursos

económicos o que no podrán acceder por sus propios medios a los mismos

para el acceso a las plataformas virtuales y el desarrollo de las clases en línea.

Contratación del servicio de internet por fibra óptica y VPN (red privada

virtual) para la Filial Ayolas.

Adquisición de Equipos de laboratorio, mediante recursos provenientes de

las Entidades Financiadoras de Proyectos con contrapartida de la FIUNA.
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GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS CON SOPORTES
INFORMÁTICOS

Inicio del proceso de conformación de legajos digitales de los profesores

Escalafonados mediante remisión vía correo electrónico a la dirección

profesores@ing.una.py.

Actualización del sistema ACAD 5 con datos de colegios de procedencia de

estudiantes de la FIUNA correspondientes a los ingresos 2014 al 2020, con

miras a la aplicación del beneficio otorgado por la Ley de Gratuidad. 

Implementación de la remisión de actas de calificaciones y planillas de

habilitación de las asignaturas a una dirección de correo centralizada en la

Secretaría para la comunicación directa con los docentes de la FIUNA. 
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Procedimiento de control de recepción de parte de los profesores, del 100%

de las planillas de habilitaciones y actas de calificaciones de exámenes

finales, de acuerdo al horario correspondiente, centralizado en la Secretaría

de la FIUNA, con acceso a una carpeta DRIVE a la que tienen acceso

directores y coordinadores de gestión académica de la Institución. Mediante

dicho procedimiento se puede tener evidencia del plazo de entrega por parte

de los profesores. 

Acciones para la implementación de procesos con tendencia al ahorro de

recursos (papel y tinta) y aprovechamiento del Sistema GDoc, con el fin de

“Implantar el Sistema de Gestión basados en procesos; Mejorar el Sistema de

Control Interno, una Administración sin papel, y Sistema de Información

Gerencial (online) con el fin de llegar a papel cero”

Adopción plena de la resolución CSU Nº 407-00-2018 que norma y unifica la

impresión de Certificados de Estudios de Grado, Pregrado y Postgrado.

Implementación de inscripción de exámenes finales y recuperatorios a través

de la Insweb, que permite a funcionarios del área de procesamiento el control

de dichas inscripciones.

Manual de Procesos de documentación descripto por la Secretaría de la

FIUNA, publicado en la web institucional, el cual contiene los pasos a seguir

para la obtención de documentación académica de la FIUNA.

Implementación del Sistema de Estadísticas vinculado al Sistema de Gestión

Docente al cual para conocer información sobre matriculados, egresados,

rendimientos y plantel docente que se encuentra en plena aplicación con

miras a ampliar su cobertura en cuanto a información y usuarios.

Implementación del Programa Estadístico, a través del Sistema de Gestión

Docente, así como la elaboración y difusión de los informes estadísticos, con

datos proveídos por el Programa Estadístico a los respectivos

Departamentos.

Aplicación de herramientas digitales de enseñanza-aprendizaje en

sustitución de los procesos presenciales durante el periodo de emergencia

sanitaria y aislamiento social preventivo dispuesto por las autoridades

nacionales.

Curso “Google Classroom y Herramientas G SUITE para estudiantes”.

Curso “La evaluación en la Educación en Ingeniería de la FIUNA”.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS CON SOPORTES
INFORMÁTICOS



Implementación de un servidor para una red privada virtual para el acceso

remoto de estudiantes, docentes y funcionarios a equipos de laboratorios de

informática y oficinas en el contexto actual de la pandemia.

Presentación virtual de Proyectos Finales de Investigación de estudiantes del

Instituto Paraguayo de Telecomunicaciones – IPT.

Implementación de la Mesa de Entrada Digital teniendo en cuenta las

medidas preventivas ante la pandemia del COVID-19, desde la fecha 24 de

marzo la recepción de las solicitudes y demás documentos se realizaba a

través del correo institucional secretaria@ing.una.py, y posterior

reorganización con una dirección de correo específica:

mesadeentrada@ing.una.py, con la difusión del procedimiento

correspondiente. 

Implementación en un 100% del sistema informático gDoc (Sistema de

gestión Documental) en todas las dependencias de la FIUNA, para la

administración de los expedientes ingresados por mesa de entrada, con el

ingreso de documentos recibidos y remitidos en formato digital, de modo

que se ahorran importantes recursos al minimizar la cantidad de papel, tinte,

energía eléctrica y tiempo de trabajo.

Inicio del proceso de conformación de legajos digitales de los profesores

Escalafonados mediante remisión vía correo electrónico a la dirección

profesores@ing.una.py.

Formalización de procesos virtuales para la atención a estudiantes y

docentes mediante el uso de correos electrónicos institucionales. 
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PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS CON SOPORTES
INFORMÁTICOS

Culminación de 15 Proyectos de Investigación financiados por la CONACYT. 
La distribución de Proyectos por laboratorios es la siguiente:

GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN, TECNOLOGÍAS Y
SERVICIOS ESPECIALIZADOS



Ejecución de Proyectos de Investigación
Se ejecutaron un total de 17 proyectos de investigación, donde 14 (catorce) de

ellos son financiados por la CONACYT, 2 (dos) por la FIUNA y 1 (uno) por la

Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID). La

distribución de Proyectos por laboratorios es la siguiente:

Publicaciones realizadas
Desde los años 2018 al 2020 se realizaron un total de 123 (ciento veinte tres)

publicaciones, de los cuales 39 (treinta y nueve) fueron publicadas en revistas

científicas indexadas y 84 (ochenta y cuatro) en anales de Congresos

Internacionales, la distribución de publicaciones por laboratorios es la siguiente:
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Equipo de Investigadores de la FIUNA y del Experimento CONNIE publicaron

un artículo en la prestigiosa Revista de Física de Altas Energías.

Estudiante de la FIUNA ocupa el primer puesto en el CLEIN & EMI 2019.

Ingenieros de FIUNA reciben el 1er premio en el Concurso de Producción

Científica CONEIC 2019.

Egresado de la FIUNA recibe el premio en la Conferencia de Radares

Meteorológicos de la AMS en Nara, Japón.

Investigadores del Laboratorio de Sistemas de Potencia y Control de la

FIUNA publicaron en la revista internacional ISA Transactions de Elsevier.

Docente Investigador de la FIUNA recibe el Grado de Senior Member del

IEEE.

Estudiantes de la carrera Ingeniería Mecatrónica de la FIUNA, fueron los

ganadores de la edición 2019 del Hackathon Innovando PY, organizado por

el Ministerio de Tecnologías de la Información y Comunicación (Mitic).

Desarrollo de proyectos sobre diseño de prótesis inteligente de antebrazo y

mano utilizando microcontroladores e impresión 3D de plásticos reciclados

para la inclusión de personas discapacitadas.

Continuidad del Ciclo de charlas científicas en memoria del Dr. Ing. Hugo

Marcial Checo Silva, quien en vida fuera egresado e investigador de la

Institución. 

Investigador de la FIUNA publica artículo en la prestigiosa revista IET Electric

Power Applications.

Docentes Investigadores de la FIUNA presentaron trabajos en las XXXVIII

Jornadas de Ingeniería Estructural.

Investigador de la FIUNA presentó artículo científico en conferencia

internacional en Francia.

Egresado de la FIUNA presentó dos artículos científicos en el Workshop

Internacional RED UAS 2019.

Docentes investigadores de la FIUNA presentan trabajos en el XXIII Simpósio

Brasileiro de Recursos Hídricos.

Presentación de trabajos en el Workshop Internacional sobre Creación de

Capacidades en Ingeniería Espacial, organizado por la Universidad BRAC, el

Instituto Tecnológico de Kyutech (Kyutech), la Sociedad de Promoción de la

Ciencia de Japón (JSPS) y la Universidad Aeroespacial y de Aviación

Bangabandhu Sheikh Mujibur Rahman, en la ciudad de Dhaka, Bangladesh.

http://www.ing.una.py/?p=40403
http://www.ing.una.py/?p=40296
http://www.ing.una.py/?p=40158
http://www.ing.una.py/?p=39462
http://www.ing.una.py/?p=39168
http://www.ing.una.py/?p=38750
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33735
http://www.ing.una.py/?p=40658
http://www.ing.una.py/?p=40587
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Estudiante de la FIUNA publicó un artículo en la revista científica indexada

internacional. «Latin American Journal of Applied Engineering».

Estudiantes de la FIUNA reciben el premio a la «Mejor Presentación» en el II

Simposio Latinoamericano sobre Pequeños Satélites de la Academia

Internacional de Astronáutica, realizado en la ciudad de Buenos Aires

Argentina.

El Laboratorio de Mecánica y Energía (LME) de la Facultad de Ingeniería de

la Universidad Nacional de Asunción (FIUNA) cuenta actualmente con un

Túnel de Viento, herramienta que ha sido construida para el Proyecto de

Investigación PINV-15-055 adjudicado a la FIUNA en el Marco del Programa

Pro-Ciencia del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología – CONACYT.

Premio Nacional de Ciencia 2020 al trabajo titulado “Nuevo control

predictivo modulado aplicado a la máquina de inducción de seis fases”,

desarrollado en el Laboratorio de Sistemas de Potencia y Control (LSPyC) de

la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Asunción (FIUNA),

con la autoría de Magno Ayala, Jesús Doval-Gandoy, Jorge Rodas, Osvaldo

González, Raúl Gregor y Marco Rivera ha sido galardonado con el Premio

Nacional de Ciencias, en la edición 2020.

Primer puesto en el Premio XIV Jornadas de Jóvenes Investigadores,

categoría Exposición Oral: «Tecnología e Innovación», correspondiente al

trabajo denominado «Desarrollo de un ventilador mecánico de emergencia

para mitigar los efectos de la Pandemia», desarrollado por el Ing. Eladio

Manuel Aquino Becker, el estudiante Félix Morales, Ing. César Meaurio

(orientador), MSc. Ing. Juan Manuel De Egea (orientador), Ing. Oscar Gustavo

Pereira (orientador) y el Dr. Ing. Diego Stalder (orientador). 

XXXVIII Jornadas de
Ingeniería Estructural

Simposio
Latinoamericano
sobre Pequeños

Satélites

CLEIN &
EMI 2019

CONEIC 2019

http://www.ing.una.py/?p=40512
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33916
http://www.ing.una.py/?p=33916
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Tercer puesto en el Premio XIV Jornadas de Jóvenes Investigadores,

categoría Exposición Oral: «Tecnología e Innovación», correspondiente al

trabajo denominado «CANSAT: Picosatélite Educativo para la enseñanza de

ciencias espaciales», desarrollado por Ing. Lucas D. Moreira, Ing. José G.

Moreira, Dr. Diego Stalder (orientador) y el Dr. Jorge Kurita (orientador).

Estudiantes de la FIUNA ganaron el primer puesto del Hackathon en el Tigo

Campus Party

Docentes Investigadores de la FIUNA participaron en calidad de expositores

en el II Congreso Internacional de Gestión del Agua y Geotecnia, II CIAG

2019, realizado en el Perú.

Docente de la FIUNA fue distinguido por la Honorable Cámara de Diputados

con la «Orden Nacional al Mérito Comuneros». 

Primer puesto en el Premio XIV Jornadas de Jóvenes Investigadores, en la

categoría Poster: «Tecnología e Innovación», correspondiente al trabajo

denominado «CANSAT: Picosatélite Educativo para la enseñanza de ciencias

espaciales».

Tercer puesto en el Premio XIV Jornadas de Jóvenes Investigadores, en la

categoría Poster: «Tecnología e Innovación», correspondiente al trabajo

denominado «Desarrollo de un ventilador mecánico de emergencia para

mitigar los efectos de la Pandemia».

Tercer puesto en el Premio XIV Jornadas de Jóvenes Investigadores, en la

categoría Poster: «Química Agua y Ambiente», correspondiente al trabajo

denominado «Estudio mediante CFD de la erosión local en pilas de puentes»,

desarrollado por el Ing. Marcos Alcides Dietrich Rains, Ing. Javier Ramírez

Zacarías, Dr. Ing. Andrés Wehrle (orientador), Msc. Ing. Adriana Ruiz Díaz

(orientadora) y el Msc. Ing. Alfredo López (orientador).

Egresado y estudiante de la FIUNA de la carrera de Ingeniería Mecatrónica, el

Ing. Aldo Galeano y Rafael Adorno, fueron seleccionados para participar del

Proyecto CoVIDA, que pretende encontrar medicamentos comerciales

efectivos para el tratamiento contra el virus SARS-CoV-2 que produce la

enfermedad del COVID-19, mediante técnicas de Inteligencia Artificial (IA).

Se realizó el III Seminario de SIG, denominado GYS DAY FIUNA 2020.
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Participación del V Encuentro de Investigadores, organizado por la Sociedad

Científica del Paraguay, obteniendo los siguientes premios: 

Primer lugar en la categoría presentación oral, “Análisis experimental y

teórico del movimiento Browniano de iones durante la electroporación

celular de bacterias E. coli”. Juan A. González Cuevas, Marcos Florentin,

Ricardo Arguello, Franck Andre y Luis Mir. Facultad de Ingeniería UNA –

Facultad de Química UNA – Institut Gustave Roussy Paris Francia.

Primer lugar en la categoría presentación póster, “Aplicación de Sistemas

de Información Geográfica (SIG) y Vehículos Autónomos de Superficie

(VAS) para el monitoreo hidroquímico del Lago Ypacarai”. Andrea Ríos

Benítez, Regina León-Ovelar, Rodney Rojas, Mario Arzamendia y Derlis

Gregor. Carrera de Ingeniería Geográfica y Ambiental. Departamento de

Medio Ambiente. Laboratorio de Sistemas Distribuidos. Facultad de

Ingeniería – Universidad Nacional de Asunción.

Segundo lugar en la categoría presentación póster, “Análisis

multitemporal de la Temperatura Superficial Terrestre en el distrito de

Minga Guazú, Alto Paraná”. Macarena Ríos Zaldívar, Vanina García Smith,

Lucas García Sanabria, Fernando Ortega Arzamendia, Francisco Lesme

Azcurra, Luis Morínigo López y Rosalía Fariña. Ingeniería Geográfica y

Ambiental- Cátedra de Introducción a la Ciencia Ambiental. Facultad de

Ingeniería- Universidad Nacional de Asunción.

Incorporación de 6 investigadores en diferentes Laboratorios de la FIUNA
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Nuevo Túnel 
de Viento

 

Ventilador
mecánico

Premio Nacional de
Ciencia 2020

http://www.ing.una.py/?p=41296
http://www.ing.una.py/?p=41296
http://www.ing.una.py/?p=41296
http://www.ing.una.py/?p=44211
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«Orden Nacional al
Mérito Comuneros»

«CANSAT: Picosatélite
Educativo 

Vehículos Autónomos de Superficie (VAS) para el
monitoreo hidroquímico del Lago Ypacarai”

“Análisis multitemporal de la
Temperatura Superficial Terrestre en el
distrito de Minga Guazú, Alto Paraná”
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En el periodo transcurrido entre los años 2018, 2019, 2020 y hasta el mes de julio

del 2021 se realizaron 2595 noticias en el sitio web de la FIUNA; 

Las visitas al sitio web de la FIUNA se realizan desde diferentes países del mundo

como ser Brasil, Estados Unidos, Argentina, Francia, Italia y otros, en el periodo

del 2018 al 2021. 

Promedio de visitas al sitio web de la FIUNA desde el mes de julio del 2018 al
2021
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20
18
885 20

19
20
20

20
21

867 465 378

Los promedios anuales se calculan

desde las sumas, no como un

promedio de los promedios

mensuales. Los promedios se

redondean al número entero más

cercano para visualizar
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CUENTAS OFICIALES 

WWW.ING.UNA.PYWWW.ING.UNA.PY

Con la creación de la Oficina de Acceso a la Información Pública de la FIUNA en

el año 2017, se habilita el sistema de publicaciones del 100% de los documentos,

los cuales son escaneados y publicados tanto en el sitio web como en el Drive

publico de Transparencia de la Institución:
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@FIUNAoficial 

@IngenieriaUNA 

@fiunapy

@FIUNAPY

@Facultad de Ingenieria UNA

SITIO WEB
Canales oficiales de Comunicación Institucional

Drive - Archivos compartidos
en la nube pública de la FIUNA

http://www.ing.una.py/
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Algunos de los diseños gráficos y/o digitales realizados por el Centro de

Comunicación e Imagen de la FIUNA para la difusión a través de los diferentes

medios de comunicación Institucional. 
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ALGUNOS DISEÑOS REALIZADOS PARA LA DIFUSIÓN
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Algunos de los diseños gráficos y/o digitales realizados por el Centro de

Comunicación e Imagen de la FIUNA para la difusión a través de los diferentes

medios de comunicación Institucional. 
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2019

IMAGEN FIUNA  2019
100% CARRERAS ACREDITADAS POR LA ANEAES

ACTUALIZACIÓN DEL LOGO FIUNA LOGO FIUNA DEDICADO A LOS 
TETRA CAMPEONES DE LA JJUU 2019

ADAPTACIONES  DEL LOGO FIUNA

93 ANIVERSARIO DE FIUNA CARRERAS ACREDITADAS
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2020

Algunos de los diseños gráficos y/o digitales realizados por el Centro de

Comunicación e Imagen de la FIUNA para la difusión a través de los diferentes

medios de comunicación Institucional. 

ALGUNOS DISEÑOS REALIZADOS PARA LA DIFUSIÓN

Flyers explicativos
y Audiovisuales para diferentes plataformas
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