“Tradicisn y Excefenciaen fa formacisn de Tngeniercs”
Desde 1926°
Sede Central - Campus de la UNA | San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.
Senor/a Consejero/a — FIUNA- Acta N° 1507

Por indicacién del Sefor Decano, cumplo en hacerle llegar la invitacion para la Sesion Ordinaria
Virtual del Consejo Directivo a realizarse bajo la modalidad de videoconferencia, el dia miércoles 03
de agosto de 2022, conforme siguiente detalle:
% Primera Convocatoria: 15:00 hs.
% Segunda Convocatoria: 16:00 hs.

ORDEN DEL DIiA

1. Consideracion del Acta N° 1506/2022 de fecha 20/07/2022.

2. Resoluciones Ad Referéndum
2.1 Resolucion D N° 565/2022, de fecha 27/07/2022, por la cual se aprueba el Horario de Clases y
se designan Profesores Encargados de las asignaturas optativas de la carrera de Ingenieria
Industrial, de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién, correspondiente al
segundo ciclo 2022, Ad Referéndum del Consejo Directivo.

2.2 Resolucion D N° 574/2022, de fecha 28/07/2022, por la cual se aprueba el Horario de Clases de
las asignaturas del 5° semestre de las carreras de Ingenieria de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncidn, correspondiente al segundo ciclo del periodo académico 2022, Ad
Referéndum del Consejo Directivo.

2.3 Resolucion D N°© 575/2022, de fecha 28/07/2022, por la cual se aprueba la apertura de
asignaturas del 5° semestre de las carreras de Ingenieria de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion — Filial Ayolas, para el segundo ciclo del periodo académico 2022,
Ad Referéndum del Consejo Directivo.

2.4 Resolucion D N°© 579/2022, de fecha 29/07/2022, por la cual se designan Profesores
Encargados, Auxiliares de la Ensefianza y se asignan Docentes Escalafonados para las asignaturas
del 5° semestre de las carreras de Ingenieria correspondiente al segundo ciclo del periodo
académico 2022, Ad Referéndum del Consejo Directivo.

2.5 Resolucion D NO 580/2022, de fecha 29/07/2022, por la cual se prorroga el periodo de
matriculacion académica correspondiente al segundo ciclo del periodo académico 2022, Ad
Referéndum del Consejo Directivo.

3. Resultados del Llamado a Concurso de Titulos, Méritos y Aptitudes para los cargos
docentes de Profesor Adjunto, Profesor Titular y Profesor Titular Confirmado de las
Catedras de las carreras de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de
Asuncion.

4. Direccion Académica
4.1 Memorandum DA N° 142/2022 del Prof. MDE. Ing. Roberto Olmedo, Encargado de Despacho
de la Direccion Académica, por el cual eleva a consideracion Homologacion de la asignatura
Evaluacién Social (Electiva), como Evaluacién Social (Optativa) de la carrera de Ingenieria Civil.

4.2 Memorandum DA N° 148/2022 del Prof. MSc. Ing. Juan Carlos Silvero, Director Académico, por
el cual eleva a consideracion la solicitud de prérroga de permanencia del Est. Carlo César Romero
Riveros.

5. Departamento de Ciencias Basicas
5.1 Memorandum N©° 43/2022 del Ing. Christian Torres, Coordinador del Departamento de Ciencias
Basicas, por el cual solicita designacidn de Auxiliares de la Ensefianza de la asignatura de Fisica 4 de
las carreras de Ingenieria Civil e Industrial.
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5.2 Memorandum N° 44/2022 del Ing. Christian Torres, Coordinador del Departamento de Ciencias
Basicas, por el cual solicita designacién de Profesor Encargado con seccion adicional, en la
asignatura Dibujo Técnico, en atencion a la renuncia del Ing. Carlos Vera.
5.3 Memorandum N° 45/2022 del Ing. Christian Torres, Coordinador del Departamento de Ciencias
Basicas, por el cual solicita seccién adicional para Auxiliares de Ensefianza de la asignatura Dibujo
Técnico.
5.4 Memorandum N° 46/2022 del Ing. Christian Torres, Coordinador del Departamento de Ciencias
Basicas, por el cual solicita seccidn adicional para la asignatura Geologia General.

6. Direccion de Postgrado
6.1 Memorandum N°© 067/2022 del Prof. Dr. Andrés Wehrle, Director de Postgrado, por el cual
eleva a consideracién la solicitud de homologacién del Curso de Capacitacidon en Didactica
Universitaria de la FIUNA a quienes hayan aprobado el Curso de Capacitacion en Didactica
Universitaria de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la UNA (FACEN), edicién 2017 y de la
Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNA (FCE), edicién 2019.

7. Direccion de Gestion de Talento Humano
7.1 Memorandum GTH-D N° 31/2022 de la C.P. Andrea Barrios, Directora de Gestién de Talento
Humano, por el cual eleva a consideracidon el término de funciones del Prof. Ing. Fernando José
Frutos del Val.

8. Departamento de Ingenieria Civil, Geografica y Ambiental
8.1 Memorandum N° 050/2022 del Prof. MDE. Ing. Roberto Olmedo, Director del Departamento de
Ingenieria Civil, Geografica y Ambiental, por el cual eleva a consideracion la solicitud de designacion
de un auxiliar de la ensefanza para la asignatura Hormigén Armado 1.

9. Departamento de Ingenieria Mecanica y Electromecanica
9.1 Memorandum N°© 114/2022 del Prof. Ing. Carlos Gustavo Martinez, Director del Departamento
de Ingenieria Mecanica y Electromecanica, por el cual solicita la admision de egresados del CETUNA,
Especialidad Rodados a la Especialidad Metalmecanica.

10. Departamento de Ingenieria Industrial
10.1 Memorandum N° 56/2022 del Ing. Luis Centuridn, Director del Departamento de Ingenieria
Industrial, por el cual eleva a consideracion la solicitud de modificacién de aranceles de los Cursos
Modulares.

11. Propuesta de Convenio Especifico entre la Municipalidad de Benjamin Aceval y la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.

12. Expedientes vueltos de Comision
12.1 Comité Permanente de Admision
12.2 Comision Asesora de Titulos y Honores
12.3 Comision Asesora de Asuntos Académicos
12.4 Comision Asesora de Asuntos Administrativos
12.5 Comision Asesora de Asuntos Legales y Reglamentos
12.6 Comision Asesora de Extensidon Universitaria
12.7 Comision Asesora de Investigacion
12.8 Comision de Asuntos Estudiantiles

13. Informe del Decano

14. Asuntos Varios
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