“Tradicisn y Excelencinen la formacise de Tngenieres”

Desde (926"
Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones

RESOLUCION D N°© 231/2023
"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO"”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

VISTO:

» Lo establecido en el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion.

» La Resolucion CD N° 1439/2020/009 de fecha 06/08/2020, por la cual se modifica la Estructura
Organica General de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién.

» El pedido realizado por el Prof. Ing. Luis Andrés Centurion Rodriguez, Director del Departamento de
Ingenierfa Industrial, segin Memordndum DII 29 2023, por el cual eleva la solicitud donde
especifica la descripcién del cargo y funciones a cumplir, para cubrir el cargo vacante de Docente
Investigador I, con la providencia del Sefior Decano, el Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides Lépez
Santacruz.

» La Resolucion N° 0343-00-2018 de fecha 27/06/2018, del Rectorado de la UNA, por la cual se
aprueban los perfiles de cargos de Gestion Académica y de Ensefanza en la Universidad Nacional
de Asuncion.

» La Resolucién N° 0109/2019 de fecha 16/01/2019, del Rectorado de la UNA, por la cual se
establecen los lineamientos de concursos para el nombramiento, ascenso y/o contratacién de
funcionarios en la Universidad Nacional de Asuncion y;

CONSIDERANDO
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién en el Art. 84° determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Decano, asignandole en el inc. m) “Dictar resoluciones y aplicar
las sanciones que correspondan de acuerdo con su competencia y el régimen disciplinario de la UNA”,

Que, existe la necesidad de incorporar personal capacitado, a fin de cubrir los cargos vacantes de
Docente Investigador I, en el Departamento de Ingenieria Industrial de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion.

Que, a través de este llamado se asegura la cobertura del puesto, y/o su concurso, garantizando una
mayor objetividad en la seleccion final, el mejor resultado conforme al interés de la Institucidn,
adecuada preseleccion e igualdad de oportunidades para los postulantes, transparencia, imparcialidad,
eficiencia y publicidad en todo el desarrollo del concurso.

Que, es necesario optimizar los recursos institucionales en el ambito de los Talentos Humanos de la
FIUNA, con miras a concretar la mision y vision institucional mediante el logro de los objetivos v
metas previstos en los planes respectivos.

Que, conforme a la Resolucion N° 0109/2019 del Rectorado de la UNA, se debe conformar la
Comision de Seleccion, instancia administrativa responsable del proceso, encargada de resolver todas
las cuestlones administrativas, desde el inicio del Llamado hasta su cu|m|naC|on )

' aritg, €n\uso de sus atribuciones Legales y Estatutarias;

“EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION | |
RESUELVE: \ \\&
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“Tradicisn y Excelenciaen to formacion de Ingenieres”
WDesde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede lsla Bogado, Luque ~ Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 231/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS

CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOI:UCION N°o
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

Art. 1°) Aprobar el Llamado a Concurso Externo N° 02/2023, para la cobertura de los cargos
vacantes de Docente Investigador I, en virtud a lo dispuesto por el Rectorado de la
Universidad Nacional de Asuncion, segin Resolucidon N© 0109/2019 de fecha 16 de enero
de 2019, conforme al siguiente detalle:

N° DESCRIPCION CARGOS VACANTES | CATEGORIA MONTO
1 DOCENTE INVESTIGADOR I 2(DOS) L26 4,997.500.-

Art. 2°) Conformar la Comision de Seleccion para el Llamado a Concurso Externo N© 02/2023,
para los cargos de Docente Investigador I de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Asuncion, los cuales serdn miembros plenos, con voz y voto, conforme
siguiente némina:
e Prof, Dr. Ing. Rubén Alcides Ldpez Santacruz, Presidente de la Comision de Seleccidn.
e Prof, Ing. Luis Andrés Centurion Rodriguez, Vocal.
e C.P. Andrea Licette Barrios Morinigo, Secretaria de la Comisidn.

Art. 3%) Conformar el Equipo Técnico de Apoyo para la Comision de Seleccién precedente, el
cual estara integrado de la siguiente manera:

1 | Abg. Nathalia Montalbetti Asesoria Juridica

2 | Lic. Félix Miguel Fleitas Alonso Psicélogo

3 | Lic. Roberto Maria Acosta Técnico designado- GTH
4 | Lic. Luis Renan Villamayor Técnico designado- GTH

Art. 4°) Designar Veedor, con voz, pero sin voto, al C.P. Julio Cesar Caballero Ramirez,
Representante del Gremio de Trabajadores.

Art. 5°) Aprobar los Perfiles remitidos por el Area solicitante segun Anexo I, que forman parte de
la presente Resolucion.

Art. 6°) Aprobar los Criterios de Evaluacion, Documentacién Requerida y Modo de Presentacién de
acuerdo al Anexo II, que forman parte de la presente Resolucion.

Art. 7°) - Comunicar a qui

LlC : 'Emilce Leon Cafiete | | | ‘Prof. Dr. Ing R
Byt Secretaria \ \ W& sy

orresponda y-camplido; archivar.

W
W

NuALB Jagt
“HIRECCION 6TH

~
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“Tradicisn y Excelenciaen fa ﬁcmnaam de Tngenieros”

YDesde (926’

Sede Central - Campus de la UNA | San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque

RESOLUCION D N© 231/2023
“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO"”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

Filial Ayolas, Misiones

ANEXO I

LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 — DOCENTE INVESTIGADOR I

CONVOCATORIA N°© 02/2023
CODIGO DEL CARGO C0022023-PP-DII-PO1
MODALIDAD CONCURSO EXTERNO
DEPENDENCIA . .
SOLICITANTE DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO/SECCION | COORDINACION DE POSTGRADO E INVESTIGACION
DENOMINACION DEL
CARGO DOCENTE INVESTIGA“‘DOR I
PERMANENTE POR 5 ANOS. La continuidad en el cargo se dara por
TIPO evaluaciones de desempefio implementadas por la unidad académica
cada (5) afos, segun Articulo N° 132 del Estatuto de la UNA.
CATEGORIA L26
SALARIO Gs. 4.997.500.-
CARGO Docent(_a Investigador adscripto al Departamento de Ingenieria
Industrial
HORARIO 20 HORAS SEMANALES. A ser establecido por el superior inmediato y
en concordancia con las necesidades de la institucion.
CONSULTA Las consultas se podran realizar al Teléfono N° 585581/3 int. 2100
e Poseer nacionalidad paraguaya.
REQUISITOS e Se excluiran a todos los postulantes que ne cumplen con los
requisitos solicitados de caracter excluyente ) (ﬁ /
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“lradicién y Excelenciaen fa fjormacién de Tngenieres”
Desde 1926’

Sede Central - Campus de la UNA |, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones

RE ION D N°© 231/202
“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

Lugar: Mesa de Entrada de la Facultad de Ingenieria — UNA -
Campus Universitario, San Lorenzo — Paraguay.

Plazo de presentacidon de documentaciones: desde el 27/03/2023 al
05/04/2023.

Horario: de lunes a viernes de 08:00 hs. a 14:00 hs, y sabados de
PRESENTACION 08:00 hs._’a 12:00 hs.’de fo_rma g’resencial, en_dias no hf":biles la
DOCUMENTACIONES p‘res‘entaaon se podra realizar via mesa de entrada virtual al
siguiente correo:

Correo: mesadeentrada@ing.una.py

Observacion: las solicitudes recepcionadas luego de las 14:00 horas
seran ingresadas durante el dia siguiente habil.

Ubicacion mesa de entrada: Blogue A de la FIUNA — Campus
Universitario.

' DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO — DOCENTE INVESTIGADOR I

e Graduacion en Ing. Industrial (Excluyente).

e Poseer formacion de posgrado minimamente a nivel de maestria,
nacional o extranjero, en Ingenieria Industrial o areas afines
(Excluyente).

e Preferentemente Doctorado.

Estar categorizado en el PRONII (No excluyente)

e Tener capacidad para la investigacion demostrada por libros,
capitulos de libros, monografias, articulos cientificos.

e Poseer publicaciones en eventos internacionales en los Gltimos
cinco (05) afos.

e Haber participado en algun proyecto de investigacion en calidad
de investigador y/o haber coordinado algln proyecto de

FORMACION ACADEMICA

CONOCIMIENTOS Y investigacion.
EXPERIENCIAS (Perfil e Poseer publicaciones en revistas cientificas arbitradas en los
requerido) ultimos cinco (05) afios.

e Haber orientado trabajos finales de grado y/o postgrado en
lineas afines a la Ing. Industrial.

e Poseer lineas de investigaciones afines a Ing. Industrial.

e Manejo del idioma inglés demostrable mediante publicaciones
realizadas en este idioma mediante documentamones de cursos
realizados o entrevistas en ese idioma.

e Portugués u otro idioma adicional. (No exclluyente).
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“Tradicidny Excelencia.en fa jormacisn de Ingenieros”
Desdde 1926’

Sede Central - Campus de la UNA , San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 231/202
“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION NoO
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

e Liderar iniciativas y grupos de investigacion en Ing. Industrial.

e Buscar recursos para la financiacion de proyectos de
investigacion en las lineas de investigacion asociadas a Ing.
Industrial.

e Captar y gestionar oportunidad de vinculacion con entidades
naciones e internaciones para llevar adelante en forma asociada
iniciativas de investigacion e intercambio docente.

e Identificar temas para los trabajos finales de grado y postgrado
brindando tutorias, orientaciones y realizando supervisiones de
los mismos.

e Desarrollo de articulos cientificos para congresos y revistas
internacionales indexadas y arbitradas.

e Apoyar los cursos de postgrado llevados a cabo en la FIUNA
estando a disposicién para el desarrollo de las clases en los
mismos y/o orientar los trabajos de investigacion dentro de sus
areas de competencia.

FUNCIONES A
DESEMPENAR

Honestidad.

Responsabilidad.

Buen relacionamiento interpersonal.

Capacidad de analisis y organizacion.

Poseer actitud para desempenarse en el cargo y traba]ar en
equipo con espiritu proactivo. . ? 5, W

CUALIDADES REQUERIDAS
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“Tradicidrvy Excelenciaen laformacise de Tngenierss”

Yesde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque

Filial Ayolas, Misiones

RESOLUCION D N° 231/2023

“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 — DOCENTE INVESTIGADOR I

CONVOCATORIA N° 02/2023

CODIGO DEL CARGO

C0022023-PP-DII-P02

MODALIDAD CONCURSO EXTERNO
DEPENDENCIA . :
SOLICITANTE DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

DEPARTAMENTO/SECCION

COORDINACION DE POSTGRADO E INVESTIGACION

DENOMINACION DEL
CARGO

DOCENTE INVESTIGADOR I

PERMANENTE POR 5 ANOS. La continuidad en el cargo se dara por

TIPO evaluaciones de desempeno implementadas por la unidad académica
cada (5) afios, segun Articulo N° 132 del Estatuto de la UNA.

CATEGORIA L26

SALARIO Gs. 4.997.500.-

CARGO Docent(la Investigador adscripto al Departamento de Ingenieria
Industrial

HORARIO 20 HORAS SEMANALES. A ser establecido por el superior inmediato y
en concordancia con las necesidades de la institucion.

CONSULTA Las consultas se podran realizar al Teléfono N© 585581/3 int. 2100
e Poseer nacionalidad paraguaya.
e Se excluiran a todos los postulantes que no cumplen con los

REQUISITOS

requisitos solicitados de caracter excluyente,

e

v
v
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“Tradicicn yEncelenciaen ta formacicn de Tngenieres”
Yesde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque © Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 231/2
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS

CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION Neo
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

Lugar: Mesa de Entrada de la Facultad de Ingenieria — UNA -
Campus Universitario, San Lorenzo — Paraguay.

Plazo de presentacion de documentaciones: desde el 27/03/2023 al

05/04/2023.

Horario: de lunes a viernes de 08:00 hs. a 14:00 hs, v sabados de
PRESENTACION 08:00 hs. a 12:00 hs.’de forma qresencial, en dias no_habiles la
DOCUMENTACIONES presentacion se podra realizar via mesa de entrada virtual al

siguiente correo:

Correo: mesadeentrada@ing.una.py

Observacion: |as solicitudes recepcionadas luego de las 14:00 horas
seran ingresadas durante el dia siguiente habil.

Ubicacion mesa de entrada: Blogue A de la FIUNA — Campus

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO ~ DOCENTE INVESTIGADOR I

e Graduacion en Ing. Industrial o areas afines (Excluyente).

) ) e Poseer formacion de postgrado minimamente a nivel de

FORMACION ACADEMICA maestria, nacional o extranjero, en Ingenieria Industrial o areas
afines (Excluyente).

e Preferentemente cursando Doctorado en Ingenieria Industrial o
areas afines.

e Estar categorizado en el PRONII (No excluyente).

e Tener capacidad para la investigacion demostrada por libros,
capitulos de libros, monografias, articulos cientificos.

e Poseer publicaciones en eventos internacionales en los Gltimos
cinco (05) afos.

e Haber participado en algln proyecto de investigacion en calidad
de investigador y/o haber coordinado algln proyecto de

investigacion.
CONOCIMIENTOS Y e Integrar redes internacionales de investigacion vinculados al area
EXPERIENCIAS (Perfil de Ingenieria Industrial y afines.
requerido) e Poseer experiencia como investigador en proyectos

internacionales de investigacion.

e Poseer publicaciones en revistas cientificas arbitradas en los
ultimos cinco (05) afios.

e Haber orientado trabajos finales de grado y/o- postgrado en
lineas afines a la Ingenieria Industrial.

e Poseer lineas de investigaciones afines a Ingemena Industria .

\\h

e Poseer experiencia en laboratorio e expenmentacmn en el drez
de Industrial o afines.

Misién
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RESOLUCION D N° 231/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

e Manejo del idioma inglés demostrable mediante publicaciones
realizadas en este idioma mediante documentaciones de cursos
realizados o entrevistas en ese idioma.

Portugués u otro idioma adicional. (No excluyente).

e Liderar iniciativas y grupos de investigacion en Ingenieria
Industrial.

e Buscar recursos para la financiacion de proyectos de
investigacion en las lineas de investigacion asociadas a
Ingenieria Industrial.

e Captar y gestionar oportunidad de vinculacion con entidades
naciones e internaciones para llevar adelante en forma asociada
iniciativas de investigacion e intercambio docente.

FUNCIONES A e Identificar temas para los trabajos finales de grado y postgrado
DESEMPENAR brindando tutorias, orientaciones y realizando supervisiones de
los mismos.

e Desarrollo de articulos cientificos para congresos y revistas
internacionales indexadas y arbitradas.

e Apoyar los cursos de postgrado llevados a cabo en la FIUNA
estando a disposicion para el desarrollo de las clases en los
mismos y/o orientar los trabajos de investigacion dentro de sus
areas de competencia.

Honestidad.

Responsabilidad.

Buen relacionamiento interpersonal.
Capacidad de analisis y organizacion.
Poseer actitud para desempefiarse en el cargo ¥ trabaJar en
equipo con espiritu proactivo

CUALIDADES REQUERIDAS
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RESOLUCION D N° 231/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS

CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

ANEXO II

LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023

CONVOCATORIA N° 02/2023 2

' DOCUMENTACION REQUERIDA

e Nota de postulacion debidamente firmada disponible en la pagina web
www.ing.una.py de la Facultad de Ingenieria

e Curriculum Vitae actualizado, conforme formato FIUNA o CONACYT
(CVPy), firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet.

e Fotocopia autenticada por escribania de la Cédula de Identidad Civil.

e Fotocopia de Titulos Universitarios Nacionales e Internacionales,
autenticados por escribania reconocida y habilitada por la autoridad
competente, de conformidad a la legislacidn vigente en la materia.

e Copia de todas las publicaciones del candidato. (libros, capitulos de
libros, monografias o articulos cientificos)

e Certificados que acrediten las participaciones en eventos académicos
del candidato.

e Certificados que acrediten las capacitaciones realizadas por el
candidato.

e Presentar Declaracion Jurada (Llenar el formato que se encuentra
disponible en el Portal de la FIUNA) www.ing.una.py

Toda la documentacion presentada tiene que estar ﬁrmada y

foliada.

DOCUMENTOS REQUERIDOS
(EXCLUYENTES)
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RESOLUCION D N° 231/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS

CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIDNAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 24 de marzo de 2023.

POSTERIOR A LA ADJUDICACION EL SELECCIONADO DEBERA
PRESENTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS A MAS DE LOS YA
PRESENTADOS PARA EL CONCURSO

e 1 Curriculum Vitae actualizado y firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet.

e Certificado Original de Antecedente Judiciales.

e Certificado Original de Antecedente Policiales.

(*) En caso que el adjudicado posea mas de dos (2) cargos dentro de la

UNA o en otras entidades del Estado, sean estos administrativos o
docentes, deberan presentar:

¢ Planilla de horarios por cargos, segln al modelo del Anexo II de la
resolucion de requerimientos y procedimientos Externos para altas y bajas
del personal permanente en la UNA, disponible en la Direccion de Gestion
de Talento Humano de la FIUNA.

e Certificado de Trabajo original por las reparticiones de recursos humanos o
sus equivalentes en las entidades donde se encuentra prestando servicio
el/la funcionario/a en el cual se certifique: lugar de trabajo (ubicacidn
geografica), denominacién del cargo; categoria presupuestaria, monto y
sueldo; dias y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal); Funcién
que cumple; Antigliedad (para permanentes) o vigencia del contrato, segln
corresponda.

e Copia de la disposicion legal o reglamento Externo de la Unidad Académica
sobre carga horarla

DOCUMENTOS REQUERIDOS A
ADJUDICADOS

Los lnteresados deberan presentar la documentac:on en 1 (un) sobre cerrado con todas Ias
hojas debidamente foliadas y firmadas, haciendo referencia en el mismo al N° de
convocatoria, dependencia solicitante, cddigo y denominacion del cargo.

La Direccion de Gestion de Talento Humano no dard curso a Ias postuiacnones que no
cumplan con los requisitos establecidos. ,Q///
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RESOLUCION D N° 231/202
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 02/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE INVESTIGADOR I, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO"”
Campus de la UNA, San Lorenzo 24 de marzo de 2023.

Las evaluaaones de Ios partmpantes estaran a cargo de la Com|5|on de Seleccmn de acuerdo a Ja
Matriz de Evaluacién aprobada por Resolucion N° 0109/2019 Art. 1°, numeral 28 29 y 30 que
contempla los siguientes factores con ponderaciones minimas y maximas, que totalizan cien (100)
puntos.
A) Evaluacion Documental

a) Formacion Académica (méximo 20 puntos)

b) Otros Estudios (maximo 10 puntos).

¢) Experiencia Laboral: General y Especifica (maximo 15 puntos).

d) Factor de Investigacion y Servicios (maximo 15 puntos).

B) Pruebas de Conocimiento relacionado al cargo (maximo 10 puntos).

C) Test Psicométrico (maximo 5 puntos).

D) (*) Entrevista (maximo 25 puntos).
TOTAL DE PUNTOS:100
(*) Conforme lo que establece la Ley N° 4251 “de Lenguas”, un tramo de la entrevista sera hecha en
lengua Guarani.

Observacion:

Los Sectores de la Comision de Seleccién evaluaran en forma independiente a los postulantes, y el
resultado del mismo, se remitira en un sobre cerrado a la Direccién de Gestién de Talento Humano,
para la consolidacién final de los puntajes.

Los Postulantes que n n_adjudicados ran _retirar sus car s de la Direccion de

estion de Talento Humano, en un peri e 10 dias I e realizada la adjudicacion

del Llamade a Concurso.
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