“Tradicien y Excelencia en lw fermacion de Ingeniercs”
WDesde 1926’

Sede Central - Campus de la UNA | San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque Filial Ayolas, Misiones

Seinor/a Consejero/a — FIUNA- Acta N° 1594

Por indicacién del Sefior Decano, cumplo en hacerle llegar la invitacién para la Sesion Ordinaria del
Consejo Directivo a realizarse bajo la modalidad presencial, el dia miércoles 13 de agosto de 2025, en
la sala de sesion del Consejo Directivo, 3er. piso, Edificio Enzo Debernardi, conforme siguiente detalle:
% Primera Convocatoria: 15:00 hs.
% Segunda Convocatoria: 16:00 hs.

ORDEN DEL DiA

1. Consideracion del Acta N° 1592/2025 Sesion Ordinaria de fecha 16/07/2025 y Acta N°

1593/2025 Sesion Ordinaria de fecha 30/07/2025.
2. Donacion
2.1 Nota con referencia de mesa de entradas de la FIUNA N© 3843/2025 presentada por el Prof. MSc.
Ing. Hermann Segovia, por la cual entrega en caracter de donacion una laminadora formato A3 Royal
para su uso en el Laboratorio de Geomatica dependiente del Departamento de Ingenieria Civil,
Geografica y Ambiental.
3. Direccion Académica
3.1 Memorandum DA N° 287/2025 del Prof. MSc. MDE. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva a consideracién la asignacion de seccidn adicional al Dr. Sergio Ramén Toledo Gallardo,
como Profesor Encargado de la asignatura Geometria Vectorial del 1°© semestre de Ciencias Basicas, en
atencion a la necesidad de habilitar una seccién extra debido al nimero de estudiantes matriculados.
3.2 Memorandum DA N° 288/2025 del Prof. MSc. MDE. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva a consideracion el pedido de designacion de Profesores Encargados y Auxiliares de la
Ensefianza para cubrir secciones adicionales habilitadas en el 2° ciclo 2025.
3.3 Memorandum DA N° 290/2025 del Prof. MSc. MDE. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva a consideracién la propuesta de Horario de Examenes Parciales y Finales correspondiente
al 20 ciclo 2025.
3.4 Memorandum DA N© 294/2025 del Prof. MSc. MDE. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva a consideracion el listado de postulantes para exoneracion de aranceles correspondiente
al 20 ciclo 2025.
4. Departamento de Ingenieria Civil, Geografica y Ambiental
4.1 Memorandum DICGA N© 111/2025 del Prof. MSc. Ing. Hermann Segovia, Director del
Departamento de Ingenieria Civil, Geografica y Ambiental, por el cual eleva a consideracion la lista de
Docentes Escalafonados que impartiran clases en las asignaturas del 10° semestre correspondiente al
20 ciclo 2025.
4.2 Memorandum DICGA N°© 112/2025 del Prof. MSc. Ing. Hermann Segovia, Director del
Departamento de Ingenieria Civil, Geografica y Ambiental, por el cual eleva a consideracion la
designacion de Profesor Encargado y Auxiliar de la Ensefianza de la asignatura Materiales de Obras
Civiles 2 de la carrera de Ingenieria Civil, en atencidn al permiso del Prof. Dr. Ing. Roberto Rojas, Jefe
de Catedra de la asignatura mencionada.
5. Departamento de Ingenieria Mecanica y Electromecanica
5.1 Memorandum N© 164/2025 del Prof. Ing. Gustavo Martinez, Director del Departamento de
Ingenieria Mecanica y Electromecanica, por el cual eleva a consideracién la designacion de docentes
del Programa de Maestria en Energia para el Desarrollo Sostenible, Energias Renovables y Eficiencia
Energética 2024 — 2026.
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5.2 Memorandum N°© 168/2025 del Prof. Ing. Gustavo Martinez, Director del Departamento de
Ingenieria Mecanica y Electromecanica, por el cual eleva a consideracion la propuesta del Curso
Diplomado en Gestidn de Proyectos Energéticos 2025 y aranceles.
5.3 Memorandum N°© 169/2025 del Prof. Ing. Gustavo Martinez, Director del Departamento de
Ingenieria Mecanica y Electromecanica, por el cual eleva a consideracion la propuesta del Curso
Diplomado en Energia Nuclear 2025 y aranceles.
6. Departamento de Ingenieria Electrénica y Mecatrénica
6.1 Memorandum DIEM N°© 033/2025 del Prof. Dr. Sergio Toledo, Encargado de Despacho del
Departamento de Ingenieria Electrénica y Mecatronica, por el cual eleva a consideracion la designacion
de docentes escalafonados que impartiran clases en asignaturas duplicadas en el 2° ciclo 2025.
7. Filial Ayolas
7.1 Memorandum N© 029/2025 del Ing. Hugo Cabral, Encargado de Despacho de la Direccion Filial
Ayolas, por el cual eleva a consideracién la propuesta de designacién de docentes para el Curso Pre-
Universitario 2025 de la Filial Ayolas.
8. Direccion de Gestion de Talento Humano
8.1 Memorandum DGTH-D N° 069/2025 de la C.P. Andrea Licette Barrios, Directora de Gestion de
Talento Humano, por el cual eleva a consideracion la solicitud de prorroga de permiso presentada por
el Dr. Ing. Alejandro José Giangreco Maidana, como Docente Investigador I, por el término de 5 meses
con goce de sueldo, a fin de continuar con su estancia de investigacion en la Universidad de Neuchatel,
Suiza.
Antecedentes:
> Resolucion D N° 1078/2024, concede permiso con goce de sueldo por 6 meses (01/03/2025 —
31/08/2025)
9. Notas Recibidas
9.1 Nota con referencia de mesa de entrada de la FIUNA N© 3919/2025, presentada por el MSc. Ing.
Juan José Caceres Diaz, por la cual solicita prérroga de permiso con goce de sueldo desde el 31 de
julio del 2025 al 31 de diciembre de 2025, a fin de continuar con su doctorado en el exterior.
Antecedentes:
> Resolucion D N° 380/2020, concede permiso por 6 meses con goce de sueldo (23/07/2020 —
23/01/2021)
> Resolucion CD N© 1450/2020/012, concede permiso por 1 afio con goce de sueldo (24/01/2021
—24/01/2022)
> Resolucién CSU N° 0819-2022, concede permiso por 1 afio con goce de sueldo (25/01/2022 —
25/01/2023)
> Resolucion CSU N° 0201-00-2023, concede permiso por 1 afio con goce de sueldo (26/01/2023
—26/01/2024)
> Resolucion CSU N© 0009-00-2024, concede permiso por 10 meses con goce de sueldo
(27/01/2024 — 30/11/2024)
> Resolucion CSU N° 0007-00-2025, concede permiso por 8 meses con goce de sueldo
(01/12/2024 — 30/07/2025)
10. Expedientes vueltos de Comision
11. Informe del Decano
12. Asuntos Varios

Tel.: 021 585 582/3 - 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 / Pagina 2 de 2
Mision Vision
Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, éticos capaces | Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, élica e innovadora en la formacién de | Valores )
de contribuir al biencestar de la sociedad a través de la aplicacion y difusidn del | profesionales en las ciencias de la ingenteria con una sélida oferta de formacion estructurada, | Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de | transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priovizando las Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
pre grado, grado, posgrado y proyectos de investigaciin orientados a resolver Ias | investigaciones relevantes comprometidas con el medio ambiente y de impacto en of desarroflo | Equidad e Inclusividad.
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional nacional,



