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Seinor/a Consejero/a — FIUNA- Acta N° 1636

Por indicacién del Senor Decano, cumplo en hacerle llegar la invitacion para la Sesion Ordinaria
del Consejo Directivo a realizarse bajo la modalidad presencial en la Sala de Sesiones del Consejo
Directivo, 3° piso Edificio Enzo Debernardi, el dia miércoles 28/10/2026, conforme siguiente detalle:
% Primera Convocatoria: 15:00 hs.
% Segunda Convocatoria: 16:00 hs. ]
ORDEN DEL DIA
1. Presentacion de resultados de los Comicios del Estamento Estudiantil, llevado a cabo
el viernes 23 de octubre de 2026. Resolucion TEI N° 013/2026 por la cual se
proclaman a los miembros titulares y suplentes ante la Asamblea Universitaria,
Consejo Superior Universitario, Consejo Directivo y Tribunal Electoral Independiente,
del Estamento Estudiantil de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de
Asuncion, Periodo 2026-2028.
2. Direccion Académica
2.1 Memorandum N©° 459/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva la solicitud de designacion de Profesor Encargado de Catedra de Meteorologia y
Climatologia.
2.2 Memorandum N©° 462/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva la solicitud de designacion de profesor de apoyo en la asignatura Electricidad y
Magnetismo del 3° semestre.
2.3 Memorandum N© 464/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva la solicitud de apertura de llamado a concurso para cubrir cargos de auxiliares para el
Laboratorio de Fisica correspondiente al periodo 2027.
2.4 Memorandum N©° 465/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva la solicitud de apertura de llamado a concurso para cubrir cargos auxiliares para el
Laboratorio de Quimica correspondiente al periodo 2027.
2.5 Memorandum N© 471/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva modificacién de propuesta del llamado a Concurso correspondiente a la Carrera de
Ingenieria Industrial.
2.6 Memorandum N© 473/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual solicita designacién de Auxiliar adicional a pedido del Departamento de Ingenieria Mecanica y
Electromecanica.
2.7 Memorandum NO© 474/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva plazas disponibles para admisién directa para estudiantes extranjeros bajo los
Regimenes de Convenio Cultural y/o Cortesia Diplomatica.
2.8 Memorandum N© 475/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva plazas disponibles para admision directa para estudiantes de Comunidades Indigenas.
2.9 Memorandum N©° 477/2026 del Prof. MDE. MSc. Ing. Roberto Olmedo, Director Académico, por
el cual eleva propuesta de Conformacion de Comisiones Dictaminantes para Llamado a Concurso
para Profesor Encargado correspondiente al Primer Ciclo 2027.
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2.10 Memorandum N° 478/2026 del Prof. MSc. Ing. Eduardo Becker, Director Académico, por el
cual eleva propuesta de Conformacion de Comisiones Dictaminantes Llamado a Concurso para
Profesor Encargado — Primer Ciclo 2027 (Filial Ayolas)
2.11 Memorandum N°© 479/2026 del Prof. MSc. Ing. Eduardo Becker, Director Académico, por el
cual eleva propuesta de designacion de Coordinador de Catedra de la asignatura Programacion y
Control de Obras del 9° semestre de la carrera de Ingenieria Civil.
3. Departamento de Ingenieria Industrial
3.1 Memorandum DII N© 082/2026 del Prof. Ing. Luis Centurién, Director del Departamento de
Ingenieria Industrial, por el cual remite solicitud de aprobacion del Plan Académico de la Maestria en
Ingenieria Industrial.
3.2 Memorandum DII N© 101/2026 del Prof. Ing. Luis Centurién, Director del Departamento de
Ingenieria Industrial, por el cual remite solicitud de aprobacién de Workshops en el marco del
Diplomado en Lean Manufacturing, 1° Edicion.
3.3 Memorandum DII N© 105/2026 del Prof. Ing. Luis Centurién, Director del Departamento de
Ingenieria Industrial, por el cual remite solicitud de declaracién de Interés Académico del “II
Seminario: Paraguay: Perspectivas, Oportunidades de Negocio y Patriotismo”.
4. Departamento de Ingenieria Mecanica y Electromecanica.
4.1 Memorandum NO© 220/2026 del Prof. Ing. Carlos Gustavo Martinez, Director del Departamento
de Ingenieria Mecanica y Electromecanica, por el cual eleva propuesta de términos y condiciones
para las solicitudes de prorroga de permanencia del CETUNA.
5. Instituto Paraguayo de Telecomunicaciones - IPT
5.1 Memorandum IPT N© 075/2026 del Prof. Lic. Manuel R. Velazquez, Director del Instituto
Paraguayo de Telecomunicaciones, por el cual solicita llamado de Manifestacién de Interés para
cargos docentes del Cursillo de Admisién del Bachillerato Técnico Industrial del IPT afo lectivo
2027.
5.2 Memorandum IPT NO 078/2026 del Prof. Lic. Manuel R. Velazquez, Director del Instituto
Paraguayo de Telecomunicaciones, por el cual solicita llamado de Manifestacion de Interés para
profesores del Bachillerato Técnico Industrial — IPT, correspondiente al afio académico 2027.
6. Direccion de Filial Ayolas
6.1 Memorandum N° 075/2026 del Ing. Hugo Cabral, Encargado de Despacho de la Direccién de la
Filial Ayolas, por la cual eleva llamado a concurso para profesor Encargado, Saneamiento y Medio
Ambiente 1 correspondiente a la carrera de Ingenieria Civil Filial Ayolas 1C-2027.
7. Direccion de Postgrado
7.1 Memorandum N© 118/2026 del Prof. MSc. Ing. Juan L. Balsevich Prieto, Director de la Direccion
de la Postgrado, por el cual remite parecer favorable a la solicitud de homologacién de mdédulos
entre ediciones (Edicién Original y la ultima edicion actualizada 2023) de la Maestria en Energia para
el Desarrollo Sostenible, Energias Renovables y Eficiencia Energética.
7.2 Memorandum NO© 121/2026 del Prof. MSc. Ing. Juan L. Balsevich Prieto, Director de la Direccién
de la Postgrado, por el cual remite solicitud de prérroga de permanencia del alumno Horacio
Sebastian Alvarenga Noguera.
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7.3 Memorandum N° 122/2026 del Prof. MSc. Ing. Juan L. Balsevich Prieto, Director de la Direccién
de la Postgrado, por el cual eleva a consideracion la conformacion del plantel de gestidn
administrativa para la Maestria en Ciencias de la Ingenieria Vial.
7.4 Memorandum N° 124/2026 del Prof. MSc. Ing. Juan L. Balsevich Prieto, Director de la Direccién
de la Postgrado, por el cual remite con parecer favorable a la solicitud de apertura 2da Cohorte —
Maestria en Ciencias de la IA.
7.5 Memorandum N© 137/2026 del Prof. MDE. MSc. Roberto Olmedo, Director de la Direccion de la
Postgrado, por el cual solicita designacion de docentes para Maestria en Ingenieria Eléctrica.
8. Direccion de Planificacion
8.1 Memorandum DP N° 013/2026 del Prof. Ing. Carlos Peralta, Director de la Direccion de
Planificacion, por la cual eleva su visto bueno de la Propuesta de la Estructura Organica del Centro
de Investigacidon en Tecnologias Hidroeléctricas y Energia Distribuida - CITHED.
9. Direccion de Gestion de Talento Humano
9.1 Memorandum GTH-D N° 076/2026 de la C.P. Andrea Barrios, por el cual eleva informe de
permisos del Prof. Ing. Juan José Encina Cabrera.
10. Notas Recibidas
10.1 Nota con Mesa de Entrada de la FIUNA N° 4913/2026, del Sr. Luis Andrés Ferreira Giménez,
integrante de la cohorte 2022-2024 de la Maestria en Energia para el Desarrollo Sostenible, Energias
Renovables y Eficiencia Energética de la FIUNA, por la cual solicita el reconocimiento y la
formalizacion administrativa de la donacion realizada a favor de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion.
10.2 Nota con Mesa de Entrada de la FIUNA N° 4919/2026, del Prof. Lic. Manuel R. Velazquez,
Director del Instituto Paraguayo de Telecomunicaciones, por la cual informa de la entrega al BTI-IPT
de un equipo informatico Notebook HP 245G9, por parte del MEC en el marco del Acuerdo
Especifico N° 3 de Convenio de Cooperacidon Interinstitucional entre el Ministerio de Educacién y
Ciencias y la Comision Nacional de Telecomunicaciones.
10.3 Nota con Mesa de Entrada de la FIUNA N° 4974/2026, del Prof. Dr. Ing. Alejandro Quifionez
Samaniego, Jefe del Laboratorio de Ingenieria Geotécnica y Materiales Bituminosos, por lo cual
eleva propuesta de donacién de bienes destinados al laboratorio de Ingenieria Geotécnica y
materiales bituminosos.
10.4 Nota con Mesa de Entrada de la FIUNA N° 5038/2026, del Est. Mathias Genaro Franco Moral,
Presidente del Centro de Estudiantes de Ingenieria de la Filial Ayolas (CEIFA), por lo cual remite la
presentacion formal de graves y reiteradas problematicas académicas y solicitud urgente de
apartamiento docente y conformacion de mesa examinadora interventiva para el segundo examen
parcial y los examenes finales.
11. Expedientes vueltos de Comision
12. Informe del Decano
13. Asuntos Varios
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