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RESOLUCION D N° 813/2026
“POR LA CUAL SE CANCELA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N© 08/2026, PARA LA

COBERTUBA DE LOS CARGOS VACANTES DE PROFESIONAL DE APOYO PARA LA
COORDINACION DE PROGRAMAS DE POSTGRADO, CATEGORIA XP8, CON CODIGO DEL
CARGO C0082026-PC-DPG-P01, APROBADO POR RESOLUCION D N° 683/2026"
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de septiembre de 2026.

VISTO:

> Lo dispuesto en el Art. 84° del Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn.

> La Resolucién N° 1.897/2026 del Rectorado de la UNA, de fecha 27/08/2026, por la cual se proclama
al Prof. MSc. Cirilo Jorge Herndez Medina como Decano y al Prof. Dr. Diego Herbin Stalder Diaz como
Vicedecano de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién, Periodo 2026 -
2031.

> La Resolucién D N° 774/2026 de fecha 07/09/2026, por la cual se concede permiso a la Mag. Sonia
Emilce Leon Cafiete, como Secretaria de la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Nacional de
Asuncion y se designa Encargada de Despacho de la Secretaria.

> La Resolucion CD N° 1538/2023/020 de fecha 24/08/2023, por la cual se aprueba el Reglamento
Interno de Funcionarios de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncidn.

> La Resolucion D N° 683/2026 de fecha 07/08/2026, de la Facultad de Ingenierfa, por la cual se
aprueba el Llamado a Concurso Externo N° 08/2026 de los cargos vacantes de Profesional de Apoyo
para la Coordinacién de Programas de Postgrado, en virtud a lo dispuesto por el Rectorado de la
Universidad Nacional de Asuncién, segiin Resolucién N° 0109/2019, y se conforma la Comisién de
Seleccidn y el Equipo Técnico de Apoyo.

> La Resolucién N© 1902/2026 de fecha 28/08/2026, del Rectorado de la UNA, por la cual se actualizan
los lineamientos de concursos para el ingreso y la progresién en la Funcién Publica de la Universidad
Nacional de Asuncidn; y

CONSIDERANDO:
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn en el Art. 84° determina de manera clara y
expresa los deberes y atribuciones del Decano, asignandole en el inciso m) "Dictar resoluciones y aplicar
sanciones que correspondan de acuerdo con su competencia y el régimen disciplinario de la UNA”.

Que, mediante la Resolucién D N° 774/2026 de fecha 07/09/2026, se concede permiso a la Mag. Sonia
Emilce Ledn Caflete, como Secretaria de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de
Asuncién, desde el jueves 10 hasta el lunes 14 de septiembre de 2026, inclusive, y se designa como
Encargada de Despacho de la Secretaria a la C.P. Liliana Mabel Sosa Pefia.

Que, seglin Resolucién D N° 683/2026, en su Art. 1° se aprueba el Llamado a Concurso Externo N°
08/2026, para la cobertura de los cargos vacantes de Profesional de Apoyo para la Coordinacion de
Programas de Postgrado.

Que, la Resolucion CD N° 1538/2023/020 por la cual se aprueba el Reglamento Interno de Funcionarigs
e Iaflt;{i\lA,k en sus Articulos 21° y 239, establece que las dependencias deben solicitar a la Direccién
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RESOLUCION D N° 813/2026
"POR LA CUAL SE CANCELA EL LLAMADO A CONCURSO EXTERNO N° 08/2026, PARA LA

COBERTURA DE LOS CARGOS VACANTES DE PROFESIONAL DE APOYO PARA LA
COORDINACION DE PROGRAMAS DE POSTGRADO, CATEGORIA XP8, CON CODIGO DEL
CARGO C0082026-PC-DPG-P01, APROBADO POR RESOLUCION D N° 683/2026"
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de septiembre de 2026.

Que, en el marco de la optimizacién de los recursos humanos existentes y para dar respuesta oportuna
a las necesidades operativas de la Coordinacién de Programas de Postgrado, se ha concretado el
traslado y reasignacién de funciones de dos (2) Servidores Plblicos de la institucidn para la cobertura
de dichos puestos.

Que, habiéndose satisfecho integramente la necesidad del servicio mediante los referidos traslados
internos, el Llamado a Concurso Externo N° 08/2026 ha quedado sin objeto, resultando procedente su
cancelacion formal.

Por lo tanto, en uso de sus facultades legales y Estatutarias;

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERf,A
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

Art. 1°) Cancelar el Llamado a Concurso Externo N° 08/2026 para la cobertura de los cargos
vacantes de Profesional de Apoyo para la Coordinacién de Programas de Postgrado (Categoria
XP8, Cddigo del Cargo CO082026-PC-DPG-P01), aprobado por Resolucién D N° 683/2026,
por haber quedado sin objeto el proceso, en atencién a que las vacantes requeridas fueron
cubiertas mediante la reasignacion interna de personal.

Art. 2°) Encomendar a la Direccién de Gestion de Talento Humano la regularizacién de los registros
administrativos correspondientes y la actualizacidn del legajo de los funcionarios reasignados.

Art. 3°) Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
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