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, : RESOLUCION CD N° 1468/2021/026
"POR LA CUAL SE RATIFICAN LAS POLITICAS DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”
San Lorenzo, Campus de la UNA, 28 de junio de 2021.

VISTO

» Lo dispuesto en el Articulo 56 del Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién.

» La Resolucion CD N° 1427/2020/002 de fecha 30/03/2020, por la cual se homologa la Resolucion D N©
211/2020 de fecha 30/03/2020 por la cual se establece de manera excepcional la realizacion de las
Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Consejo Directivo y sus Comisiones Asesoras por plataformas
virtuales de videoconferencia, para el cumplimiento de las funciones propias de los Organos de
Gobierno de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.

> La Resolucion N© 327/09, por la cual se adopta el Modelo de Control Interno- MECIP en la Facultad de
Ingenieria de la UNA.

» La Resolucion D N° 913/2018, por la cual se designa al Prof. Ing. Primo Antonio Cano Coscia, como
Directivo de Primer Nivel, responsable de la implementacién y mejoramiento continuo del Sistema de
Control Interno basado en el MECIP, en la FIUNA.

» La Resolucion CRG N° 425/08, por la cual se establece y se adopta el Modelo Estdndar de Control
Interno para las Entidades Publicas del Paraguay — MECIP, como marco para el Control, Fiscalizacién y
Evaluacion de los Sistemas de Control Interno de las Entidades sujetas a la Supervision de la
Contraloria General de la Republica.

» La Resolucion CGR N° 377/2016, por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un
sistema de Control Interno del Modelo de Control Interno para instituciones pUblicas del Paraguay -
MECIP: 2015.

» La Resolucion CGR N° 147/19, por la cual se aprueba la Matriz de Evaluacién por Niveles de Madurez
a ser utilizada en el marco del sistema de control interno del Modelo de Control Interno para
Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015.

» La Resolucion CD N° 1448/2020/015 de fecha 23/11/2020, por la cual se establecen las Politicas de
Desarrollo del Talento Humano en la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién.

» La solicitud del Prof. MSc. Ing. Primo Cano Coscia, Vicedecano, Directivo de Primer Nivel, responsable
de la implementacion MECIP, de ratificacion de las Politicas de Desarrollo del Talento Humano de la
FIUNA.

» El Acta N° 1468/2021 Sesion Ordinaria Virtual del Consejo Directivo de fecha 23/06/2021; y

CONSIDERANDO
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion en el Articulo 56; “determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Consejo Directivo de cada una de las Facultades~asignandole en el
inciso t) a Dictar resoluciones y aplicar sanciones inherentes a sus atribuciones.”

Que, el Prof. MSc. Ing. Primo Cano Coscia, Vicedecano, Directivo de Primer Nivel, responsable de la
implementacion MECIP, solicita la ratificacion de las Politicas de Desarrollo del Talento Humano de la
Norma MECIP: 2015, que fuera aprobada por Resolucién CD N© 1448/2020/015 de fecha 23/11/2020.

Que, los miembros del Consejo Directivo seglin consta en el Acta N°© 1468/2021 Sesidn Ordinaria Virtual
de fecha 23 de junio de 2021, han aprobado lo solicitado por el Prof. MSc. Ing. Primo Cano Coscia,
Vicedecano, Directivo de Primer Nivel, responsable de la implementacion MECIP.

Por tanto; en uso de sus facultades Legales y Estatutarias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:
Art. 1°) Ratificar las “Politicas de Desarrollo del Talento Humano” de la Facultad de Ingenlena
\OMAL _made la Universidad Nacional de Asuncion, #qy@g'a aprobada por Resolucién CD No
e S

Y R ‘3443/2020/015 A f),/" o
.' v /s - ’I y ) J . % < \ 3 W “‘.-
| //_, ( { a,_r a quienes cq F’g ‘ @

milce Le6n Cafiete \Brof..Dr. Ing. Rubén Aldides éz Santacruz

2 internacionalmente reconocida por sus procesos académicos mrmumﬁi:'ej W\\‘Dfﬁa d.’d‘r(r'mﬁy‘iru ¥ sWitecisiva influencia en los temas nzt}:umztes para
“ély Hh‘?ﬁi mico y tecnologico del pais. S #
Hﬁmf”f‘fﬂﬂpﬁmmn Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia.

Teléforo: 585 581 /4 - Casilla de Correo 765 - ®dgina 1 de 1
E-mail: secreraria@ing.una.py




