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Acta N° 06 (05/08/2026)
Resolucion TEI ad hoc N° 006/2026

“POR LA CUAL SE RATIFICA INTEGRAMENTE LA RESOLUCION TEI AD HOC N.° 005/2026,
POR LA CUAL SE PUBLICAN LAS CANDIDATURAS PRESENTADAS PARA LA ELECCION DE
DECANO Y VICEDECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION, PERIODO 2026-2031, EN TODOS SUS TERMINOS ".

VISTO:

> El Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién.

> El Reglamento General para Eleccion de Decano y Vicedecano de las Facultades de la UNA, aprobado
seglin Resolucién N° 286-00-2021 de fecha 26/05/2021, del Consejo Superior Universitario.

> La Resolucién CD N° 1626/2026/001 de fecha 16 de julio de 2026 del Consejo Directivo de la
Facultad de Ingenieria, por la cual se conforma el Tribunal Electoral Independiente ad hoc del
Consejo Directivo.

> La Resolucion TEI ad hoc N° 001/2026 de fecha 17 de julio de 2026, por la cual se aprueba el
Calendario Electoral para la eleccién de Decano y Vicedecano de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncién para el periodo 2026 — 2031.

> La Resolucion TEI ad hoc N.° 005/2026, de fecha 03 de agosto de 2026, por la cual se publican las
candidaturas presentadas para la eleccién de Decano y Vicedecano de la Facultad de Ingenieria de
la Universidad Nacional de Asuncion, periodo 2026-2031.

> El Expediente N.° 3604/2026, ingresado en fecha 04 de agosto de 2026, por el cual la Prof. Ing.
Verodnica Alexandra Blanco Bogado interpone recurso de reconsideracion contra la Resolucion TEI
ad hoc N.© 005/2026.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al calendario electoral aprobado por Resolucién TEI ad hoc N° 001/2026 de fecha 17
de julio de 2026, los candidatos a Decano y Vicedecano de la FIUNA, deben presentar sus candidaturas
al TEI ad hoc del Consejo Directivo durante los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacién y
exhibicion del padrén definitivo de electores.

Que, el Art. 28° del Reglamento General para Eleccion de Decano y Vicedecano de las Facultades de la
UNA establece “Las candidaturas para Decano y Vicedecano deberan presentarse ante la Mesa de
Entrada o por correo electrénico habilitado para el efecto del TEI ad Aocdel Consejo Directivo, conforme
al formato establecido en el Presente Reglamento (Anexo I). El candidato debera adjuntar fotocopia de
su cédula de identidad civil vigente y una foto tipo carnet a la solicitud. Ademas, indicara un correo
electrdnico para recibir las comunicaciones que se le cursen”.

Que, segun el Art. 30 de la Resolucién TEI ad Aoc N.© 005/2026, se resuelve no admitir la candidatura
a Vicedecano de la FIUNA — periodo 2026 — 2031, presentada segun Expediente N°© 3558/2026 de fecha
31 de julio de 2026, por no reunir los requisitos formales exigidos conforme lo establece el Art. 28°
(Anexo I) del reglamento General para Eleccién de Decano y Vicedecano de las facultades de la UNA,
aprobado segun Resolucion N° 286-00-2021 de fecha 26/05/2021, del Consejo Superior Universitario.
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Que, la recurrente solicita la reconsideracion del articulo 3 de la Resolucién TEI ad hoc N.° 005/2026,
alegando que la documentacion obrante en el expediente administrativo contiene los datos requeridos
por el Anexo I del Reglamento General para la Eleccion de Decano y Vicedecano de las Facultades de
la Universidad Nacional de Asuncién, sosteniendo que la omision observada constituye un mero
formalismo susceptible de subsanacién.

Que, este Tribunal ha verificado nuevamente los antecedentes obrantes en el Expediente N.°
3558/2026 y constata que la postulacion presentada no fue formalizada mediante el formulario oficial
previsto en el Anexo I del Reglamento General, documento expresamente exigido por el articulo 28 del
citado cuerpo normativo.

Que, el articulo 28 del Reglamento General para la Eleccion de Decano y Vicedecano de las Facultades
de la Universidad Nacional de Asuncion establece expresamente los requisitos y la documentacion que
deben acompafar las solicitudes de inscripcién de candidaturas, constituyendo una norma de
cumplimiento obligatorio para todos los postulantes.

Que, el formulario previsto en el Anexo I no constituye un documento accesorio o meramente
instrumental, sino el acto formal mediante el cual el interesado exterioriza su voluntad de postularse e
inscribir su candidatura y declara el cumplimiento de los requisitos reglamentarios, razén por la cual su
omisién impide tener por validamente presentada la candidatura.

Que, la observancia de los requisitos establecidos en el Reglamento constituye una manifestacion del
principio de legalidad, conforme al cual toda actuaciéon del Tribunal Electoral Independiente ad hoc
debe sujetarse estrictamente a las disposiciones reglamentarias vigentes, careciendo de facultades para
eximir, dispensar o flexibilizar requisitos expresamente previstos por la normativa electoral.

Que, admitir una candidatura que no cumplié integramente con los requisitos formales establecidos
reglamentariamente implicaria otorgar un tratamiento diferenciado respecto de los demas candidatos
que adecuaron sus postulaciones a las exigencias previstas en el articulo 28 del Reglamento, afectando
los principios de igualdad, imparcialidad, seguridad juridica y transparencia que deben regir todo
proceso electoral.

Que, el hecho de que determinados datos personales obren en otros documentos del expediente
administrativo no sustituye ni reemplaza el cumplimiento de la obligacidon reglamentaria de presentar
la solicitud de inscripcién en el formulario establecido para dicho efecto, por cuanto dicho instrumento
constituye el acto formal mediante el cual se perfecciona la postulacion.
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Que, el Reglamento General no contempla un procedimiento de subsanaciéon de requisitos una vez
vencido el plazo de presentacion de candidaturas, razén por la cual este Tribunal carece de atribuciones
para habilitar un plazo extraordinario o admitir documentacién distinta de la exigida por la
reglamentacion vigente.

Que, el Tribunal Electoral Independiente ad Aoc se encuentra sometido al principio de juridicidad, por
lo que Unicamente puede ejercer las competencias expresamente atribuidas por el Reglamento
Electoral, careciendo de facultades para crear procedimientos, dispensar requisitos o ampliar plazos no
previstos en la normativa vigente.

Que, el articulo 66 del Reglamento resulta aplicable Unicamente respecto de los casos no previstos por
dicho cuerpo normativo; sin embargo, en el presente caso la situacién planteada si se encuentra
expresamente regulada en el articulo 28 del Reglamento, razon por la cual no corresponde acudir a la
aplicacién supletoria prevista en dicha disposicion.

Que, el derecho a ser elegido constituye un derecho de jerarquia constitucional cuyo ejercicio no es
absoluto, sino que se encuentra condicionado al cumplimiento de los requisitos y procedimientos
establecidos por la normativa vigente, los cuales resultan de observancia obligatoria para todos los
participantes del proceso electoral.

Que, en consecuencia, no se advierte ilegalidad, arbitrariedad ni error de hecho o de derecho que
justifique modificar la decision adoptada mediante la Resolucidon TEI ad Aoc N.° 005/2026.

Que, el Tribunal Electoral Independiente ad hoc concluye, por mayoria simple, que no existen
elementos que justifiguen modificar la decision adoptada mediante Resolucion TEI ad hoc N.©
005/2026.

Luego de una serie de consideraciones.

EL TRIBUNAL ELECTORAL INDEPENDIENTE AD HOC DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE
SUS FACULTADES Y ATRIBUCIONES, RESUELVE:

Art. 1.°) Ratificar integramente la Resolucion TEI ad hoc N.° 005/2026, por la cual se publican
las candidaturas presentadas para la eleccién de Decano y Vicedecano de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién, periodo 2026-2031, en todos sus
términos.
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Art. 2.°) Disponer la notificacidon de la presente resolucion a la recurrente y su publicacion en el sitio
web del Tribunal Electoral Independiente ad hocy en los tableros de avisos institucionales.

Art. 3.2) Comunicar a quienes corresponda y, cumplido, archivar.
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