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OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
FACULTAD DE INGENIERIA -UNA

MEMORANDUN OAIP N° 001/2024

A : Prof. Dra. Ing. Margarita Pereira, Jefa de la Coordinacién de Gestién de la
Calidad y Directora de 1er Nivel MECIP — FIUNA.

DE: MSc. Lic. Dalila Judith Areco, Jefa de la OAIP — FIUNA

REF : Remitir acuerdos y compromisos éticos

FECHA : 26/01/2024

Me dirijo a usted a los efectos de remitir adjunto un original de Acuerdos y Compromisos
Eticos de la Oficina de Acceso a la Informacién Publica de la FIUNA, para los fines
pertinentes.

Atentamente,

DN

e e

MSc. Lic. Dalila Judith Areco
T ST Jefa OAIP-FIUNA

Tel.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765
Mision
Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, éticos capaces
de contribuir al bienestar de la socicdad a través de la aplicacion y difusion del
conocimiento cientifico do calidad que son generados en nuestros programas de
pre grado, grado, posgrade y proyectos de investigacion crientados a resolver las
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrolla nactonal

Visién

Ser una institucién educativa de excelencia, moderna, ética e innovadora en la formacion de Valores .
profesionales en las ciencias de la ngenteria con una solida oferta de formacidn ostructurada, | Compromiso, Integridad, Elica, Respet
transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priovizando las | Solidaridad, Transharencia, Excelenci

fivestigaciones relevantes compromelidas can ol medio ambiente y do impacto en ol desarrollo | Equédad o Inclustvidad.
nactonal.
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GESTION ETICA INSTITUCIONAL
Normas de Requisitos Minimos MECIP 2015
COMPONENTE AMBIENTE DE CONTROL

CODIGO: AyCE_OAIP_FIUNA

VERSION: 01

FORMATO: ACUERDOS Y COMPROMISOQS ETICOS

VIGENCIA: 9-2023

Dependencia: Oficina de Acceso a la Informacién Publica

Grupo de Interés Interno: Docentes, Estudiantes, Servidores Publicos y Autoridades de FIUNA
Grupo de Interés Externo: Ciudadania

Valores declarados en el Cédigo de Etica: Etica, Transparencia, Respeto, Honestidad,
Responsabilidad '

Norma interna: Resolucion del CD N2 1538/2023/023

Suscribimos nuestro acuerdo con los valores institucionales y nos comprometemos a:

1- Estamos comprometidos con la mision y vision de la FIUNA. -

2- Trabajamos en el marco de respeto mutuo, el didlogo abierto y reflexivo, que propicie un ambiente

laboral agradable, inclusivo, colaborativo y de apoyo.

3- Asumimos responsable, proactiva e idoneamente todas la actividades emanadas de las normativas

referentes al Derecho de Acceso a la Informacidn Puablica que tienen los ciudadanos.

4- Nos comprometemos a gestionar con dedicacion y responsabilidad, las actividades necesarias para

la construccion y sostenimiento de una imagen institucional que refleja gestion trasparente y

abierta a la ciudadania.

INTEGRANTE DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y APELLIDO CARGO, Y/O DEPARTAMENTO, UNIDAD O FIRMA
SECCION
JEFE OFICINA DE ACCESO A LA - '
DALILA JUDITH ARECO GOMEZ Il S——— D_QQM
Elaborado por: Cargo:
1- Lic. Dalila Areco Goémez lefe
Aprobado por: Cargo: Fecha:
Rubén Alcides Lépez Presidente del Consejo Directivo de la 22023 — 10 -04
Santacruz FIUNA o
CONTROL DE CAMBIOS
) FECHA DE _ ]
VERSION APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
AAAA - MM - DD
01 2023 — 10 -04 -Nuevo modelo de Formato de Acuerdos y Compromisos Eticos- Segtin
SGC Norma MECIP:2015 ‘

Mision

Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, éticos capaces

Visidn

de contribuir al bicnestar de la sociedad a través do la aplicacion y difusion del profesionales en las ciencias de la ingenferia con una séltda oferta
conocfmiento clentifico de caltdad que son generados en nuestros programas de Iransparente, de calfdad, orfentada a las necesidades de la
pre grado, grado, posgrado y proyectos de investigacion orientados a resolver las tnvestigaciones relevantes comprometidas con el medio ambiente y
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo racfonal, nacional.

Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, ética ¢ innovadora en la formacion de | Valores

de formacion estructurade;, | Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,
soctedad, priorvizando las | Solidartdad, Transparencia, Excelencia.
do impacto en ol desarrollo | Equidad e Inclusividad,



