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Honestidad

Dependencia: Direccién Sede Ayolas.

Grupo de Interés: Consejo Superior Universitario, Decano de la FIUNA, Directivos de ler. Nivel
de la FIUNA, Docentes, Funcionarios, Graduados, Rectorado de l]a UNA, Contraloria General de la
Replblica, ANEAES, otros Organismos Externos y Ciudadania en general

Valores declarados en el Codigo de Etica: Compromiso — Transparencia = Responsabilidad —

Norma interna: Resolucién del CD N2 1538/2023/023

Suscribimos nuestro acuerdo con los valores institucionales y nos comprometemos:

1- Con la mision, visién y valores de la FIUNA.

2- Promover el trabajo en equipo dentro de un marco de respeto reciproco y didlogo abierto y reflexivo, con
el fin de generar un entorno laboral armonioso, inclusivo, colaborativo y orientado al apoyo mutuo.

3. Gestionar con compromiso, responsabilidad y rigor profesional todas las actividades vinculadas a los
procesos institucionales establecidos.
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Ing. Lucerito Arregui

Coordinacion de Ingenieria Civil

Ing. Héctor Santacruz

Coordinacion de Ingenierfa Electromecanica

Ing. Rubén Ruiz

Coordinacion de Cursos Basicos
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Dr. Miguel Martinez

Coordinacién de Laboratorios
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Ing. Hugo S Cabral

Secretaria Filial Ayolas

Lic. Pabla Marecaos

Auxiliar Secretaria Filial Ayolas

Ing. Sergio Ramos

Bibliotecario
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Rubén Alcides Lopez Santacruz

Presidenta del Consaja Directivo de la FIUNA
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VERSION APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
AAAA - MM - DD
01 2023-02 -Actualizacién de integrantes del CD
02 2023.09 -Agrobacion de Cadigo de Etica Versién 03
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