“Uradicisr y Excefenciaen ta jormacisr de Ingenieros”
Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

VISTO:

> Lo establecido en el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion en los Articulos 84 y 132.

» La Resoluciéon CD N° 1439/2020/009 de fecha 06/08/2020, por la cual se modifica la Estructura
Orgénica General de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién.

> El pedido realizado por el Prof. Dr. Ing. Raudl Igmar Gregor Recalde, Director del Departamento de
Ingenieria Electrénica y Mecatrdnica, segin Memorandum DIEM 025_2023, por el cual eleva la
solicitud donde especifica la descripcidn de los cargos y funciones a cumplir, para cubrir los cargos
vacantes de Docente Técnico II, con la providencia del Sefior Decano, el Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides
Lépez Santacruz.

» La Resolucion N° 0343-00-2018 de fecha 27/06/2018, del Rectorado de la UNA, por la cual se
aprueban los perfiles de cargos de Gestion Académica y de Ensefianza en la Universidad Nacional de
Asuncion.

> La Resolucion N° 0109/2019 de fecha 16/01/2019, del Rectorado de la UNA, por la cual se establecen
los lineamientos de concursos para el nombramiento, ascenso y/o contratacion de funcionarios en la
Universidad Nacional de Asuncion y;

CONSIDERANDO
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion en el Art. 84° determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Decano, asignandole en el inc. m) “Dictar resoluciones y aplicar
las sanciones que correspondan de acuerdo con su competencia y el régimen disciplinario de la UNA”.

Que, existe la necesidad de incorporar personal capacitado, a fin de cubrir los cargos vacantes de
Docente Técnico II, en el Departamento de Ingenieria Electrénica y Mecatronica de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.

Que, a través de este llamado se asegura la cobertura del puesto, y/o su concurso, garantizando una
mayor objetividad en la seleccion final, el mejor resultado conforme al interés de la Institucion, adecuada
preseleccion e igualdad de oportunidades para los postulantes, transparencia, imparcialidad, eficiencia
y publicidad en todo el desarrollo del concurso.

Que, es necesario optimizar los recursos institucionales en el ambito de los Talentos Humanos de la
FIUNA, con miras a concretar la mision y visidn institucional mediante el logro de los objetivos y metas
previstos en los planes respectivos.

Que, conforme a la Resoluaon N° 0109/2019 del Rectorado de la UNA, se deb_e conformar la Comisién

"’. | EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
' NACIONAL DE ASUNCIO
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‘\\ Vision =

Formar prafm@a&r sn,.tle?icfm de la ingeniceria, innovadores, éticos capaces | Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, élica e innovadora en la formacion de Valores .

de coniribuir al biencstar de la socicdad a través de la aplicacion y difusion del | profestonales en las clenctas de la ingenieria con una s6lida oferta de formacion estructurada, | Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de | transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las | Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
pregrado, grado, posgrado y proyectos de investigactén ortentados a resolver las | tnyestigaciones relevantes comprometidas con cl medio ambicnte y de impacto en el desarrollo | Equidad ¢ Inclusividad.

necestdades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional. nacional.



“Uradicisr y Excelenciaen la formacisn de Tngenieres”
Desdle 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.
RESOLUCION D N° 554/2023

“"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

Art. 19)

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

RESUELVE:
Aprobar el Llamado a Concurso Interno N® 09/2023, para la cobertura de los cargos
vacantes de Docente Técnico II, en virtud a lo dispuesto por el Rectorado de la Universidad
Nacional de Asuncién, seglin Resolucién N° 0109/2019 de fecha 16 de enero de 2019,
conforme al siguiente detalle:

N° DESCRIPCION CARGOS VACANTES | CATEGORIiA MONTO
1 DOCENTE TECNICO II 1 (UNO) uu1l 4,431.900.-
2 DOCENTE TECNICO II 1 (UNO) uu2 4.400.900.-
3 DOCENTE TECNICO II 1 (UNO) uT2 3.612.850.-
Art. 2°) Conformar la Comision de Seleccién para el Llamado a Concurso Interno N° 09/2023,
para los cargos de Docente Técnico II de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional
de Asuncidn, los cuales seran miembros plenos, con voz y voto, conforme siguiente nénjina:
e Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz, Presidente de la Comisidn de Seleccion.
e Prof. Dr. Ing. Radl Igmar Gregor Recalde, Vocal.
e C.P. Andrea Licette Barrios Morinigo, Secretaria de la Comision.
Art. 3°) Conformar el Equipo Técnico de Apoyo para la Comision de Seleccién precedente, el cual
estard integrado de la siguiente manera:
1 | Abg. Nathalia Montalbetti Asesoria Juridica
2 | Lic. Félix Miguel Fleitas Alonso Psicélogo
3 | Lic. Roberto Marfa Acosta Técnico designado- GTH
4 | Sr. Aristides Gonzalez Técnico designado- GTH
Art. 4°) Designar Veedor, con voz, pero sin voto, al Sr. Julio Cesar Caballero Ramirez,
Representante del Gremio de Trabajadores.
Art. 5°) Aprobar los Perfiles remitidos por el Area solicitante segiin Anexo I, que forman parte de

la presente Resolucion.

gsente Resolucion.
B

Tel.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 / Pagina 2 de 15

Mision

Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, éticos capaces
de contribuir al biencsiar de la sociedad a través de la aplicacién y difusion del
conocimiento centifico de calidad que son generados en nuesiros programas de
pre grado, grado, posgrado y proyecros de investigacion orientados a resolver las
necesidades de la socicdad y contribuir en el desarrollo nacional.

Vision

Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, ética ¢ innovadora en la formacion de | Valores .
profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formacion estructurada, | Compromiso, Integridad, ﬁ”m Rﬁ‘fpf’f 0
transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
tnvestigaciones relevantes comprometidas con el medio ambiente y de fmpacto en el desarrollo | Equidad e Inclusividad.

nactonal,



“Tradicisr y Excelenciaen b formacisn de Ingenieres”
Descle 1926°

Sede Central - Campus de la UNA , San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS

CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

ANEXO I

LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 — DOCENTE TECNICO II

CONVOCATORIA N° 09/2023

CODIGO DEL CARGO

C0092023-PP-DIEM-P0O1

MODALIDAD CONCURSO INTERNO
DEPENDENCIA DIRECCIC:)N DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERTA ELECTRONICA Y
SOLICITANTE MECATRONICA

DEPARTAMENTO/SECCION

LABORATORIO DE ELECTRONICA

DENOMINACION DEL
CARGO

DOCENTE TECNICO II

PERMANENTE POR 5 ANOS. La continuidad en el cargo se dara por

TIPO evaluaciones de desempefio implementadas por la unidad académica
cada (5) afios, seguin Articulo N° 132 del Estatuto de la UNA.
CATEGORIA uu1
SALARIO ¢ 4.431.900.-
CARGO Técnico del Laboratorio de Electronica
20 HORAS SEMANALES. A ser establecido por el superior inmediato y
HORARIO : ) S e T
en concordancia con las necesidades de la institucion.
CONSULTA Las consultas se podran realizar al Teléfono N° 021 729 00 10int. 2100
e Poseer nacionalidad paraguaya.
REQUISITOS e Se excluiran a todos los postulantes que

requisitos solicitados de caracter excluy/e\nt

&
'[3' C—\.
>
-
=2

A\
\(/ ECRETA“\ \Q
Mision ‘40 DE lNG

Formar prafes??mﬂe& m_dm:éas‘/dc la ingenieria, innovadores, élicos capaces
de contribuir al bienestar do la sociedad a través de la aplicacion y difusion del profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formacién estructurada,
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de
pre grado, grado, posgrado y proyectos de investigacion orientados a resolver las

necesidades de la sociedad y contribuir en ol desarrollo nacional
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Visién

Ser una institucion cducativa de excelencia, moderna, ética ¢ innovadora en la formacion de Valores
transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las
investigaciones relevantes comprometidas con ol medio ambiente y de impacto en el desarrollo
naclonal.

Equidad ¢ Inclusividad.

Compromiso, Iniegridad, Etica, Respeto,
Solidaridad, Transparencia, Excelencia,



“Tradicidrvy Excelenciaen la formacisn de Ingenierss”
Desde 71926
Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N© 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

Lugar: Mesa de Entrada de la Facultad de Ingenieria — UNA - Campus
Universitario, San Lorenzo — Paraguay.

Plazo de presentacién de documentaciones: desde el 18/07/2023 al

i 27/07/2023.
PRESENTACION Horario: de lunes a viernes de 08:00 hs. a 14:00 hs, y sabados de
DOCUMENTACIONES 08:00 hs. a 12:00 hs. de forma presencial.

Observacion: las solicitudes recepcionadas luego de las 14:00 horas
seran ingresadas durante el dia siguiente habil.

Ubicacion mesa de entrada: Blogue A de la FIUNA — Campus
Universitario.

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO — DOCENTE TECNICO IT

. i o Poseer titulo universitario de grado de universidad - nacional o
FORMACION ACADEMICA extranjero en Ingenieria Electrénica o carreras afines
(Excluyente).

e Experiencia en el cargo de Personal Técnico de Laboratorio
minimo de tres (3) aifos. Excluyente.

e Conocimiento acabado en el manejo de Equipos de
Instrumentacion de Laboratorio de Electrénica (Multimetro
analdgico vy digital, Osciloscopio, Generadores de Tensidn,
Generadores de Sefiales de Ondas arbitrarias). Excluyente.

¢ Conocimiento basico de software de simulacién (Proteus,
Multisim). Conocimientos basicos en instalaciones eléctricas y
electrénicas. Excluyente.

e Conocimiento de controladores Industriales de la familia S7-1200
y manejo de la aplicacién TIA Portal para las gamas de PLC

CONOCIMIENTOS Y Siemens. (Conocimiento basico del programa, conexionado
EXPERIENCIAS (Perfil minimo para el correcto funcionamiento de los dispositivos,
requerido) establecer comunicacion entre el software y el dispositivo,

capacidad de realizar programas basicos y cargarlos al PLC).
Conocimientos basicos en automatizacién. Excluyente.

e Conocimiento de plataformas de Simulacion de Redes tales como
GNS3, o Packet Tracer. No Excluyente.

e Conocimientos basicos de aplicaciones basadas en el software
LabView (Instalacién de Software, instalacion de herramientas y
extensiones necesarias para el funcionami ardyyare de
adquisicion de datos, conocimiento minipie; s
el ambiente). No Excluyente.

e Experiencia en mantenimiento preve
Instrumentacion Electrénicos. Excluy

)
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Formar pmfmmnaﬁ-s en ciencias de la ingenferia, innovadores, éticos capaces | Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, ética ¢ tnnovadora en la formacion de
de contribuir al bicnestar de la sociedad a través de la aplicacion y difusion del profesionales en las ciencias d.;- la ingenicria con una solida ofcrta de formacion estructurada,

Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,

conocimiento cientifico de calidad que son generados en nucstros programas de | transparente, de calidad, orientada a las idades de la sociedad, priorizando las | Solidaridad, Transparencia, Excelencia,

pre grado, grado, posgrado y proyecios de investigacion orientados a resolver las | inyestigaciones relevantes comprome!fdas con el medio ambiente y de impacto en el desarrollo | Equidad ¢ Inclusividad,

necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional nacional.




“Tradicisn y Excefenciaen fuformacién de Jngenieres”
Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA , San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POB EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNC;()N, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

e Al menos una (1) publicacién en revista internacional en el area
de Electrdnica. Excluyente
e Conocimiento del idioma Inglés Técnico (nivel medio). No

Excluyente.

e Conocimientos solidos de sistemas operativos, WINDOWS,

LINUX. No excluyente.

e Preparacion de Especificaciones Técnicas para la Adquisicion
de Equipos para el Laboratorio.

e Apoyo para el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de laboratorio y accesorios del laboratorio.

e Andlisis para un mayor aprovechamiento de los recursos
disponibles en el laboratorio.

e Verificacién y fiscalizacion del inventario del laboratorio de
Electrdnica.

o Coordinacién para el desarrollo de las clases tedrico-practico
realizada en el laboratorio de Electrdnica.

Realizacion de relevamiento de disponibilidad de equipos.

o Entrega de los equipos y accesorios a los alumnos para la
practica programada y posteriormente efectuar la recepcion
y verificacion de funcionamientos de los mismos al final de
cada clase de las diferentes materias.

o Realizacion de informes y registro de las actividades
realizadas en los laboratorios.

e Investigacion para mejorar el desarrollo de las actividades en
el laboratorio.

e Reparacién de los equipos dafiados durante las practicas de
laboratorio de las diferentes asignaturas.

e Colaboracién con los Docentes en actividades de tutorias de
funcionamiento de Equipos y Software existentes en el
Laboratorio.

e Apoyo a las diferentes unidades que se encuentra en el
CITEC (Lab. de Sistemas de Potencia y Control, Lab. de
Informatica, Lab. de Telecomunicaciones, Lab. de Redes
Multiservicios).

FUNCIONES A
DESEMPENAR

LRI Sh impartidas en el Colegio Institutc
D ..:\f"%\ : Telecomunicaciones (IPT).
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Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, éticos capaces | Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, ética ¢ innovadora on la formacidn de | Valores .

de contribuir al bienestar de la sociedad a través de la aplicacion y difuston del | profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formacion estructurada, Comprommiso, Integridad, Etica, Respeto,
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de | transparente, de calidad, orientada a las necesidades de Ia sociedad, priorizando las Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
pre grado, grado, posgrado y proyectos de trnvestigacion orlentados a resolver las | jnyestigaciones relevantes comprometidas con ¢l medio ambiente y de impacto en el desarrollo Equidad ¢ Inclusividad.

necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional nactonal



“Tradicidry Excelenciaen fuformacisnde Ingenierss”

Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N© 554/2023

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

CUALIDADES REQUERIDAS

Honestidad.
Responsabilidad.
Buen relacionamiento interpersonal.
Capacidad de analisis y organizacion.
Poseer actitud para desempefiarse en el
equipo con espiritu proactivo.
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Mision

Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, élicos capaces
de contribuir al biencstar de la soctedad a través de la aplicacion y difusion del
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de
pre grado, grado, posgrado y proyectos de investigacion orientados a resolver las
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional

Visién

Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, ética e innovadora en la formacion de
profesionales en las ciencias de la ingenicria con una s6lida oferta de formacicn estructurada,
transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las
tnvestigaciones relevantes comprometidas con ol medio ambiente y de impacto en el desarrollo
nactonal,

Valores

Compromiso, Integridad, Erica, Respero,
Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
Bquidad ¢ Inclusividad.



“Tradicisn y Excelenciven b formacisi de Ingenieros”
Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD ALO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYQ"”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 — DOCENTE TECNICO II

CONVOCATORIA N° 09/2023

CODIGO DEL CARGO C0092023-PP-DIEM-P02

MODALIDAD CONCURSO INTERNO

DEPENDENCIA DIRECCI(:)N DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERTA ELECTRONICA Y
SOLICITANTE MECATRONICA

DEPARTAMENTO/SECCION | LABORATORIO DE ELECTRONICA
DENOMINACION DEL

CARGO DOCENTE TECNICO II
PERMANENTE POR 5 ANOS. La continuidad en el cargo se dara por
TIPO evaluaciones de desempefio implementadas por la unidad académica
cada (5) afios, segln Articulo N° 132 del Estatuto de la UNA.
CATEGORIA uu2
SALARIO $ 4.400.900.-
CARGO Técnico del Laboratorio de Electrénica
20 HORAS SEMANALES. A ser establecido por el superior inmediato y
HORARIO - . e
en concordancia con las necesidades de la institucion.
CONSULTA Las consultas se podran realizar al Teléfono N°© 021 729 00 10int. 2100

e Poseer nacionalidad paraguaya.
REQUISITOS e Se excluirdn a todos los postulantes que no cumplen con los
requisitos solicitados de caracter excluyente.

Lugar: Mesa de Entrada de la Facultad de Ingenieria — UNA - Campus
Universitario, San Lorenzo — Paraguay.

- Plazo de presentacién de documentaciones: desde el 18/07/2023 al
P \EION 27/07/2023. e

i @,;ONES Horario: de lunes a viernes de 08:00 hs. a 1400
& Al \ 08:00 hs. a 12:00 hs. de i
N % Observacion: las solicitudes recepcion a
if;ﬁ NEIP } seran ingresadas durante el dia siguient ‘ha
z

Fommr\pr\q_ﬁ 5
de contribuiral

@){ teria, innovadores, élicos capaces
N través de la aplicacion y difusion del
conocimiento ci que son generados en nuestros programas de

Nz )
s Ftegridad, Evica, Respeto,
transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, pnon_ando las | Solidaridad, Transparencia, Excelencia,

pre grado, grado, posgrado y proyecios de investigacion orientados a resolver las | inyestigaciones relevantes comprometidas con el medio ambiente y de impacto en el desarrollo Equtdad e Inclusividad,
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional nactonal.




“Tradicicry Excelencinen la formacisn de Ingenieros”
Desde 1926

Sede Central - Campus de la UNA , San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUI? A LO DISPUESTO PQR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

Ubicacion mesa de entrada: Blogue A de la FIUNA — Campus
Universitario.

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO — DOCENTE TECNICO IT

o Poseer titulo universitario de grado de universidad -
nacional o extranjero en Ingenierfa Electrénica o carreras
afines (Excluyente).

o Experiencia en el cargo de Personal Técnico de Laboratorio
minimo de tres (3) afos. Excluyente.

e Conocimiento acabado en el manejo de Equipos de
Instrumentacion de Laboratorio de Electrénica (Multimetro
analdgico v digital, Osciloscopio, Generadores de Tension,
Generadores de Sefiales de Ondas arbitrarias). Excluyente.

¢ Conocimiento basico de software de simulacion (Proteus,
Multisim). Conocimientos basicos en instalaciones eléctricas y
electrénicas. Excluyente.

e Conocimiento de controladores Industriales de la familia S7-1200
y manejo de la aplicacién TIA Portal para las gamas de PLC
Siemens. (Conocimiento basico del programa, conexionado
minimo para el correcto funcionamiento de los dispositivos,
establecer comunicacién entre el software y el dispositivo,
capacidad de realizar programas bdsicos y cargarlos al PLC).

FORMACION ACADEMICA

CONOCIMIENTOS Y S . M-
EXPERIENCIAS (Perfil Conoc!m!entos basicos en automat_|zac10r_1.’ Excluyente.
requerido) e Conocimiento de plataformas de Simulacion de Redes tales como
GNS3, o Packet Tracer. No Excluyente.
e Conocimientos basicos de aplicaciones basadas en el software
LabView (Instalacién de Software, instalacidn de herramientas y
extensiones necesarias para el funcionamiento de hardware de
adquisicion de datos, conocimiento minimo de programacion en
el ambiente). No Excluyente.
o Experiencia en mantenimiento preventivo de Equipos de
Instrumentacion Electrénicos. Excluyente.
e Al menos una (1) publicacién en revista internacional en el area
m de Electrénica. Excluyente
%, e Conocimiento del idioma Inglés Técnico (nivekmedio). No
N o =4

Excluyente. O
e Conocimientos solidos de sistemas

LINUX. No excluyente.

%
/i

VE)

Mision

SRS Vision
Formar prv)?ig_

’ﬁcxm de la ingenieria, innovadores, élicos capaces | Ser una institucién educativa de excelencia, moderna, ética ¢ innovagh

de contribuir al bienestar de la sociedad a través de la aplicacion y difusion del profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formacion estritrrada
conocimiento ctentifico de calidad que son generados en nucstros programas de | transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las
pre grado, grado, posgrado y proyectos de investigacion ortentados a resolver las | inuestigaciones relevantes comprometidas con ol medio ambiente y de impacto en el desarrollo
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional. nactonal,

Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
Equidad e Inclusividad,



“Tradicién y Excefenciven fu formacidn de Jngenierss”

Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION SEGUN RESOLUCION No°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

FUNCIONES A
DESEMPENAR

e Preparacién de Especificaciones Técnicas para la Adquisicion
de Equipos para el Laboratorio.

e Apoyo para el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de laboratorio y accesorios del laboratorio.

e Andlisis para un mayor aprovechamiento de los recursos
disponibles en el laboratorio.

e Verificacidn y fiscalizacién del inventario del laboratorio de
Electrénica.

e Coordinacién para el desarrollo de las clases tedrico-practico
realizada en el laboratorio de Electrénica.

e Realizacion de relevamiento de disponibilidad de equipos.
Entrega de los equipos y accesorios a los alumnos para la
practica programada y posteriormente efectuar la recepcion
y verificacion de funcionamientos de los mismos al final de
cada clase de las diferentes materias.

e Realizacion de informes y registro de las actividades
realizadas en los laboratorios.

e Investigacién para mejorar el desarrollo de las actividades en
el laboratorio.

e Reparacién de los equipos dafiados durante las practicas de
laboratorio de las diferentes asignaturas.

o Colaboracién con los Docentes en actividades de tutorias de
funcionamiento de Equipos y Software existentes en el
Laboratorio.

¢ Apoyo a las diferentes unidades que se encuentra en el
CITEC (Lab. de Sistemas de Potencia y Control, Lab. de
Informatica, Lab. de Telecomunicaciones, Lab. de Redes
Multiservicios).

e Asistencia en practicas laboratoriales realizadas en el marco
de las catedras vinculada a la especialidad de electronica,
impartidas en el Colegio Instituto Paraguayo de
Telecomunicaciones (IPT).

Honestidad.
Responsabilidad.
Buen relacionamiento interpersonal.
Capacidad de analisis y organizacion.
Poseer actitud para desempenarse
equipo con espiritu proactivo.

de contributr al bienestar de la soctedad a través 49 la 4P"1W5’W‘J’ difusién dol pmfesmr:ales en las ciencias de la !ngeniena con una SDIM}; oferta de fonmmari estructurada,

conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de
pre grado, grado, posgrado y proyecios de investigacion orientados a resolver las
necestdades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional,

Tel.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 / P&

Vision

transparente, de calidad, orientada a las idades de la sociedad, priorizando las
investigactones relevantes comprometidas con el medio ambiente y de impacto en el desarrollo
nacional,

Equidad e Inclustvidad.

Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,
Solidaridad, Transparencia, Excelencia,



“Tradiciér y Excefencioen fwformacisn de Ingenieres”
Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
"POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS

CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO D'ISPUESTo POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO"”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 — DOCENTE TECNICO II

CONVOCATORIA N° 09/2023
CODIGO DEL CARGO C0092023-PP-DIEM-P03
MODALIDAD CONCURSO INTERNO
DEPENDENCIA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRONICA Y
SOLICITANTE MECATRONICA

DEPARTAMENTO/SECCION | LABORATORIO DE ELECTRONICA
DENOMINACION DEL

CARGO DOCENTE TECNICO II
PERMANENTE POR 5 ANOS. La continuidad en el cargo se dara por
TIPO evaluaciones de desempefio implementadas por la unidad académica
cada (5) afios, seglin Articulo N° 132 del Estatuto de la UNA.
CATEGORIA uT2
SALARIO ¢ 3.612.850.-
CARGO Técnico del Laboratorio de Electrénica
20 HORAS SEMANALES. A ser establecido por el superior inmediato y
HORARIO h ) ey e
en concordancia con las necesidades de la institucion.
CONSULTA Las consultas se podran realizar al Teléfono N© 021 729 00 10 int.

2100

e Poseer nacionalidad paraguaya.
REQUISITOS e Se excluiran a todos los postulantes que no cumplen con los
requisitos solicitados de caracter excluyente.

Lugar: Mesa de Entrada de la Facultad de Ingenieria — UNA - Campus
Universitario, San Lorenzo — Paraguay.

Plazo de presentacion de documentaciones: desde el _1__8_/(_)7/2023 al
27/07/2023. /{ETG,‘IL{\\\

08:00  hs. a 12:00 __ hs.
Observacion: las solicitudes recepcionadés
seran ingresadas durante el dia siguiente habi>!|

Tel.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 A Pagin.
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Formar Ciencias de la ingenteria, innovadores, éticos capaces | Ser una tnstitucion cducativa de excelencia, moderna, ética e innovadora\en I fo mm@ G A X
de contribuir al bienestar de Ia sociodad a través do la aplicacion y difusion del | profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formadibn estructuradds- ‘éﬁﬂ%’ﬁ‘f"‘egﬁd“d’ Ltica, Respeto,
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las Solidaridad, Transparencia, Excelencia,

[re grado, grado, posgrado y proyecios de investigacion orientados a resolver las | investigaciones relevantes comprometidas con ¢l medio ambiente y de impacto en of desarroflo | Equidad ¢ Inclusividad.
necestdades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional. nacional.



“Tradicis y Excelenciaen faformacién de Ingenieres”
Desde 1926°
Sede Central - Campus de la UNA , San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO"”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

Ubicacién mesa de entrada: Bloque A de la FIUNA — Campus
Universitario.

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO — DOCENTE TECNICO IT

o Poseer titulo universitario de grado de universidad -
nacional o extranjero en Ingenieria Electronica o carreras
afines (Excluyente).

e Experiencia en el cargo de Personal Técnico de Laboratorio
minimo de tres (3) afos. Excluyente.

e Conocimiento acabado en el manejo de Equipos de
Instrumentacién de Laboratorio de Electrénica (Multimetro
analdgico y digital, Osciloscopio, Generadores de Tension,
Generadores de Sefales de Ondas arbitrarias). Excluyente.

o Conocimiento bésico de software de simulacion (Proteus,
Multisim). Conocimientos basicos en instalaciones eléctricas y
electronicas. Excluyente.

e Conocimiento de controladores Industriales de la familia $7-1200
y manejo de la aplicacion TIA Portal para las gamas de PLC
Siemens. (Conocimiento basico del programa, conexionado
minimo para el correcto funcionamiento de los dispositivos,
establecer comunicacion entre el software y el dispositivo,

FORMACION ACADEMICA

CONOCIMIENTOS Y

EXPERIENCIAS (Perfil capaa_da_d de rea!nz_ar programas bgsmc_mls y cargarlos al PLC).
requerido) Conocimientos basicos en automatizacién. Excluyente.

e Conocimiento de plataformas de Simulacién de Redes tales como
GNS3, o Packet Tracer. No Excluyente.

e Conocimientos basicos de aplicaciones basadas en el software
LabView (Instalacién de Software, instalacién de herramientas y
extensiones necesarias para el funcionamiento de hardware de
adquisicion de datos, conocimiento minimo de programacion en
el ambiente). No Excluyente.

e Experiencia en mantenimiento preventivo de Equipos de
Instrumentacion Electrénicos. Excluyente.

e Conocimiento del idioma Inglés Técnico @b@fﬁ@@'@){ﬁl}lo
Excluyente. 207 O

 Conocimientos solidos de sistemas eperatiy S,

LINUX. No excluyente. S TN \2
f \- ; | / Zf‘
o T
Cm\\ I Ko7
_ W XSSO
Tel.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 / Pa :’“ o Nc,e‘\";

Mision Visién

Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, éticos capaces | Ser una tnsiitucion educativa de excelencia, moderna, ética e tnnovadora en la formacion de
de contribuir al bienesiar de la sociedad & través de la aplicactén y difusion del | profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formacion estructurada,
canocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de | transparente, de calidad, orientada a las nccesidades de la sociedad, priorizando las
pre grado, grado, posgrado y proyecios de investigacitn orientados aresolver Ias | inyestigaciones relevantes comprometidas con el medio ambiente y de impacto on el desarrollo
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional nacional,

Valores

Compromiso, Integridad, Etica, Respero,
Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
Equidad e Inclusividad.



“Uradicisn y Excelenciaen b formacisn de Ingenieres”
Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO"
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

e Preparacion de Especificaciones Técnicas para la Adquisicion
de Equipos para el Laboratorio.

¢ Apoyo para el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de laboratorio y accesorios del laboratorio.

e Analisis para un mayor aprovechamiento de los recursos
disponibles en el laboratorio.

o Verificacion y fiscalizacién del inventario del laboratorio de
Electrénica.

o Coordinacion para el desarrollo de las clases tedrico-practico
realizada en el laboratorio de Electrénica.

e Realizacion de relevamiento de disponibilidad de equipos.

o Entrega de los equipos y accesorios a los alumnos para la

practica programada y posteriormente efectuar la recepcién

y verificacién de funcionamientos de los mismos al final de

cada clase de las diferentes materias.

Realizacién de informes y registro de las actividades

realizadas en los |laboratorios.

e Investigacidn para mejorar el desarrollo de las actividades en
el laboratorio.

e Reparacion de los equipos dafiados durante las practicas de
laboratorio de las diferentes asignaturas.

e Colaboracion con los Docentes en actividades de tutorias de
funcionamiento de Equipos y Software existentes en el
Laboratorio.

e Apoyo a las diferentes unidades que se encuentra en el
CITEC (Lab. de Sistemas de Potencia y Control, Lab. de
Informatica, Lab. de Telecomunicaciones, Lab. de Redes
Multiservicios).

e Asistencia en préacticas laboratoriales realizadas en el marco
de las catedras vinculada a la especialidad de electrdnica,
impartidas en el Colegio Instituto Paraguayo de
Telecomunicaciones (IPT).

Honestidad.

Responsabilidad.

Buen relacionamiento interpersonal.

Capacidad de andlisis y organizacion.

Poseer actitud para desempefiarse ep.gl

equipo con espiritu proactivo. h

FUNCIONES A e
DESEMPENAR

\74 =30 DE INGEZ
Tel.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 / Pagiha 12 de 15 ===

Vision

Formar profesionales en ciencias de la ingenieria, innovadores, dticos capaces
de contribuir al bienestar de la sociedad a través de la aplicacion y difusion del
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de
pre grado, grado, posgrado y proyecios de investigacion ortentados a resolver las
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional,

Ser una institucién educativa de excelencia, moderna, ética e tnnovadora en la formacién de | Valores

profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formacion estructurada,
transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la socicdad, priorizando las
investigaciones relevantes comprometidas con ¢l medio ambiente y de impacto en el desarrollo
nactonal,

Equidad ¢ Inclusividad,.

Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,
Solidaridad, Transparencia, Excelencia,



“Tradicisry Excelenciaen la formacidnde Ingenierss”

Desde 1926

Sede Central - Campus de la UNA , 8an Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL

RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION No

0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE

APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

ANEXO II

LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023

CONVOCATORIA N° 09/2023

D

OCUMENTACION REQUERIDA

del ¢

cand

DOCUMENTOS REQUERIDOS
(EXCLUYENTES)

Toda la

o Nota de postulacién debidamente firmada disponible en la pagina web
www.ing.una.py de la Facultad de Ingenieria

e Curriculum Vitae actualizado, conforme formato CONACYT (CVPy),
firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet.

e Fotocopia autenticada por escribania de la Cedula de Identidad Civil.

e Fotocopia de Titulos Universitarios Nacionales e Internacionales,
autenticados por escribania reconocida y habilitada por la autoridad
competente, de conformidad a la legislacion vigente en la materia.

e Copia de todas las publicaciones del candidato. (libros, capitulos de
libros, monografias o articulos cientificos)

e Certificados que acrediten las participaciones en eventos académicos

andidato.

o Certificados que acrediten las capacitaciones realizadas por el

idato.

e Certificados que respalden la experiencia laboral en el area solicitada.
Presentar Declaracion Jurada (Llenar el formato qu i
disponible en el Portal de la FIUNA) www.ing.u

documentacion presentada tiene qu

T foliada.
- P « = 3

Tel.: 021 729 00 10/

Mision

Formar profesionales en ciencias de la f Ta, I dores, élicos capaces
de contribuir al bienestar de la sociedad a través de la aplicacion y difusion del
conocimiento cientifico de calidad que son g dos en nuestros prog de
pre grado, grado, posgrado y proyectos de investigacion orientados a resolver las
necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional.

secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 / Pagina 13 de 15

Vision

Ser una institucién educativa de excelencia, moderna, ética ¢ innovadora en la formacién de
profesionales en las clenctas de la ingenieria con una solida oferta de formacion estructirada,
transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las
investigaciones relevantes comprometidas con el medio ambiente y de impacto en el desarrollo
nacional.

Valores

Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,
Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
Equidad e Inclusividad.



“Tradicisn y Excefenciaven b formacién de Ingenieres”
Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N° 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

POSTERIOR A LA ADJUDICACION EL SELECCIONDO DEBERA
PRESENTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS A MAS DE LOS YA
PRESENTADOS PARA EL CONCURSO

e 1 Curriculum Vitae actualizados firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet.

o Certificado Original de Antecedente Judiciales.

e Certificado Original de Antecedente Policiales.

(*) En caso que el adjudicado posea mas de dos (2) cargos dentro de

la UNA o en otras entidades del Estado, sean estos administrativos o
docentes, deberan presentar:

o Planilla de horarios por cargos, segin al modelo del Anexo II de la
resolucién de requerimientos y procedimientos INTERNOs para altas y
bajas del personal permanente en la UNA, disponible en la Direccidn de
Gestion de Talento Humano de la FIUNA.

e Certificado de Trabajo original por las reparticiones de recursos humanos
o sus equivalentes en las entidades donde se encuentra prestando servicio
el/la funcionario/a en el cual se certifique: lugar de trabajo (ubicacion
geogréfica), denominacién del cargo; categoria presupuestaria, monto y
sueldo; dias y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal); Funcion
que cumple; Antigliedad (para permanentes) o vigencia del contrato,
segln corresponda.

e Copia de la disposicion legal o reglamento INTERNO de la Unidad
Académica sobre carga horaria.

DOCUMENTOS REQUERIDOS A
ADJUDICADOS

MODALIDAD DE PRESENTACION

Los interesados deberdn presentar la documentacién de la siguiente manera:

1.En 1 (un) sobre cerrado, con todas las documentaciones foliadas y firmadas con la siguiente
referencia:

CONVOCATORIA
| CODIGO DEL CARGO

A RCIONZIN
P I
> ) 3

Lo Ll L] ks

|.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos
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Formar profesionales en ciencias de la tngenieria, innovadores, éticos capaces | Ser una institucion educativa de excelencia, moderna, ética e innovadora cn [a fo
de contribuir al bienestar do la sociedad a través de la aplicacion y difusion del | profesionales en las cienctas de la ingenieria con una solida oferta de formacion estructurada,”
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nuestros programas de | transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las
pre grado, grado, posgrado y prayectos de investigacion oricntados aresolver 1as | investigaciones relevantes comprometidas con ol medio ambiente y de impacto en el desarrollo

necesidades de la sociedad y contribuir en el desarrollo nacional nacional.

Solidaridad, Transparencia, Excelencia,
Equidad e Inclusividad.



“Tradicisr y Excefencioen b formacidde Ingenieres”
Desde 1926°

Sede Central - Campus de la UNA, San Lorenzo | Sede Isla Bogado, Luque | Filial Ayolas, Misiones.

RESOLUCION D N© 554/2023
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO N° 09/2023 DE LOS
CARGOS VACANTES DE DOCENTE TECNICO II, EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N°
0109/2019, Y SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”
Campus de la UNA, San Lorenzo, 14 de julio de 2023.

CRITERIOS DE EVALUACION

Las evaluaciones de los participantes estaran a cargo de la Comision de Seleccion, de acuerdo a la Matriz
de Evaluacion aprobada por Resolucion N° 0109/2019 Art. 1°, numeral 28, 29 y 30 que contempla los
siguientes factores con ponderaciones minimas y méximas, que totalizan cien (100) puntos.

A) Evaluacion Documental

a) Formacion Académica (maximo 15 puntos)

a.1) Factor de Investigacion y Servicios (maximo 5 puntos).

b) Otros Estudios (maximo 15 puntos).

c¢) Experiencia Laboral: General y Especifica (maximo 25 puntos)
B) Pruebas de Conocimiento relacionado al cargo (méaximo 15 puntos).
C) Test Psicométrico (méximo 10 puntos).
D) (*) Entrevista (maximo 15 puntos).

TOTAL DE PUNTOS:100

(*) Conforme lo que establece la Ley N° 4251 “de Lenguas”, un tramo de la entrevista sera hecha en
lengua Guarani.

Observacion:

Los Sectores de la Comisidn de Seleccion evaluaran en forma independiente a los postulantes, y el
resultado del mismo, se remitird en un sobre cerrado a la Direccidon de Gestion de Talento Humano,
para la consolidacidn final de los puntajes.

Tel.: 021 729 00 10 / secretaria@ing.una.py / Casilla de correos 765 / Pagina 15 de 15

Visién

Formar profesionales en ciencias de a ingenteria, innovadores, élicos capaces | Ser una institucton educativa de excelencia, moderna, ética e tnnovadora en la formacion de Valores ) .

do contribuir af bioncstar de la sociedad a través de la aplicacitn y difusion del | profesionales en las ciencias de la ingenieria con una solida oferta de formacion estructurada, | Compromiso, Integridad, Etica, Respeto,
conocimiento cientifico de calidad que son generados en nucstros programas de | transparente, de calidad, orientada a las necesidades de la sociedad, priorizando las Solidaridad, Transparencia, Excelencia,

pre grado, grado, posgrado y proyecios de investigacion orientados a resolver las | inyestigaciones relevantes comprometidas con ol medio ambiente y de impacto en el desarrollo Equidad ¢ Inclusividad,
necesidades de la soctedad y contribuir en el desarrollo nacional nacional.

Mision



