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Por indicación del Señor Vicedecano, Decano en ejercicio, cumplo en hacerle llegar la invitación para la 
Sesión Ordinaria del Consejo Directivo a realizarse bajo la modalidad presencial, el día miércoles 31 
de enero de 2024, en la sala de sesión del Consejo Directivo, 3er. piso, Edificio Enzo Debernardi, 
conforme siguiente detalle: 
❖ Primera Convocatoria: 16:30 hs. 
❖ Segunda Convocatoria: 17:30 hs. 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Departamento de Ingeniería Mecánica y Electromecánica 
1.1 Memorándum Nº 01/2024 del Prof. Ing. Carlos Gustavo Martínez, Director del Departamento de 
Ingeniería Mecánica y Electromecánica, por el cual eleva a consideración el resultado del Llamado a 
Concurso para Laboratoristas del Centro de Estudios Tecnológicos – CETUNA. 
1.2 Memorándum Nº 03/2024 del Prof. Ing. Carlos Gustavo Martínez, Director del Departamento de 
Ingeniería Mecánica y Electromecánica, por el cual eleva a consideración el nombramiento de 
Docentes del Programa de Postgrado Maestría en Energía Eléctrica – Edición 2023-2025. 

2. Departamento de Ingeniería Industrial 
2.1 Memorándum DII Nº 04/2024 del Prof. Ing. Luis Andrés Centurión, Director del Departamento 
de Ingeniería Industrial, por el cual eleva a consideración la Declaración de Interés Académico el 
evento “Open Lab Industrial – Laboratorio de Producción y Método”. 

3. Dirección de Gestión de Talento Humano 
3.1 Memorándum GTH D Nº 02/2024 de la CP. Andrea Barrios Morínigo, Directora de Gestión de 
Talento Humano, por el cual eleva a consideración el término de funciones del Prof. Ing. Alecsandro 
Adrián Riline Martínez. 

4. Nota Recibida 
4.1 Nota con referencia de Mesa de Entrada de la FIUNA Nº 5928/2023 presentada por el MSc. Ing. 
José María Rivas, por el cual solicita permiso con goce de sueldo al rubro de Docente Técnico, por el 
término de 1 año, a fin de continuar con sus estudios de Doctorado en Informática en la 
Universidad de Granada. 
Antecedentes: 

 Resolución D Nº 598/2022, concede permiso con goce de sueldo por 6 meses. (01/08/2022 
– 01/02/2023) 

 Resolución CD Nº 1520/2023/005, concede permiso con goce de sueldo por 1 año. 
(02/02/2023 – 02/02/2024) 

5. Expedientes vueltos de Comisión 
5.1 Comité Permanente de Admisión 
5.2 Comisión Asuntos Académicos 

6. Informe del Decano 
7. Asuntos Varios 


